TE Universidad Informe de satisfaccién de los estudiantes con el doctorado. Por titulacion. Ano: 2016-17 26 de febrero de 2018

e
Al Zaragoza

TITULACION: Programa de Doctorado en Economia y Gestion de las Organizaciones (503)
CENTRO: Escuela de Doctorado
34 18 52.94% 3.72
BLOQUE: CARACTERIsTICAS [ recuiencias 06 Frecuiencias
N/C Licenciado/ Licenciado/ Licenciado/ N/C Licenciado/ Licenciado/ Licenciado/
1. Estudios previos 1 12 3 2 6% 67% 17% 11%
N/C
N/C Tiempo completo Tiempo parcial Tiempo completo Tiempo parcial
2. Modalidad de Estudio 1 13 4 6% 2% 22%
N/C Direccion Codirecci6  Cotutela Mencion internacional ~ N/C Direccion Codirecci6 Cotutela Mencién
3. Tipo de Tesis 3 4 5 0 6 17% 22% 28% 0% 33%
N/C Beca FPI, Beca Contrato  Contrato Otros Ninguna N/C Beca FPI, Beca Contrato  Contrato Otros Ninguna
4. Fuente de financiacién 1 8 1 0 0 0 8 6% 44% 6% 0% 0% 0% 44%
Si Si %
5. Posibilidad de llevar a cabo una carrera académica en el ambito universitario. 13
6. Posibilidad de llevar a cabo una carrera investigadora. 13
7. Aumentar la empleabilidad 4
8. Profundizar conocimientos 9
9. Situacion eventual de desempleo 2
10. Otra 1
BLOQUE:MOTIVACION PRINCIPAL PARA EL INICIO DE ESTUDIOS DE DOCTORADO
11. El interés de la tematica 16
12. El prestigio de los grupos de investigacion 11
13. Es la Unica oferta académica sobre el tema
14. La proximidad a mi lugar de residencia 4
15. Otra 1

BLOQUE:MOTIVACION PARA ELEGIR EL ACTUAL PROGRAMA DE DOCTORADO DE




Informe de satisfaccion de los estudiantes con el doctorado. Ano: 2016-17

TITULACION: Programa de Doctorado en Economia y Gestion de las Organizaciones (503)

CENTRO: Escuela de Doctorado
34 18 52.94% 3.72

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

16. Utilidad para planificar el desarrollo de la tesis 3 4 6 4 1 2.78
17. Nivel de ajuste del desarrollo de la tesis a lo previsto en el plan 1 3 5 7 2 3.33
BLOQUE:DESARROLLO DE LA TESIS. PLAN DE INVESTIGACION (VALORE DE 1 A 5) 306
18. Variedad y teméticas de las actividades transversales 1 4 8 2 3 3.11
19. Variedad y tematicas de las actividades especificas del programa 4 6 7 1 3.28
20. Utilidad de las actividades realizadas para la formacién como investigador 1 1 4 3 8 1 3.24
BLOQUE:DESARROLLO DE LA TESIS. ACTIVIDADES DE FORMACION: TRANSVERSALES, ESPECIFICAS DEL PROGRAMA (VALORE DE 1 A 5) 3.21
22. Utilidad de la(s) la(s) estancia(s) realizada(s), en su caso 7 1 3 2 5 3.91
23. Calidad de la estancia en empresa (en su caso) 9 1 1 3 2 2 3.33
24. Calidad de la financiacion 7 4 2 3 2 2.27
/B\LS?QUE:DESARROLLO DE LA TESIS. ESTANCIAS EN EL EXTRANJERO (CONTESTAR SI SON DE MAS DE UN MES DE DURACION) (VALORE DE 1 3 16
25. Amplitud del nimero de citas/sesiones de trabajo con el director o directores 2 3 13 4.61
26. Disponibilidad manifestada por el director o directores 1 4 13 4.67
27. Flexibilidad manifestada por el director o directores para aceptar las propuestas realizadas 5 13 4.72
28. Implicacién manifestada por el director o directores 1 5 12 4.61
BLOQUE:DIRECCION DE LA TESIS. ORGANIZACION DE LA DIRECCION (VALORE DE 1 A 5) 465
29. Nivel de preparacion de las sesiones de trabajo por parte del director o directores 3 3 12 45

30. Pertinencia de los comentarios recibidos del director o directores 2 2 14 4.67
31. Oportunidad de las orientaciones recibidos del director o directores 1 4 13 4.67
32. Nivel de estimulo para presentar el trabajo en diversos foros 1 7 10 4.44
BLOQUE:DIRECCION DE LA TESIS. CALIDAD DE LA SUPERVISION (VALORE DE 1 A 5) 457
33. Calidad de la informacién proporcionada 2 3 10 3 3.67
34. Fluidez de las relaciones con el coordinador 1 2 8 7 4.17




Informe de satisfaccion de los estudiantes con el doctorado. Afo: 2016-17
TITULACION: Programa de Doctorado en Economia y Gestion de las Organizaciones (503) _
CENTRO: Escuela de Doctorado
34 18 52.94% 3.72

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

35. Calidad del entorno académico del programa 2 1 3 7 5 3.67
36. Calidad de los recursos materiales y servicios disponibles para el desarrollo del programa 1 8 7 2 3.65
BLOQUE:EL PROGRAMA DE DOCTORADO (ORGANIZACION, INFORMACION) (VALORE DE 1 A 5) 379
37. Calidad de la informacién proporcionada sobre los tramites inherentes al doctorado 1 1 2 7 6 1 3.24
38. Calidad de la gestion de los tramites inherentes al doctorado 1 1 2 6 7 1 3.29
39. Fluidez de las relaciones con los doctorandos 2 1 4 4 4 3 3.25
BLOQUE:LA ESCUELA DE DOCTORADO (VALORE DE 1 A 5) 3.26
40. Satisfaccion con el nimero de articulos cientificos publicados en revistas indexadas 1 3 1 5 3 5 3.35
41. Satisfaccién con el nimero de articulos cientificos publicados en otras revistas 1 3 5 6 3 3.35
42. Satisfaccion con nimero de capitulos de libros publicados 1 4 8 3 2 2.94
43. Satisfaccion con el nimero de contribuciones realizadas a congresos internacionales 1 2 8 5 2 3.29
44. Satisfaccion con el nimero de contribuciones realizadas a congresos nacionales 2 1 4 6 5 3.88
BLOQUE:RESULTADOS CIENTIFICOS DEL DOCTORANDO (VALORE DE 1 A 5) 3.36
48. Valoracion general del programa de doctorado 1 2 13 2 4.0

BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.0

Sumas y promedios 3.72

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



