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Informe de evaluacion de la calidad y los resultados de aprendizaje —
Graduado en Ingenieria Mecatrénica

Curso 2016/2017

1.— Organizacién y desarrollo
1.1.— Andlisis de los procesos de acceso y admisién, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Afno académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrénica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
Datos a fecha: 07-01-2018

Concepto Namero de plazas
Numero de plazas de nuevo ingreso 60
Numero de preinscripciones en primer lugar 81
Numero de preinscripciones 187
Alumnos nuevo ingreso 51

La siguiente tabla muestra la evolucién de los diferentes parametros, en consideracién con los datos
anteriores y en referencia a la Memoria de Verificacién, a lo largo de diferentes cursos académicos,
observandose que el numero de plazas ofertadas, 60, es acertada, en cuanto que, hasta este momento, el
numero de preinscripciones para este curso derivé en 51 alumnos matriculados, lo que supone un 85%
del total de las mismas (el curso 2015-16 fué del 80% -48 alumnos-)

CURSO | N2 de plazas de nuevo N2 de preinscripciones en Ne¢ de
ingreso 1°" lugar. preinscripciones
2011-12 | 60 58 150
2012-13 | 60 86 193
2013-14 |90 77 206
2014-15 |60 70 172
2015-16 | 60 64 182
2016-17 | 60 81 187

1.2.— Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso

Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Ano académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrénica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
Datos a fecha: 07-01-2018

Concepto Ndmero de alumnos Porcentaje
PAU (*) 38 74.5
cou 0.0
FP 13 255

Titulados 0 0.0


http://www.unizar.es

Concepto Nuamero de alumnos Porcentaje

Mayores de 25 0 0.0
Mayores de 40 0 0.0
Mayores de 45 0 0.0
Desconocido 0.0

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: N° Alumnos: 1 Porcentaje: 2.0

Los datos a fecha del 5-11-2017, y la tabla siguiente, nos muestra la evolucion y las caracteristicas de los
alumnos que acceden a esta titulacién, observandose un nuevo aumento en los alumnos procedentes de
la PAU y, manteniéndose, practicamente sin variacion, los alumnos que han realizado su acceso a través
de la F.P., abriéndose el porcentaje en la diferencia de alumnos que acceden a través de la F.P. y la PAU, a
favor de estos ultimos

CURSO Estudio previo Estudio previo FP Otros estudios Total alumnos de
PAU previos nuevo ingreso
2011-12 | 28 11 9 48
2012-13 | 39 19 0 58
2013-14 (49 10 0 59
2014-15 |27 16 0 43
2015-16 | 33 14 1 48
2016-17 | 38 13 0 51

1.3.— Nota media de admision

Nota media de admision
Ano académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrénica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
Datos a fecha: 07-01-2018

Nota media de acceso PAU (*) 7.409
Nota media de acceso COU

Nota media de acceso FP 6.75
Nota media de acceso Titulados

Nota media de acceso Mayores de 25

Nota media de acceso Mayores de 40

Nota media de acceso Mayores de 45

Nota de corte PAU preinscripcion Julio 5

Nota de corte PAU preinscripcion Septiembre

Observamos que las notas medias de acceso, tanto por parte de los alumnos que acceden a través de la
PAU como los que acceden de F.P. se mantienen, siendo sus valores medios de 7,12 y 6,6
respectivamente.

CURSO Acceso PAU Acceso FP Acceso Titulados Acceso Mayores
de 25 afios

2011-12 (7,24 6,42 5,59 6,07

2012-13 | 7,06 6,28

2013-14 | 6,47 6,21

2014-15 | 7,38 7,14

2015-16 | 7,18 6,82 - 7,08

2016-17 | 7,409 6,75

1.4.— Tamano de los grupos



Tanto en el primer curso como en el segundo curso de la titulacién, el nimero de alumnos matriculados
se establece en una media de 60, produciéndose un ligero descenso de los mismos en los cursos de
tercero y cuarto, lo cual nos lleva a determinar que, como grupos para la teoria, son ratios adecuadas
segun los establecido en la Memoria de Verificaciéon.

En cuanto a los grupos de practicas, los grupos de teoria son divididos en 2 6 3 grupos para la realizacion
de las mismas, consiguiéndose asi una ratio adecuada para favorecer su desarrolo y una mayor atencién
hacia el alumno.

La valoraciéon que los alumnos otorgan a este apartado, segiin las encuestas de satisfaccién de los
estudiantes -Tamarno de los grupos para el desarrollo de las clases practicas-, es de 3,84.

2.— Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificacion o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulacion, organizacién académica...

Las guias docentes reflejan lo recogido en las fichas de la Memoria de Verificacién de la titulacion, desde
su redaccién original, no habiéndose producido modificaciones suceptibles a destacar o mencionar en el
contenido del curso 16-17. Todas ellas fueron supervisadas para el cumplimiento de lo estipulado en la
Memoria de Verificacion en cuanto a las competencias a adquirir, organizaciéon académica, traduccién al
inglés del apartado 5-Actividades y Recursos- y sus subapartados correspondientes -, contenidos, criterios
de evaluacion, etc.

La planificacién definida en las guias docentes se ha cumplido de forma adecuada. Las excepciones, ya
previstas segun lo indicado en el PAIM16-17, en cuanto al equilibrio del nimero de horas en las diferentes
asignaturas que resultaran perjudicadas por festividades e imponderables, se han disefiado sus horas de
recuperacion durante los viernes.

En los resultados de las encuestas de satisfaccion de la Titulacién, por parte de los alumnos, las
respuestas en el "Bloque: PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION" es de 3,61, siendo
interesante las notas obtenidas en alguno de sus apartados:

e Adecuacion de horarios y turnos -> 4,15
e Distribuciéon de los examenes en el calendario académico -> 4,05

La publicacién de las guias docentes fue realizada segun el calendario establecido por la UNIZAR.

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

En cuanto al posible cambio de ubicacion de Asignaturas, a diferencia del curso anterior -15-16-, no se
realizé ninguna previsiéon (PAIM16-17) y, por tanto, no ha habido ninguna modificacién al respecto.

2.3.— Coordinacion docente vy calidad general de las actividades de aprendizaje que se
ofrecen al estudiante

Tras analizar los resultados de las encuestas en cuanto a las preguntas relacionadas con la coordinacién
entre materias y actividades se comprueba que los alumnos, en general, hacen una valoracién positiva de
las mismas.

Todas las asignaturas recogen, en sus guias docentes, actividades relacionadas con el desarrollo y
consecucion de las competencias genéricas y especificas recogidas en la ficha de asignatura de la Memoria
de Verificacién de la Titulacién.

Ademas de las actividades realizadas en clase, para el desarrollo de dichas competencias, se realizaron
actividades complementarias durante las mananas de los viernes, basadas en conferencias, charlas,
seminarios, visitas técnicas, etc., como las indicadas a continuacion:

*SEMESTRE 19
SEPTIEMBRE 2016
- Del 12 al 16 de Septiembre:
. Curso O para todos los alumnos de nuevo ingreso.
- 23 de Septiembre:
. Jornada de Acogida.
- 30 de Septiembre:
. Taller Eupla: Recursos avanzados online. Para todos los alumnos de 1° curso.
OCTUBRE 2016
- Durante los dias 7, 14, 21 y 28 oct.:
. Curso de Cad. Dirigido a todos los alumnos de 1°.
- Durante los dias 21 y 28 oct.
. Curso de diseno de programas basado en el lenguaje C. Para alumnos de 22, 3° y 4°.
- 28 oct.:

. Sesion formativa sobre sobre la realizacion del Trabajo Fin de Grado. Para alumnos de 3° y 4°.



NOVIEMBRE 2016
-4 nov.:
. Curso de Cad. Dirigido a todos los alumnos de 1°.
- Durante los dias 4, 11 y 25 nov:
. Curso de disenio de programas basado en el lenguaje C. Para alumnos de 22, 3%y 4°.
- 15 nov.:
. Ciclo de cine “Ingenieria y Arquitectura” proyeccion de la pelicula Tiempos Modernos.
- 17 nov.:
. Ciclo de cine “Ingenieria y Arquitectura” proyeccion de la pelicula E1 Manantial.
- 18 nov.:
. Visita técnica Empresa Fico Mirrors SA, Soria.
- 25 nov.:
. Curso de office: Uso avanzado del procesador de texto. Para todos los alumnos interesados.
DICIEMBRE 2016
- Durante los dias 2, 9y 16 dic.:
. Curso de diseno de programas basado en el lenguaje C. Para alumnos de 22, 3° y 4°.
- 2 dic.:
. Curso de office: Uso avanzado del procesador de texto. Para todos los alumnos interesados.
*SEMESTRE 22
FEBRERO 2017
- 10 feb.:
. Sesion de Formacion: Trabajo Fin de Grado. Para alumnos de 4°.
- 17 feb.:
. Taller Hoja de Calculo en Ingenieria. Para todos los alumnos interesados.
- 24 feb.:
. Taller Hoja de Calculo en Ingenieria. Para todos los alumnos interesados.
MARZO 2017
- 6 marzo.:

. Conferencia sobre extrusionado de lingotes de aluminio, para obtener perfileria, pintado de perfiles,
anodizado y montaje de estructuras con rotura de puente térmico. Empresa ITESAL. Para alumnos de AT
e IM.

- 10 marzo.:

. Visita Técnica empresa ITESAL

. Taller de planificaciones con Gantter. Para alumnos de 32 y 4° curso.
- 15 marzo.:

. Visita Técnica Industrias Monzon XXI. Alumnos de 1°.
- 21 marzo. I Semana Cultural:

. Clases magistrales con nuestros antiguos profesores:

- D. Antonio Ortega Tello: Ingenieria 4.0.

- 22 marzo. I Semana Cultural:

. Clases magistrales con nuestros antiguos profesores:

- D2. Sara Barreras Calderén: “La polivalencia del Ingeniero Industrial”
- D. Juan Antonio Martinez Gutiérrez: “Los Insectos”

- 23 marzo. I Semana Cultural:

. Jornada de internacionalizacion. Programas de movilidad internacional.
. Experiencias de alumnos en primera persona. Alumnos extranjeros en la Eupla.
- 31 marzo.:
. Visita Técnica: Cemex Espana Operaciones S.L.U. Para alumnos de 3°.
ABRIL 2017
- 25 abril. II Semana Cultural:
. Presentacién del Departamento de Practicas en Empresas.
. Conferencia “Cémo elaborar un buen CV”y “Cémo enfrentarse a una entrevista de trabajo”
- 26 abril. II Semana Cultural.:



. Presentacion de los Colegios Profesionales: COGITIAR
- 27 abril. II Semana Cultural.:
. Actividades deportivas.

-Durante esta II Semana Cultural se han estado realizando actividades propias para la Promocién
de la Movilidad:

. Presentacién de programas y experiencias.
. Mejoras de los tablones de Anuncios de Internacional en ambos edificios
- 28 abril.:
. Seminario: Calculo de instalaciones de colectores solares planos. Para 2¢ curso.
. Visita Técnica: Novaltia Soc. Coop.
MAYO 2017
- 19 mayo.:
. Visita Técnica: Mecanizados Luna Gregorio SA.
- 24 mayo.:
.Visita Técnica: Decathlon CAC - Zaragoza. Para alumnos de 1° curso.
CURSO DE INGLES B1 Y B2 DURANTE TODO EL ANO ESCOLAR

Los alumnos valoran de manera especial este tipo de actividades, siendo, todas ellas, complementarias a
su formacién académica, considerandose, las competencias generales, esenciales para su futura labor
profesional.

Los resultados, expresados por los alumnos, en la encuesta de evaluacion de la ensenanza : "Informe de
Titulacion", se han obtenido , segun Bloques, los promedios globales siguientes:

- Bloque A: Informacién y Planificacién ->3,85

- Bloque B: Organizacion de las Ensenanzas ->3,87

- Bloque C: Proceso de Ensefnianza/Aprendizaje ->3,7
- Bloque D: Satisfaccion Global ->3,68

siendo la NOTA GLOBAL PROMEDIO DE LA TITULACION ->3,79 y por lo tanto, y segun los datos
indicados, TODAS LAS ASIGNATURAS han superado la puntuacién de 2,5, siendo el valor minimo
obtenido de 3,11.

3.— Personal académico

3.1.— Valoracién de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de
verificacion

Tabla de estructura del profesorado
Ao académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrdnica (plan 424)
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
Datos a fecha: 05-11-2017

En primer N° total N° total Horas
Categoria Total %  curso (grado) sexenios quinquenios impartidas %
Personal Investigador (INV, 1JC, 1 3.8 0 0 0 0 0.0
IRC, PIF, INVDGA)
Otros 25 96.2 9 0 0 0 0.0
Total personal académico 26 100.0 9 0 0 0 100.0

El numero de profesores que imparte docencia se encuentra por encima de lo indicado en la Memoria de
Verificacion del Titulo, entenciendo, al dia de hoy, adecuado. De los 26 profesores hay 12 doctores, por lo
que el porcentaje correspondiente sigue aproximandose a lo estipulado en la Memoria de Verificacion.

Existen 2 profesores matriculados en los estudios de doctorado y 1 que realizara la lectura de su tesis
durante el curso actual.

Sera necesario continuar con las acciones indicadas en el PAIM-16-17

3.2.— Valoracién de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE,
congresos

Un total de 3 profesores han participado en los cursos de formacién ICE durante el curso 2016-17
con un total de 7 cursos asistidos:



- Cédigo: 2017G02 Titulo: Profesores anfitriones y visitantes: intercambio de experiencias y
metodologias para la adquisiciéon

- Cédigo: 2017P32 Titulo: Aprendizaje personalizado con ayuda de Moodle

- Codigo: 2017WO1 Titulo: Curso de formacién para impartir docencia en inglés en los Grados de
Ingenieria y Ciencias

- Cédigo: 2017W03 Titulo: CURSO-TALLER: Elaboraciéon de materiales docentes: preparacién de
asignaturas English Friendly

- Cédigo: 2017E09 Titulo: POUZ. Caracteristicas e implementacion (ZARAGOZA)

- Cédigo: 2017E10 Titulo: POUZ. Integracion de los estudiantes en la Universidad. Binomio Tutor-
Mentor

- Cédigo: 2017P08 Titulo: POUZ. Integracion de los estudiantes en la Universidad. Binomio Tutor-
Mentor

Debemos indicar que, al ser nuestro centro (EUPLA) un centro adscrito de la UNIZAR, no tenemos acceso
a todos los cursos que se imparten en el ICE, pudiendo realizar la solicitud de estos cursos uinicamente
en aquellos con plazas vacantes, después de la adjudicacion a los profesores de la UNIZAR.

Un total de 5 profesores han participado o han sido ponentes en diferentes congresos.

3.3.— Valoracién de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en
Institutos, grupos de investigacidn, sexenios, etc...) y su relacion con la posible mejora de la
docencia vy el proceso de aprendizaje

En el ultimo afno se han llegado a acuerdos en el ambito laboral del PDI que permite mejorar la
operatividad de la oficina de transferencia de resultados de investigacion — OTRI-, y que tiene como
misién promover, potenciar y difundir a la sociedad, los resultados de investigacion transferibles
generados por los grupos de investigacion de la EUPLA, asi como prestar apoyo tanto a empresas como
a grupos de investigaciéon. Adicionalmente se han realizado jornadas de investigacion con el objetivo de
potenciar la creaciéon de nuevos grupos de investigacion y de fomentar la creaciéon de sinergias en este
ambito. Para ello, se ha desarrollado un foro de encuentro, discusion e intercambio de ideas, entre el
personal docente investigador.

Todas estas actuaciones promueven ampliar el nimero de doctores en el Centro que en este ultimo ano
continda con un incremento del 5%

- 4 profesores han participado en 6 proyectos de INNOVACION durante el curso 2016-17:

e Codigo: PIIDUZ_16_232 Titulo: Grupo de Innovacién sobre Aprendizaje Personalizado y Sistemas
Adaptativos

e Cédigo: PIIDUZ_16_052 Titulo: Creacion de red interdisciplinar para favorecer la adquisiciéon de
Competencias Digitales

e Cédigo: PIIDUZ_16_076 Titulo: AprenRED: red multidisciplinar para intercambio de experiencias y
metodologias para la adquisicion de competencias transversales

- 3 profesores se encuentran realizando proyectos de INVESTIGACION:

e Cédigo: PIIDUZ_16_052 Titulo: Creacién de red interdisciplinar para favorecer la adquisicién de
Competencias Digitales

e Cédigo: PIIDUZ_16_052 Titulo: Creacién de red interdisciplinar para favorecer la adquisicién de
Competencias Digitales

e Cédigo: PIIDUZ_16_156 Titulo: Imagenes, videos y fichas explicativas de fenémenos fisicos
cotidianos como apoyo docente.

- 2 profesores se encuentran realizando proyectos de INVESTIGACION (Miembros de Investigacién
Hidraulica y Ambiental de EUPLA):

¢ Desarrollo de la primera fase del proyecto con el Instituto Aragonés del Agua, para el establecimiento
de un ensayo que permita verificar el funcionamiento de macrofitas en la depuracion de aguas
residuales.

e Desarrollo del séptimo ano de investigacion del comportamiento de frutales caducifolios bajo mallas
antigranizo en colaboracion con la empresa Frutas Lazaro.

- 7 profesores pertenecen a grupos de investigacion:

Grupo de Investigacion GIDTIC

Grupo de Investigacion Hidraulica y Ambiental (EUPLA)

Grupo de Investigacion Emergente GIHA (EUPLA)

Grupo de Altas Tecnologias

Grupo de Investigaciéon "Multiescala en Ingenieria Mecanica y Biolégica .M2BE"

- 4 profesoras han realizado diferentes talleres gratuitos en el programa "Una ingeniera en cada
cole" en diferentes centros de la Provincia (La Muela, La Almunia, Calatayud, Zaragoza):

e Taller de Scratch, Taller de Construccion de Estructuras, Taller de Mecanica de construccion de
coches y Gimkana-taller de QR.



- 2 profesores coordinan el trabajo de INNOVACION E INVESTIGACION del equipo Eupla Racing
Team (Competicion Internacional MotoStudent):

e La Competicion Internacional MotoStudent es promovida por la Fundacién Moto Engineering
Foundation (MEF) y TechnoPark Motorland, y consiste en un desafio académico entre equipos de
diferentes universidades de todo el mundo.

e Objetivos:

o Desafio académico multidisciplinar, que permite a los estudiantes desarrollar un proyecto
industrial real en el ambito del motorsport.

o La Competicién MotoStudent es un desafio académico multidisciplinar, que permite a los
estudiantes desarrollar un proyecto industrial real en el ambito del motorsport. Los estudiantes
participantes deberan disefiar y desarrollar un proyecto de motocicleta de competicién (eléctrica o
de combustion) que sera evaluado y puesto a prueba en un Evento Final que tendra lugar en las
instalaciones de MotorLand Aragén, en Alcaniz (Teruel), Espana.

o La Competiciéon en si misma representa un desafio para los estudiantes, que tendran que poner a
prueba su creatividad y sus habilidades para innovar, aplicando directamente sus capacidades
como futuros ingenieros o técnicos especializados contra otros equipos de todo el mundo durante
un periodo de tres semestres.

o MotoStudent permite a los equipos la maxima flexibilidad para disefiar, con muy pocas
restricciones en la “toma de decision” del disefio general de la moto, por lo que los vehiculos o
proyectos que participan en la Competicion deberan cumplir con un minimo de requerimientos de
seguridad y dimensiones en las areas designadas.

o El desafio para los equipos es desarrollar una moto que sea capaz de pasar con éxito todos los
tests y pruebas a lo largo de la Competicion MotoStudent. MotoStudent aporta a los equipos la
oportunidad de poner a prueba y demostrar sus aptitudes en ingenieria, creatividad y habilidades
empresariales en competiciéon contra otras universidades del mundo.

o Cada proyecto serd evaluado frente a sus competidores a través de las diferentes fases y pruebas
puntuables, para determinar los proyectos y prototipos que mas destaquen en las distintas areas.

Valoramos positivamente la participacion del profesorado (participacién creciente durante este curso) y,
naturalmente, se animara a continuar en esta linea.

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de
verificacion

Al igual que lo indicado en el curso 2015-16, continuamos en la linea del mantenimiento y la renovacién
de recursos que hasta este momento dan cobertura a las necesidades indicadas en la Memoria de

Verificacion, y, de igual forma, se estiman las necesidades puntuales en su demanda especifica, como la
adquisiciéon de impresoras 3D, etc.

4.2.— Andlisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Numero de alumnos,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccién y valoracion global del proceso

Una de las finalidades de la EUPLA, es la preparacion profesional de sus estudiantes. En esta linea,
manifestado también el R.D.1707/2011 de 18 noviembre, en el que se establecen directrices generales
comunes de los planes de estudio de los titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, se da pie a establecer la necesidad de que en los estudios universitarios se implantan
ensenanzas orientadas a la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales, previendo
expresamente la posibilidad de valorar como créditos del curriculum del estudiante, la realizacion de
practicas en empresas y trabajos profesionales académicamente dirigidos e integrados en el plan de
estudios.

En el transcurso de este curso, 31 han sido los alumnos que han realizado sus practicas en empresas, lo
que supone un alto incremento con respecto al curso anterior (14), todas en la Comunidad Auténoma o
limitrofes, de los cuales 18 han pedido reconocimiento de créditos.

Tanto los alumnos como las empresas han valorado, segun el Dpto., estas estancias formativas como de
gran valor en su aprendizaje, siendo el rendimiento alcanzado, por los alumnos, de un gran nivel.

Para la evaluacion de estas practicas se han recogido las memorias de practicas de los estudiantes y un
cuestionario remitido a la empresa.

Cabe resaltar, en este curso, la inexistencia de respuestas, en cuanto a la evaluacién de las mismas, en la
plataforma de UNIZAR. Se instara a la participacion, como medida de mejora (PAIM 17-18).

4.3.— Practicas externas extracurriculares
13 son los alumnos que, en el transcurso del curso, han realizado sus practicas en empresas de la
Comunidad o limitrofes y no han pedido reconocimiento de créditos.

Tanto los alumnos como las empresas han valorado estas estancias formativas como de gran valor en su
aprendizaje.



4.4 — Andlisis y valoracion del programa de movilidad: NUmero de alumnos enviados y
acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoraciéon global
del proceso

Alumnos en planes de movilidad
Ano académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrénica
Datos a fecha: 07-01-2018

Centro Alumnos enviados Alumnos acogidos

Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia 5 4

- 5 alumnos del Grado de Mecatrénica han participado en el programa de movilidad Erasmus, cuyas
universidades de destino y sus valores globales fueron:

. 1 AFACHOCHSHULE BIELEFED ->5,0

. 2 A VIA UNIVERSITY COLLEGE ->3,5

. 1 A UNIVERSITA DEGLI STUDI CALABRIA ->1,0
. 1 MALARDALENS HOGSKOLA ->5,0

- 1 Alumna ha sido acogida en la EUPLA (Segin informe del Dpto. de Movilidad de la EUPLA),
procedente de:

. 1 DE UNIVERSIDAD DE GAUDALAJARA (México)

Ya se ha comentado que, durante el curso 16-17, y segun lo indicado en la PAIM, se realizaron actividades
dirigidas expresamente a promover la movilidad entre los estudiantes:

e Presentacion en la que se di6 informacién a los alumnos de los distintos programas de movilidad
internacional y que pueden solicitar como alumnos de UNIZAR.

e Participacion de alumnos de la EUPLA que contaron sus experiencias de movilidad pasadas y
presentes (video conferencia)

e Participacién de alumnos extranjeros de universidades europeas e iberoamericanas en su estancia de
movilidad en la EUPLA

e Mejoras de los tablones de Anuncios de Internacional en ambos edificios de la EUPLA, con objeto de
darles mayor visibilidad.

Como todos los afnos, no se cubrieron las plazas de movilidad ofertadas. Seguimos con la sensacién de
que, aun con el esfuerzo realizado por parte de la Coordinacion de Movilidad Internacional, han de
aumentarse el nimero de alumnos en su participacion en este tipo de intercambios/experiencias, por lo
que se cree conveniente insistir (PAIM 16-17) en la informacién dada a los alumnos, con carteleras de
informacién y experiencias de aquellos que estan participando o han participado en este tipo de
intercambio.

5.— Resultados de aprendizaje
5.1.— Distribucién de calificaciones por asignatura

Distribucion de calificaciones
Afo académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrénica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
Datos a fecha: 07-01-2018

Curso Coddigo Asignatura No % Sus % Apr % Not % Sob % MH % Otr %
pre
1 28800 Matemadticas | 17 243 17 243 34 486 2 29 0 00 O 00 O 0O
1 28801 Fundamentos de 8 145 10 182 30 545 6 109 0 00 118 0 00
fisica
1 28802 Quimica 8 154 8 154 30 577 6 115 0 00 0 00 O 00
1 28803 Expresion grafica 4 85 8 170 27 574 8 17.0 0 00 0 00 0 00
1 28804 Empresa 9 196 10 21.7 23 500 3 65 1 22 000 0 00
1 28805 Matematicas Il 23 311 17 230 33 446 0 00 1 14 000 0 00
1 28806 Fundamentosde 11 19.6 7 125 28 500 9 161 1 18 000 0 00

fisica ll



Curso Cadigo

1 28807
1 28808
1 28809
2 28810
2 28811
2 28812
2 28813
2 28814
2 28815
2 28816
2 28817
2 28818
2 28819
3 28820
3 28821
3 28822
3 28823
3 28824
3 28825
3 28826
3 28827
3 28828
3 28829

Asignatura

Informatica
Estadistica

Ingenieria del
medio ambiente

Matematicas Il

Ingenieria
Mecanica

Ingenieria
eléctrica

Ingenieria térmica
y tecnologia
energética

Organizacion y
direccién de
empresas

Ingenieria de
fluidos

Elasticidad y
resistencia de
materiales

Fundamentos de
automatica

Tecnologia
electrénicall

Ingenieria de
materiales

Tecnologia
electrénica ll

Procesos de
fabricacion |

Electrotecnia

Regulaciéon y
control
automatico

Célculo y diseiio
de maquinas

Procesos de
fabricacion Il

Electrénica de
potencia

Instrumentacién
electrénica

Sistemas
electrénicos
programables

Sistemas y
maquinas
fluidomecanicas

No
pre

6

7

4

4

16

22

%

12.8

13.2

6.8

7.3

9.3

11.9

8.5

125

13.9

7.0

20.5

22.5

17.6

0.0

114

32.7

2.8

14.6

13.2

0.0

29

45.8

17.5

Sus

0 00

3 57

9 153

11 26.8

6 143

15 31.9

6 15.0

4 111

4 114

12 245

14

29.2

4 114

4 10.0

% Apr

21

18

36

21

23

22

17

24

19

16

14

23

20

22

22

18

15

16

27

22

28

13

17

%

44.7

34.0

61.0

51.2

53.5

524

36.2

60.0

52.8

37.2

35.9

57.5

58.8

61.1

62.9

36.7

41.7

33.3

711

62.9

80.0

27.1

42.5

Not

13

18

10

11

11

18

16

15

10

11

% Sob
27.7 7
34.0 6
16.9 0
14.6 0
25.6 2
19.0 1
23.4 0
12.5 0
25.0 0
41.9 2
41.0 1
10.0 1
20.6 0
19.4 2
114 1

6.1 0
41.7 3
20.8 0

7.9 2
20.0 1

8.6 0
18.8 0
27.5 1

% MH
14.9 0
11.3 1

0.0 0
0.0 0
4.7 0
24 0
0.0 0
0.0 0
0.0 0
4.7 0
2.6 0
25 0
0.0 0
5.6 1
2.9 0
0.0 0
8.3 1
0.0 1
5.3 0
29 1
0.0 0
0.0 1
25 0

% Otr
00 O
1.9 0
00 O
00 O
00 O
00 O
00 O
00 O
00 O
00 O
00 O
00 O
00 O
28 O
00 O
00 O
28 O
21 O
00 O
29 O
00 O
21 0
00 O

%

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0



Curso Cddigo Asignatura No % Sus % Apr % Not % Sob % MH % Otr %

pre
4 28830 Oficina técnica 3 86 2 57 18 514 12 343 0 00 0 00 0 00
4 28831 Automatizacion e 0 00 1 28 17 472 12 333 6 167 0 00 0 00
informatica
industrial
4 28832 Robdtica 4 114 0 00 15 429 12 343 4 114 0 00 0 00
4 28833 Disefioy 3 81 3 81 21 568 10 27.0 0 00 0 00 0 00
mantenimiento de
sistemas
mecatrénicos
4 28834 Proyecto 2 61 1 30 16 485 11 333 3 91 0 00 0 00
integrado
4 28835 Trabajo fin de 1 56 0 00 0 0.0 8 444 9 50.0 0 00 0 00
Grado
4 28836 Automatizacion 1 53 0 00 7 368 11 57.9 0 00 0 00 0 00
avanzada e
ingenieria de
control
4 28837 Disefo en 0O 00 O 00 3 300 3 30.0 4 40.0 0 00 0 00
ingenieria asistida
por ordenador
4 28838 Disefio y calculo 2 400 0 00 2 40.0 0 00 1 20.0 0 00 0 00

de estructuras

4 28839 Instrumentacion 0O 00 0 o0 3 200 10 66.7 2 133 0 00 0 00
avanzada

4 28840 Informatica 0O 00 0 00 0 0.0 4 571 3 429 0 00 0 00
avanzada

4 28841 Inglés técnico 1 42 1 42 12 500 10 417

o

0.0 0 00 O 00

4 28842 Normalizaciony 0O 00 0 00 2 100.0 0 00
legislacion de
proyectos
industriales

o

0.0 0 00 0 00

4 28843 Gestion de la 0O 00 O 00 2 100.0 0 00 0 00 0 00 0 0.0
calidad y
prevencién de
riesgos laborales

4 28844 Practicas en 2 118 0 00 1 59 7 412 7 412 0 00 0 00
empresas

De los datos anteriores podemos extraer 2 aspectos de cierta relevancia:

1.- Reduccién del porcentaje, en referencia al curso anterior, de alumnos no presentados en el curso 12,
lo que nos permite deducir, con cierta probabilidad, que las medidas correctoras, indicadas en el PAIM
16-17, estan teniendo cierta efectividad.

2.- Aumento en los porcentajes, en referencia al curso anterior, de alumnos no presentados en los cursos
2°y 3°, lo que nos lleva a sacar conclusiones como:

e El "problema" se sigue produciendo debido al traslado natural de los alumnos. Alumnos de 1° (el
curso anterior habia porcentajes altos de no presentados) a 22 y de 22 (el curso anterior habia
porcentajes altos de no presentados) a 3°.

e La dificultad de algunas asignaturas, como Electrotecnia (28822 -32,7%-) y Sistemas E. Programables
(28828-45,8%-), donde los porcentajes han aumentado considerablemente, entendiendo que aqui no
se ha alcanzado lo pretendido en el PAIM, siendo, en estas asignaturas, donde se debera hacer
especial incapié en cuanto a las medidas de mejora se refiere.

¢ El porcentaje, en la Asignatura de Disefio y Calculo de Estructuras (28838 -40%-), se mantiene en los
mismos valores de anos anteriores (alto) pero, en este caso se trata de una Asignatura Optativa con
un numero de alumnos muy reducido, con lo que la opcién, por parte de alguno de los alumnos de no
presentarse, dispara los porcentajes. El nimero de suspensos en esta Asignatura es O.



No obstante a lo argumentado, hemos de tener en cuenta que, en la mayoria de las asignaturas existe un
porcentaje por debajo del 12% de alumnos suspendidos y 7, de esas asignaturas, se encuentran entre los

valores del 22 y 32% en el n® de suspensos . En general, los datos pueden establecerse como
satisfactorios, a excepcion de las asignaturas puntuales, que ya se ha comentado.

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo

Andlisis de los indicadores del titulo
AfRo académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrénica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
Datos a fecha: 07-01-2018

Cad Rec Equi No Tasa
Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito

Tasa
rend

Céd As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados |

Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1 28800 Matematicas | 70 2 36 17 17 6792
1 28801 Fundamentos de fisica l 55 3 37 10 8 7872
1 28802 Quimica 52 6 36 8 8 81.82
1 28803 Expresion grafica 47 10 35 8 4 8140
1 28804 Empresa 46 11 27 10 9 7297
1 28805 Matematicas Il 74 1 34 17 23 66.67
1 28806 Fundamentos de fisica ll 56 3 38 7 11 8444
1 28807 Informética 47 4 41 0 6 100.00
1 28808 Estadistica 53 3 43 3 7 9348
1 28809 Ingenieria del medio ambiente 59 2 46 9 4 83.64
2 28810 Matematicas Il 41 1 27 11 3 7105
2 28811 Ingenieria Mecanica 43 1 36 3 4 9231
2 28812 Ingenieria eléctrica 42 2 31 6 5 83.78
2 28813 Ingenieria térmica y tecnologia energética 47 2 28 15 4 6512
2 28814 Organizacion y direccion de empresas 40 1 29 6 5 82.86
2 28815 Ingenieria de fluidos 36 0 28 3 5 90.32
2 28816 Elasticidad y resistencia de materiales 43 0 36 4 3 90.00
2 28817 Fundamentos de automatica 39 1 31 0 8 100.00
2 28818 Tecnologia electrénical 40 1 28 3 9 90.32
2 28819 Ingenieria de materiales 34 2 27 1 6 96.43
3 28820 Tecnologia electronica ll 36 1 32 4 0 8889
3 28821 Procesos de fabricacién | 35 9 27 4 4 86.67
3 28822 Electrotecnia 49 15 21 12 16 6250
3 28823 Regulacion y control automatico 36 1 34 1 1 97.06
3 28824 Calculo y diseiio de maquinas 48 0 27 14 7 65.00
3 28825 Procesos de fabricacion Il 38 8 32 1 5 96.88
3 28826 Electrénica de potencia 35 1 31 4 0 8857
3 28827 Instrumentacion electronica 35 1 31 3 1 9091

3 28828 Sistemas electrénicos programables 48 1 23 3 22 88.00

51.43

67.27

69.23

74.47

58.70

45.95

67.86

87.23

81.13

77.97

65.85

83.72

73.81

59.57

74.36

77.78

83.72

79.49

71.79

79.41

88.89

76.47

41.67

94.29

55.32

83.78

88.57

88.24

46.81



Cad Rec Equi No Tasa Tasa

Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

3 28829 Sistemas y maquinas fluidomecanicas 40 11 29 4 7 87.10 71.05

4 28830 Oficina técnica 35 3 30 2 3 9333 8485

4 28831 Automatizacién e informatica industrial 36 6 35 1 0 9714 9714

4 28832 Robética 35 2 3 0 4 100.00 88.24

4 28833 Disefio y mantenimiento de sistemas 37 0 31 3 3 91.18 8378
mecatroénicos

4 28834 Proyecto integrado 33 1 30 1 2 9677 9091

4 28835 Trabajo fin de Grado 18 0 17 0 1 100.00 93.33

4 28836 Automatizacion avanzada e ingenieria de 19 2 18 0 1 100.00 94.74
control

4 28837 Disefio en ingenieria asistida por ordenador 10 4 10 0 0 100.00 100.00

4 28838 Diseno y célculo de estructuras 5 0 3 0 2 100.00 60.00

4 28839 Instrumentacién avanzada 15 0 15 0 0 100.00 100.00

4 28840 Informatica avanzada 7 1 7 0 0 100.00 100.00

4 28841 Inglés técnico 24 1 22 1 1 9565 91.67

4 28842 Normalizacion y legislacion de proyectos 2 0 2 0 0 100.00 100.00
industriales

4 28843 Gestion de la calidad y prevencion de 2 7 2 0 0 100.00 100.00
riesgos laborales

4 28844 Practicas en empresas 17 8 15 0 2 100.00 88.24

Tasa de Exito (45 Asignaturas)

e 12 Asignaturas se encuentran en el 100%

14 Asignaturas se encuentran entre el 90 y el 100%
11 Asignaturas se encuentran entre el 80 y el 90%
3 Asignaturas se encuentran entre el 70 y el 80%
5 Asignaturas se encuentran entre el 60 y el 70%
0 Asignaturas se encuentran por debajo de 60%

Tasa de Rendimiento (45 Asignaturas):

5 Asignaturas se encuentran en el 100%

5 Asignaturas se encuentran entre el 90 y el 100%
12 Asignaturas se encuentran entre el 80 y el 90%
10 Asignaturas se encuentran entre el 70 y el 80%

5 Asignaturas se encuentran entre el 60 y el 70%
4 Asignaturas se encuentran entre el 50 y el 60%

3 Asignaturas se encuentran por debajo del 50%. De estas, 1 corresponde al curso de 1°
(Matematicas -45,95%- siendo ya clasica en el histérico- aunque habra que insistir en las medidas de
mejora planteadas en el PAIM) ) y 2 al curso de 3° (Electrotecnia -41,67%- y Sistemas E. Programables
-46,81%-, ambas comentadas en el apartado 5.1)

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de
evaluacion

Se viene realizando, durante varios anos, el curso avanzado de competencias informacionales y las
actividades complementarias desarrolladas los viernes.

De igual forma se viene realizando el "Curso 0" donde las acciones llevadas a cabo es reincidir en algunos
conocimientos especificos, asi como facilitar material docente adicional a los alumnos para poder alcanzar
el nivel adecuado de conocimientos.

Alumnos de 4° curso participan en el programa MENTOR, con objeto de orientar a los alumnos en su
futuro desarrollo docente, manteniendo, a lo largo del curso, contacto directo con los tutores de la
titulacion y con el Coordinador del POU.



Cada una de las asignaturas disponen de su pagina en la plataforma moodle, donde se ofrece la
informacién sobre la asignatura y contenido de la misma, sumando un total de 234 cursos, en ADD,
realizados por los 26 profesores de la titulacién.

En el apartado 3.2 se indican aquellos profesores que han participado en cursos del ICE.

En el apartado 3.3 se indican aquellos profesores que han participado en las diferentes Jornadas de
Innovacion, 4 PIIDUZ, profesores pertenecientes a grupos de investigacion, profesoras que han realizado
talleres y profesores que han participado, o han sido ponentes, en diferentes congresos.

En fecha 27-4-2017, el Instituto de la Mujer nos pidi6 colaboracién en el PROGRAMA DIANA para la
imparticion de una charla tecnolégica en el taller "PROGRAMACION CREATIVA EN IGUALDAD": El
Programa Diana propone, por una parte, realizar en centros educativos intervenciones en torno al Dia
Internacional de las Nifias en las TIC, que rompan con los estereotipos de género aprovechando el
potencial de la programacion para fomentar la creatividad, el desarrollo de pensamiento l6gico y
abstracto, el trabajo en equipo, o la resolucién de problemas. Por otra parte, pone a disposicién de la
comunidad educativa el material que se usara en los talleres, y que sera util para organizar actividades
didacticas de programacion con el alumnado teniendo presente el enfoque de género. Una alumna de 32
curso fué la ponente.

6.— Satisfaccion y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo
6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrénica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
Datos a fecha: 07-01-2018

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2010-2011 90.46 84.34
2011-2012 87.19 76.65
2012-2013 80.79 70.04
2013-2014 81.13 67.49 99.50
2014-2015 87.46 74.85 90.56
2015-2016 88.94 76.17 94.58
2016-2017 85.89 73.84 90.41
2017-2018 94.74

Se han tomado del portal de transparencia de la Universidad de Zaragoza los valores de las tasas de €éxito,
rendimiento y eficiencia para poder realizar la comparativa con los valores de la titulacion:

Tasa de éxito: Valor positivo del 85.75%, inferior al afio anterior, aunque con valores similares al
histérico en la EUPLA (UNIZAR 88,15%)

Tasa de rendimiento: Valor del 73.62% inferior al afio anterior, aunque con valores similares al histérico
en la EUPLA (UNIZAR 79,76%). La causa principal es la misma que la explicada en la tasa de rendimiento
de las asignaturas, por lo que procede continuar e insistir en la aplicacion de las medidas correctoras
especificadas en el PAIM.

Tasa de eficiencia: Valor muy positivo del 92.38 %, inferior al aflo anterior, aunque con valores similares
al historico en la EUPLA (UNIZAR 88,1%).

6.1.2.— Tasas de abandono/graduacion

Tasas de abandono/graduacion

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecatrénica
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
Datos a fecha: 07-01-2018

Curso Abandono Graduacion
2010-2011 23.81 57.14
2011-2012 29.63 44.44

2012-2013 44.19 44.19



Curso Abandono Graduacion

2013-2014 37.04 1.85
2014-2015 0.00 0.00
2015-2016 0.00 0.00
2016-2017 0.00 0.00
2017-2018 0.00 0.00

Las graficas nos muestran valores erréneos, por lo que hemos recurrido al portal de tranparencia de
UNIZAR, y los datos que nos muestra son los siguientes durante el curso 2016-17:

e Alumnos matriculados: 193

e Alumnos nuevo ingreso: 51

e Alumnos titulados :11 (Se ha de tener en cuenta que aun faltan 2 convocatorias para la entrega de los
TFG)

e Duracién media de estudios: 4,63 anos

6.2.— Evaluacién del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracion de la satisfaccion de los alumnos con la formacién recibida

La valoracién de la satisfacciéon de los alumnos se realiza con los resultados de las encuestas que se
muestran a continuacion:

* Satisfaccion de los estudiantes con la titulacion:

Se ha obtenido una nota promedio de los bloques encuestados de 3,82 sobre 5, pudiéndose resumir
en:

¢ Bloque: Atencién al alumno -> 3,76, destacando un -> 4,00 y un ->4,28 en Procedimiento de
Admision e Informacién en la pagina Web sobre el plan de estudios, respectivamente.

¢ Bloque: Plan de estudios y desarrollo de la formacién -> 3,74, destacando un -> 4,15 en
Adecuacion de Horarios y Turnos y Distribucién de los Examenes ->4,05

¢ Bloque: Recursos Humanos -> 3,81, destacando un -> 4,3 en la Profesionalidad el Personal de
Administracion y Servicios del Titulo y un -> 3,67 en Calidad docente del profesorado.

¢ Bloque: Recursos Materiales y Servicios -> 3,92, destacando, una vez mas, el apartado de servicio
de reprografia ->4,5.

¢ Bloque de Gestion: ->3,88

* Evaluacién de la Actividad Docente:

La media de la titulacién es de -> 4,1 sobre 5 lo que indica una valoracién muy positiva por parte de
los alumnos.

* Evaluacion de la Ensefianza. Informe de la Titulacion:
Nos indica una media de la titulacion de -> 3,79 sobre 5, lo que indica un valor globalmente positivo:

e 3 asignaturas no alcanzan el valor del 3,5 en su valoracién pero se encuentran por encima de 3,2.
¢ El resto de asignaturas superan el 3,5 en su valoracion.

* Trabajo Fin de Grado:
e La valoracién es -> 4.26. Valor altamente positivo

Todos los indicadores expuestos corroboran la sensacion positiva del coordinador, con pequenas
excepciones, en el contacto diario con los alumnos

6.2.2.— Valoracion de la satisfacciéon del Personal Docente e Investigador

A través de la encuesta de "Satisfaccién del PDI con la Titulacién" se ha obtenido una nota promedio de ->
4,03 sobre 5, pudiéndose resumir en:

¢ Bloque: Plan de estudios -> 3,98, siendo, en general sus apartados, valores notables (distribucién
temporal y coordinaciéon de médulos, distribucion del plan de estudios...)

¢ Bloque: Estudiantes -> 3,78, destancando el valor de 3,94 en el apartado de Orientacién y apoyo al
estudiante.

¢ Bloque: Informacién y Gestion -> 4,17, siendo, practicamente todos sus apartados, valores
notables, destacando la atencion prestada por el Personal de Administracion y Servicios -> 4,5

¢ Bloque: Recursos e Infraestructuras ->4,12, siendo, en todos sus apartados, valores notables,
destacando 4,33 como valor en el apartado de Nivel de Satisfaccién con la/s Asignaturas que se
imparte.

¢ Bloque: Satisfacciéon General -> 4,11

Todos los indicadores corroboran con la sensaciéon de satisfaccion general percibida por el coordinador en
las reuniones formales realizadas con el profesorado.

6.2.3.— Valoracion de la satisfaccién del Personal de Administracion y Servicios



No ha habido respuestas en este apartado.

7.— Orientacién a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacién docente y desarrollo
de las actividades del titulo derivados del anélisis de todos y cada uno de los apartados
anteriores

Los resultados anteriores nos indican varios aspectos que deberemos tener en cuenta a la hora de
plantear aspectos de mejora o del mantenimiento de los posibles logros alcanzados:

Mantener y fomentar la participacion en el “Curso 0”.

Seguir en la realizaciéon de medidas incentivadoras hacia los alumnos para fomentar su presentacion
en las pruebas correspondientes, aumentando su perspectiva de éxito y rendimiento, en especial en
las asignaturas donde los resultados no han sido del todo satisfactorios.

Ante la falta de datos en algunas encuestas, incentivar y animar en la participaciéon de las mismas.

e Aumento de acciones destinadas a la informacién sobre los diferentes planes de movilidad para los

alumnos

e Continuar con la renovacion de equipamiento.

Incremento del profesorado doctor.

Incentivar en la participacion en congresos, grupos de investigacion, cursos de ICE, trabajos de
investigacion, etc.

Para mejorar la tasa de rendimiento de las asignaturas con contenidos de desarrollo 16gico de
programacion, es necesario potenciar las destrezas o habilidades de los alumnos. Como medidas de
actuacion se fomentaran estas capacidades en las asignaturas con cempetencias del mismo ambito y,
adicionalmente, se impartiran seminarios destinados a tal fin.

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otras titulaciones (Buenas practicas)

Planificaciéon y seguimiento del Trabajo Fin de Grado (http://www.eupla.unizar.es/index.php/trabajos-
fin-de-grado), a través de un proyecto de innovacién docente, la EUPLA ha desarrollado las bases para
dotar de un soporte de trabajo en el que se coordine la actuacién de los alumnos, tutores y miembros del
tribunal de Trabajo Fin de Grado (TFG).

Se pretende unificar metodologias de trabajo entre los tribunales de un mismo grado (criterios, plazos,
actividades y evaluacion), establecer un aula virtual en Moodle 2 como principal canal de
comunicacién y punto de trabajo para el coordinador, tutor y alumno y por ultimo realizar un
calendario detallado para el seguimiento y evaluacién de la realizacién de los TFG.

Uno de los motivos principales de la realizacion de este proyecto es dotar de herramientas que
permitan un seguimiento continuado de la realizacion de los trabajos. La estructura del curso integra
en su planificaciéon otras herramientas ya disefiadas como el curso avanzado de competencias
informacionales ofertado por la biblioteca de la UNIZAR.

Este proyecto fue elegido por la UNIZAR para su presentaciéon como como proyecto de innovacion
docente en el marco del campus de Excelencia Internacional Iberus.

Participacion/ofrecimiento a los diferentes organismos donde se pretenda la sensibilizaciéon del trabajo de
las cientificas, crear roles femeninos en los ambitos de la ciencia y la ingenieria y promover practicas que
favorezcan la igualdad de género en el ambito cientifico:

Participacién en el programa de “Una Ingeniera en cada cole”, realizando diferentes talleres gratuitos
con los estudiantes de primaria: “Taller de Scratch”, “Taller de construccion de Estructuras”, “Taller
de mecanica de construcciéon de coches” y “Gimkana taller de QR”. Se ofertan 4 talleres y cada centro
elige 2 de ellos. A cada actividad asisten 4 ingenieras, dos por cada taller. Los talleres son rotados, por
lo que los nifos tienen una doble participacién en la Ingenieria ya que todos realizan los dos talleres
elegidos. Durante su realizacién, los niflos participan activamente y se divierten conociendo la
ingenieria. Este afio se han realizado actividades con aproximadamente 350 nifios de primaria en los
CEIP: Gil Tarin (La Muela), Floridan Rey (La Almunia), Nertébriga (La Almunia), Salesianos Virgen del
Pilar (Zaragoza) Tomas Alvira (Zaragoza) Santa Ana (Calatayud) y Teresiano del Pilar de Zaragoza.
Participacion en el "PROGRAMA DIANA" : Charla tecnolégica en el taller "PROGRAMACION
CREATIVA EN IGUALDAD".

Participacién de profesores y estudiantes en el trabajo de INNOVACION E INVESTIGACION del equipo
Eupla Racing Team (Competicion Internacional MotoStudent):

Desafio académico multidisciplinar, que permite a los estudiantes desarrollar un proyecto industrial
real en el ambito del motorsport.

Los estudiante han de disefar y desarrollar un proyecto de motocicleta de competicién que sera
evaluado y puesta a prueba en un Evento Final en las instalaciones de MotorLand Aragon.

Realizacién del "Curso 0" donde las acciones llevadas a cabo es reincidir en algunos conocimientos
especificos, asi como facilitar material docente adicional a los alumnos para poder alcanzar el nivel
adecuado de conocimientos.


http://www.eupla.unizar.es/index.php/trabajos-fin-de-grado

Las actividades complementarias realizadas los viernes (visitas técnicas, charlas técnicas...) son muy bien
valoradas por los alumnos

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

En el Informe de Evaluacién para la renovaciéon de la acreditacion (31 MARZO 2015), existen dos
recomendaciones que, ya desde el curso 15-16, se estan realizando:

12 Recomendacion: Hasta la fecha los TFG no estan volcados a Zaguan, el repositorio institucional de la
Universidad de Zaragoza (https://zaguan.unizar.es/) por lo que se recomienda su inclusién.
22 Recomendacion: Se recomienda continuar aumentando el porcentaje de profesorado doctor.

7.3.1.— Valoracién de cada una

Respecto a la primera recomendacién, actualmente todos los trabajos de fin de grado se estan subiendo
a "Deposita" y cuando Unizar realiza las comprobaciones, y todo esta correcto, sube a Zaguan aquellos
TFG que son publicos y el resumen de los que no son publicos.

Con referencia a la segunda recomendacién, se ha realizado, y se estd realizando, todo lo posible para
cumplir con el numero de profesores doctores indicado en la memoria de verificacién, pero, como ya se ha
comentado en anteriores informes, resulta un proceso mas complicado, largo y costoso de lo que, en
principio, se habia estimado, siendo este uno de los motivos que, desde direccién, se sigue valorando en
posibles nuevas contrataciones y en la actualizacién, a dicha titulacién, de los profesores que actualmente
estan en plantilla, siguiendo con la incentivacién para aquellos profesores que estan en fase de desarrollo
de su tesis, valorando el esfuerzo que esta suponiendo para el profesorado.

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha
Ambas actuaciones continiian en marcha.

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Plan Anual de Innovacién y Mejora.
Situacién actual de cada accioén: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada

1. Aumentar las tasas de rendimiento de las asignaturas que se encuentran por debajo de la media y
alejadas de sus correspondientes rendimientos de éxito. Podriamos considerarla como EJECUTADA,
sin embargo vemos la necesidad de seguir insistiendo ya que, si algunas asignaturas se han
mantenido en su nivel de rendimiento-éxito y/o aumentado, en alguna, todavia es necesario
continuar: EN CURSO.

2. Concienciar a los estudiantes de la necesidad del trabajo continuo y diario fuera del aula. Podriamos
considerarla como EJECUTADA, sin embargo vemos la necesidad de seguir insistiendo: EN CURSO.

3. Informacién para la movilidad de los alumnos. Ante los indicadores de participacién obtenidos vemos
la necesidad de continuar en ello: EN CURSO.

4. Competencias transversales -expresion oral-. EJECUTADA, aunque, al igual que en las anteriores,

pensamos que se ha de seguir insistiendo: EN CURSO.

Prevision de posibles cambios en la imparticién de asignaturas: EJECUTADA.

Publicacién, en WEB, del listado y detalles de reconocimiento de créditos por actividades:

EJECUTADA.

Seguimiento de equipamiento, recursos e infraestructuras: EN CURSO.

Incremento del nimero de doctores que imparten docencia en la titulacion: EN CURSO.

Mejora en la docencia: EN CURSO.

Publicacién de diferentes propuestas de TFG en la pagina WEB: EN CURSO.

Traduccion de Guias Docentes al Inglés. Como ya se ha comentado, el apartado 5 de las guias

docentes esta (en su totalidad) traducido al inglés, sin embargo ante la propuesta en el PAIM 16-17 de

su traduccién completa, decir que se decidié esperar, a esta accion, ante las perspectivas, por parte
de UNIZAR, de nuevas directrices para la realizacién de las mismas: PENDIENTE

o o
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8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

No han habido quejas ni incidencias relevantes.

Aquellas expresadas, por parte de los alumnos, hacia el Coordinador, se han solucionado en un corto
espacio de tiempo.

9.— Fuentes de informacién

Memoria e informes de la titulacion

Guias docentes de las asignaturas

Resultados de Encuestas, EUPLA, del afio 2015-16 y 2016-17
Resultados de Encuestas, UNIZAR, del ano 2016-17

Portal de transparencia de la UNIZAR

Actas de las reuniones Coordinador - Estudiantes

Actas de las reuniones Coordinador - Profesorado

N O~ WN =

10.— Datos de la aprobacién



10.1.— Fecha de aprobacion (dd/mm/aaaa)

15-12-2017

10.2.— Aprobacioén del informe

Asistentes: 7
Votos a favor: 7
Votos en contra: O

Abstenciones: O



= Universidad EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion

I Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecatronica (424)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global 48.73%
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia

N© NE Tasa Media Desviacié
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig esviacion %
Matematicas | (28800) 71 39 54.93 3.63 -4.22%
Fundamentos de fisica | (28801) 57 34 59.65 4.34 14.51%
Quimica (28802) 53 35 66.04 4.23 11.61%
Expresion gréfica (28803) 47 33 70.21 3.95 4.22%
Empresa (28804) 47 31 65.96 3.81 0.53%
Matematicas Il (28805) 74 38 51.35 3.74 -1.32%
Fundamentos de fisica Il (28806) 58 33 56.9 4.29 13.19%
Informatica (28807) 47 34 72.34 3.36 -11.35%
Estadistica (28808) 53 32 60.38 4.12 8.71%
Ingenieria del medio ambiente (28809) 60 37 61.67 3.78 -0.26%
Matematicas Il (28810) 41 15 36.59 3.93 3.69%
Ingenieria Mecénica (28811) 43 15 34.88 3.5 -7.65%
Ingenieria eléctrica (28812) 42 15 35.71 3.28 -13.46%
Ingenieria térmica y tecnologia energética (28813) 48 16 33.33 3.87 2.11%
Organizacion y direccion de empresas (28814) 40 12 30.0 3.82 0.79%
Ingenieria de fluidos (28815) 36 15 41.67 3.37 -11.08%
Elasticidad y resistencia de materiales (28816) 45 17 37.78 3.83 1.06%
Fundamentos de automética (28817) 39 14 35.9 3.6 -5.01%
Tecnologia electrénica | (28818) 39 15 38.46 3.3 -12.93%
Ingenieria de materiales (28819) 34 12 35.29 3.74 -1.32%
Tecnologia electrénica Il (28820) 36 9 25.0 3.18 -16.09%

Procesos de fabricacién | (28821) 34 10 29.41 3.88 2.37%




TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecatrénica (424)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global 48.73%
Centro: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia

g N® Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Electrotecnia (28822) 48 15 31.25 3.47 -8.44%
Regulacidon y control automatico (28823) 35 11 31.43 3.83 1.06%
Célculo y disefio de maquinas (28824) 47 14 29.79 4.04 6.6%
Procesos de fabricacion Il (28825) 37 12 32.43 3.52 -7.12%
Electrénica de potencia (28826) 35 9 25.71 3.71 -2.11%
Instrumentacién electrénica (28827) 34 8 23.53 3.22 -15.04%
Sistemas electrénicos programables (28828) 48 14 29.17 3.11 -17.94%
Sistemas y maquinas fluidomecénicas (28829) 38 13 34.21 3.92 3.43%
Oficina técnica (28830) 33 27 81.82 3.46 -8.71%
Automatizacion e informatica industrial (28831) 36 29 80.56 3.79 0.0%
Robética (28832) 34 24 70.59 3.9 2.9%
Disefio y mantenimiento de sistemas mecatrénicos (28833) 37 23 62.16 3.43 -9.5%
Proyecto integrado (28834) 33 24 72.73 3.84 1.32%
Automatizacion avanzada e ingenieria de control (28836) 19 16 84.21 4.43 16.89%
Disefio en ingenieria asistida por ordenador (28837) 7 6 85.71 4.39 15.83%
Disefio y calculo de estructuras (28838) 5 3 60.0 4.52 19.26%
Instrumentacion avanzada (28839) 11 9 81.82 3.98 5.01%
Informética avanzada (28840) 6 4 66.67 3.3 -12.93%
Inglés técnico (28841) 24 13 54.17 3.72 -1.85%
Normalizacion y legislacion de proyectos industriales (28842) 2 2 100.0 4.71 24.27%
Gestién de la calidad y prevencion de riesgos laborales (28843) 4 1 25.0 5.0 31.93%

Sumas y promedios 1617 788 48.73 3.79 0.0%




Bloque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Blogue D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



%= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2016-17

e
Al Zaragoza

CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (175)
5 5 100.0% 3.49
BLOQUE: RECONOCIMIENTO
ACADEMICO ~ Frecuencas  %Frecuencias
4.¢ El Acuerdo de aprendizaje se modificé Sl NO S; N?
durante el periodo de movilidad? 3 2 60% 40%
6.¢,Qué reconocimiento académico de ) )
periodo de movilidad obtuvo o piensa Completo Parcial No Completo Parcial No
obtendra de su institucion de envio? 0 0 0 0% 0% 0%
7.¢Informé la institucién de envio de ) .
como convertirian a su regreso notas Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado
obtenidas en la institucién de acogida? 1 0 3 1 20% 0% 60% 20%
BLOQUE: PREPARATIVOS PRACTICOS Y
ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO
8.¢El proceso de seleccion en su ; )
institucion de envio fue justo y Sl NO No puedo juzgar Sl NO No puedo juzgar
transparente? 4 1 0 80% 20% 0%
BLOQUE: COSTES
20.¢En qué medida su beca cubri6 los 0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%
gastos de movilidad? 3 1 1 0 60% 20% 20% 0%
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Calidad de los cursos 1 1 3 3.2
2. Calidad de los métodos de ensefianza 1 2 1 1 3.2
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 1 1 3 3.2
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA 3.2
9. Satisfaccidn con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 5 4.0
10. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de Zaragoza 1 4 3.6
11. Satisfaccién con el Apoyo administrativo (universidad de destino 1 1 2 1 3.4
12. Satisfaccién con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 1 1 1 1 1 3.0
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 3.5
13. Alojamiento 1 1 1 2 3.2




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afo: 2016-17

CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (175)

5 5 100.0% 3.49
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5
14. Aulas 1 2 2 3.8
15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares 1 2 2 3.8
16. Bibliotecas 1 1 1 2 3.6
17. Acceso a ordenadores 2 1 2 3.2
18. Acceso a Internet 1 1 1 2 3.6
19. Acceso a bibliografia especializada 1 2 2 3.8
BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA 3.57
21. En general, ¢cOmo esta de satisfecho/a con su experiencia de movilidad 1 3 1 3.8
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 3.8
Sumas y promedios 3.49

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



F tmweses PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Aho: 2016-17

CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (175)

5 5 100.0% 3.49
MALARDALENS HOGSKOLA 1 5.0
VIA University College 2 3.5
UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA CALABRIA 1 1.0
FACHHOCHSCHULE BIELEFELD 1 5.0

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



T Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

120
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecatrénica (424)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global 18 0
o Ne Tasa
Asignatura N alumnos respuestas respuestas .
9 A B C D E F  Asig Desv.%

0.0%
0.0%

Practicas en empresas (28844) 18 0 0.0

Sumas y Promedios 18 0 0.0

Bloque A: Informacién y asignacién de programas de practicas
externas

Bloque B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Blogue E: Formacién Adquirida

Bloque F: Satisfaccién Global.



CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (175)

1. Informacién sobre las titulaciones que se imparten en el Centro, para el desarrollo de sus labores de gestién y administrativas (fechas, requisitos

matricula, planificacién docencia, organizacion aulas, horarios....)

2. Comunicacion con los responsables académicos (Decano o director del Centro, Director de Departamento, Coordinadores de Titulacién y otros)

3. Relaciones con el profesorado del Centro.

4. Relaciones con el alumnado del Centro

5. Sistema para dar respuesta a las sugerencias y reclamaciones

& tmweses  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION

Ano: 2016-17

18 0 0.0% 0.0

Frecuencias % Frecuencias media

2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION

6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo.

7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas encomendadas.

8. Plan de Formacién para el personal de Admén. y Servicios.

9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales

BLOQUE:RECURSOS

10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad

11. Adecuacion de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia.

12. Definicién clara de sus funciones y responsabilidades

13. Suficiencia de la plantilla para atender correctamente la gestiéon administrativa y la atencién a estudiantes y profesorado

14. Reconocimiento al trabajo que realiza

BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO

15. Nivel de satisfaccion global con la gestion académica y administrativa del Centro.

BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL

Sumas y promedios







T umvesid  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION

TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecatréonica (424)
CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (175)

Ano: 2016-17

26
Frecuencias

N/C 2 3 4 5
1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo 1 2 10 5
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 3 10 5
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 1 4 6 6
4. Adecuacion de horarios y turnos 5 8 5
5. Tamafio de los grupos 1 5 7 5
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 1 8 6 3
7. Orientacién y apoyo al estudiante 5 9 4
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 5 9 3
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 6 9 3
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 4 10 3
BLOQUE:ESTUDIANTES
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 1 12 5
12. Atencién prestada por el Personal de Administracién y Servicios del Centro 1 7 10
13. Gestidn de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 9 8
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacién, disponibilidad de actas, etc.) 1 8 9
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 2 4 9
16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 1 4 9 3
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION
17. Aulas para la docencia teérica 10
18. Recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, etc.). 11

19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informética, laboratorios, etc.)

20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia

A W NN

A N O O

N/C

18

69.23%

% Frecuencias

2

3

4.03

media

4.06
411
3.83
4.0
3.89
3.98
3.61
3.94
3.72
3.83
3.78
3.78
4.17
4.5
4.28
4.44
3.94
3.67
4.17
4.22
4.17
411
4.0



F Umwesed  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afo: 2016-17
TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecatréonica (424) _
CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (175) - 18 69.239% 2,03
. 0 .

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 4.12
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 12 6 4.33
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 1 1 3 9 4 378
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 2 10 6 4.22
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.11
Sumas y promedios 4.03

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



I ngersiad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2016-17

CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (175)

45 22 48.89% 3.75
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Procedimiento de admision y sistema de orientacién y acogida (1° Curso) 1 5 10 6 3.91
2. Informacion en la pagina web sobre el Plan de Estudios 1 2 11 8 4.14
3. Actividades de apoyo al estudio 2 3 6 5 6 3.45
4. Orientacion profesional y laboral recibida 3 3 6 5 5 3.27
5. Canalizacion de quejas y sugerencias 1 2 7 9 3 3.5

BLOQUE:ATENCION AL ALUMNO 3.65
6. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y materias a lo largo del Titulo 1 3 5 9 4 3.55
7. Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado durante el curso. 1 3 5 8 5 3.59
8. Adecuacion de horarios y turnos 1 3 9 9 4.14
9. Tamafio de los grupos para el desarrollo de clases practicas 1 2 3 10 6 3.86
10. Volumen de trabajo exigido y distribucion de tareas a lo largo del curso 1 2 8 8 3 3.45
11. Oferta de programas de movilidad 1 4 5 7 5 3.5

12. Oferta de practicas externas 2 5 6 3 6 3.27
13. Distribucién de los examenes en el calendario académico 1 4 9 8 4.05
14. Resultados alcanzados en cuanto a la consecucion de objetivos y competencias previstas 1 2 5 11 3 3.59
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION 3.66
15. Calidad docente del profesorado de la titulacion 2 3 15 2 3.68
16. Profesionalidad del Personal de Administracion y Servicios del Titulo 1 1 9 11 4.27
17. Equipo de Gobierno (conteste sélo en caso de conocerlo) 10 1 4 5 2 3.58
BLOQUE:RECURSOS HUMANOS 3.89
18. Fondos bibliogréficos y servicio de Biblioteca 1 1 9 8 3 3.5

19. Servicio de reprografia 1 1 5 15 4.45
20. Recursos informaticos y tecnol6gicos 1 1 11 9 4.18




I Ynheersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2016-17
TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecatronica (424) _
CENTRO: Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (175)
45 22 48.89% 3.75

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

21. Equipamiento de aulas y seminarios 1 1 3 11 6 3.91
22. Equipamiento laboratorios y talleres 1 1 6 7 7 3.82
BLOQUE:RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 3.97
23. Gestion académica y administrativa 3 1 5 9 4 3.79
BLOQUE.GESTION 3.79
24. Cumplimiento de sus expectativas con respecto al titulo 1 3 4 8 6 3.68
25. Grado de preparacion para la incorporacion al trabajo 1 5 4 6 6 3.5

BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.59
Sumas y promedios 375

Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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