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e Las definiciones detalladas de los indicadores estan disponibles en un anexo al final del informe.

1.— Analisis de los procesos de acceso, admisién y matricula
Oferta y demanda
1.1. Oferta de plazas 10

1.2. Demanda 12

Estudiantes de nuevo ingreso

1.3. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso 11
1.4. Porcentaje de estudiantes procedentes de estudios de acceso a doctorado de otras universidades 54.55
1.5. Porcentaje de estudiantes que han requerido complementos formativos 0

1.6. Porcentaje de estudiantes matriculados a tiempo parcial 54.55

Total de estudiantes matriculados

1.7. Ndmero total de estudiantes matriculados 33
- NUimero total de estudiantes matriculados en la linea/equipo de investigacion 1 Ver texto
- NUimero total de estudiantes matriculados en la linea/equipo de investigacion 2 Ver texto
- NUimero total de estudiantes matriculados en la linea/equipo de investigacion 3 Ver texto
1.8. Porcentaje de estudiantes extranjeros matriculados 33.33
1.9. Porcentaje de estudiantes con beca o contrato predoctoral 6.06

El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los doctorandos sea adecuado y
gue su nimero sea coherente con las caracteristicas y la distribucion de las lineas de investigacion del programa
y el numero de plazas ofrecidas. Disponemos en la actualidad de un nimero de 37 profesores directores de tesis
en el programa de doctorado, lo que permite una atencién y un seguimiento individualizado. Segun los resultados
de las encuestas de satisfaccion de los doctorandos, éstos UGltimos manifiestan un grado de satisfaccién de 4.49
sobre 5 en la calidad de direccion de la tesis. Concretamente consideran que el nivel de preparacion de las
sesiones de trabajo por parte del director, los comentarios recibidos y la oportunidad de orientaciones recibidas
por sus directores es alta. Eligen el programa por sus grupos de investigacion (34%) y por la tematica (39%).

En cuanto al porcentaje de estudiantes con beca predoctoral hay una doctoranda con Beca de Santander, beca
altamente competitiva, la cual termind el curso pasado, pero presentara su tesis en este curso académico. Por
otro lado hay otro alumno con contrato predoctoral FPI.

El perfil de ingreso de los doctorandos es en su mayoria con licenciatura en derecho, lo que se muestra ajustado
a las lineas de investigacién del programa.

Finalmente es un hecho que todos los alumnos del programa estan haciendo sus tesis doctorales en la
modalidad de “a tiempo parcial”.

En su mayoria son profesionales del derecho espafoles que deben compaginar su doctorado con el desarrollo de
su profesién. De los matriculados en el programa dos tercios han sido espafoles. 14 extranjeros, de nacionalidad:
venezolana, irlandesa, colombiana, peruana, mejicana. brasilefia, chilena, argentina. Se han solicitado ademaés 3
bajas temporales por maternidad y 1 por conciliacion entre vida familiar y laboral.

En relacion con el perfil de estudios previos de los alumnos de nuevo ingreso:
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2013/2014: 3 Licenciatura en Derecho mas Master en Derecho.

2014/2015: 14 Licenciatura en Derecho, de los que 1 tenia Master en Derecho. 1 Licenciado en Sociologia y
Psicopedagogia, mas Master en Derecho. 1 Historia y Master en Sociologia de las Politicas Publicas.

2015/2016: 12 Licenciatura en Derecho.1 Doble licenciatura en Derecho y ADE y doctorado en Economia. 1
Filosofia pura. 1 Relaciones laborales mas Master en Sociologia de las politicas publicas.

2016/2017: 12 Licenciatura en Derecho, de los que 3 tienen ademéas Master en Derecho. 1 Academia Militar
(especialidad Ingenieria), mas Master en el Programa de “Paz y Resolucién de Conflictos”.

2.— Planificacion del programa y de las actividades de formacién

2.1.— Formacién y desarrollo de las competencias genéricas y especificas del Programa

Ver 2.2.

2.2.— Organizacion y administracion académica

El programa de doctorado dispone de una persona de PAS, jefe de negociado del Departamento de Derecho
penal, Filosofia del Derecho e Historia del Derecho, que se ocupa de los aspectos administrativos. Esto hace que
los doctorandos estén bien atendidos. De hecho en las encuestas muestran un grado de satisfaccion alto, de 4.4
respecto a la calidad de la informacién proporcionada, asi como un 4,61 en las relaciones con el coordinador. La
atencion que reciben en la escuela de doctorado es valorada con un 4.11.

La Comision Académica del Programa considera que existe una buena coordinacién con el administrativo y la
escuela. Sin embargo, al profesorado le ha costado adaptarse al nuevo plan de doctorado y a la burocracia que
supone. En la encuesta se refleja en la valoracién que los profesores hacen de la calidad de la informacién de los
procesos administrativos con un 2.82. Si bien esta burocracia se ha ido mejorando Gltimamente. Por otro lado, la
blsqueda de la informacién de la web de la escuela y de los programas ha sido valorada con un 2.91. Se ha
intentado dar mas visibilidad al programa en la web de la Facultad de Derecho. Aunque por parte del personal
administrativo y de la CAP se facilite toda la informacién solicitada el acceso a las aplicaciones informaticas en el
sistema sigma han sido complicadas. Valorado con un 3.2 por los profesores.

2.3.— Calidad general de las actividades formativas realizadas por los doctorandos del
Programa

2.3.1. Actividades transversales Ver texto

Las actividades transversales concretas aconsejadas por el programa son: Recursos y fuentes de informacién
académica y cientifica: uso, gestion y evaluaciéon. (Denominada anteriormente habilidades informacionales para
estudiantes de doctorado), Academic English y Cémo hacer un curriculum académico y otra alternativa sobre
Migraciones, identidades y conflictos. Los alumnos han valorado positivamente la utilidad de estas actividades en
la realizacién de la misma, ya que se centran en la busqueda de bibliografia y en como publicar los resultados.
De hecho las han valorado con un 3.72, si bien reciben una evaluacién mas alta las actividades especificas con
un 4.17. Estas ultimas consisten en un seminario anual especifico de los doctorandos del programa en el que
exponen el desarrollo de su investigacion. Practicamente todos los alumnos del programa han asistido al mismo y
un 70% han presentado el avance de su tesis. Las actividades especificas se relacionan con las ofrecidas por
cada grupo de investigacion que forma parte del programa. Concretamente se celebra un Foro sobre
"Derecho, medicina y sociedad", bianual organizado por el grupo de investigacion de estudios penales. Por su
parte el laboratorio de sociologia juridica organiza unas jornadas de tematica especifica en la que
los doctorandos pueden presentar comunicaciones. En la materia de Derecho Internacional se organiza cada afio
el Foro de Derecho Internacional de la Institucién Fernando el Catélico, dirigido por una de las profesoras del
programa. Otra actividad especifica anual es una jornada sobre Derechos Humanos que se desarrolla en la
Facultad de Derecho.

3.— Movilidad

3.1. Porcentaje de estudiantes del programa de doctorado que han realizado estancias de investigacion Ver
en el afo texto

3.2. Porcentaje de estudiantes del programa de doctorado que han realizado estancias de investigacion Ver
texto

En relacién con las actividades de movilidad, una alumna del programa ha utilizado la via del Erasmus + para realizar una estancia de investigacién en la Universidad de
Oslo de tres meses durante el curso académico 2013/2014. Si bien esta alumna ha causado baja en el programa, la razén ha sido que precisamente por realizar los
estudios de doctorado y por su estancia ha sido contratada como jefa de gabinete de la Consejeria de Salud. Una segunda alumna con beca Santander ha realizado
también una estancia internacional de mas de tres meses para obtener su doctorado con mencién internacional en el afio 2015 en el Instituto de Derechos Humanos de
Gante (Bélgica) y otros dos meses en el afio 2014 en

Colléege Henry Dunant de Ginebra, con el que hemos firmado un convenio de colaboracién.

En el programa de doctorado se exige un mes de estancia en el extranjero. Los alumnos que presentaran este
afo su tesis en el curso 2017/2018 han realizado esas estancias. Seran 5. La proporcioén de tesis con mencién
internacional es de momento 2 de 33, debido al perfil de alumnado de nuestro doctorando al ser en su mayor
parte profesionales.



4.— Profesorado. Directores y tutores de tesis

4.1. Namero total de directores y tutores de tesis 24
4.1.1. Numero total de directores y tutores con vinculacién contractual con la Universidad de Zaragoza 23

4.1.2. Numero total de directores y tutores sin vinculaciéon contractual con la Universidad de Zaragoza 1

4.2. Experiencia investigadora 57

4.3. Porcentaje de sexenios vivos 65.22
4.4. Porcentaje de dedicacion 95.65
4.5. Presencia de expertos internacionales Ver texto
4.6. Nimero de directores de tesis leidas 0

El personal académico es suficiente y adecuado. En la actualidad el nimero de profesores directores en el
programa es de 37. Inicialmente el programa contaba con un grupo de 24 profesores. En estos cuatro afos de
andadura se han afadido nuevos profesores varios profesores permanentes (CU y TU) y otros que han ido
adquiriendo experiencia investigadora y se han acreditado en la ANECA ascendiendo en la actualidad al nimero
de 37:Alvarez Gimeno, Rafael; Baltar Rodriguez, Juan Francisco; Bermejo Vera, José; Contreras Casado,
Manuel; Gémez Babhillo, Carlos; Gutiérrez Sanz, Rosa; Martinez Priego, Consuelo; Mateo Ayala, Eladio; Mufioz
Soro, José Feliz; Novales Alquezar, Aranzazu; Oliver-Lalana, Daniel; Parra Lucan, Maria Angeles; Serrano
Gonzalez, Antonio.

Por todo ello, consideramos que el numero de directores es suficiente y proporcionado al ambito cientifico y al
nimero de estudiantes. Pertenecen a los tres grupos de investigacion que forman parte del programa y a su vez
con una pluralidad de lineas de investigacion dentro de los mismos (areas de Derecho Penal, Filosofia del
Derecho, Sociologia juridica, Historia del Derecho, Derecho Constitucional, Derecho Internacional Publico y
Derecho Eclesiastico del Estado). Practicamente todos los profesores del programa tienen vinculacién contractual
con la Universidad de Zaragoza. A su vez hay varias tesis codirigidas con otras areas de la Facultad de Derecho
(derecho civil, derecho procesal, derecho administrativo, derecho laboral). El profesora reline los requisitos
exigidos para participar en el programa. Todos poseen por lo menos un sexenio de CNEAI y en los casos en que
por su situaciéon legal no es posible solicitarlo (contratados Ramén y Cajal, profesores asociados con
acreditaciones de la ANECA de Ayudante Doctor han solicitado el reconocimiento de su actividad investigadora a
la Comision de doctorado de la Universidad de Zaragoza y la han obtenido). En cuanto a la dedicacion, todos
ellos cuentan con disponibilidad horaria para poder dirigir las tesis.

Conforme a las encuestas de los doctorandos, éstos muestran una gran satisfacciéon con el seguimiento de sus
tesis por parte de sus directores. Concretamente, la amplitud del nimero de citas/sesiones de trabajo con el
director o directores, asi como su disponibilidad son de 4.61, el nivel de preparacién de las sesiones de trabajo
por parte del director ha sido calificado con un 4.44, |a flexibilidad manifestada por los directores para aceptar las
propuestas realizadas es de 4.56 y la implicacién manifestada por el director es de 4.47. La pertinencia de los
comentarios recibidos del director y la oportunidad de las orientaciones recibidas es evaluada con un 4.5, asi
como el nivel de estimulo para presentar el trabajo en distintos foros es de un 4.53.

En cuanto a la participacion de expertos internacionales se van a leer algunas tesis con mencién internacional en el futuro inmediato y ya ha habido
alguna en el antiguo programa. Han realizado informes de tesis profesores de Suiza, Francia, Bélgica y Argentina. Hemos aumentado los convenios de
colaboracién con tres universidades extranjeras: Collége Henry Dunant de Ginebra, la Universidad Auténoma del Estado de México (UNAEM) y la
Universidad Auténoma de Baja California (UABC), Campus de Mexicali. El Collége Henry Dunant (CUDH) imparte estudios de nivel universitario
destinados a actores tanto gubernamentales como no gubernamentales de los derechos humanos en colaboracién con el Alto Comisionado de Naciones
Unidas para los Derechos Humanos y la UNESCO. Colabora con cerca de 30 instituciones: Universidades, Organizaciones Internacionales, ONGs e
instituciones de investigacion en Europa, América y Africa.

5.— Recursos materiales y servicios

5.1.— Recursos materiales

Los doctorandos tienen a su disposicién los fondos de la biblioteca de Derecho, en la que existe ademas una sala especifica para uso de los mismos ubicada dentro de la
seccion de depésito lo que les permite el acceso directo a los libros, sin tener que solicitarlos a través de los bibliotecarios. En cuanto a los recursos bibliogréaficos, los
doctorandos tiene acceso ala relacién de bases de datos electrénicas (roble) que incluye el acceso a otras bibliotecas (open access) y centros
documentales a través de internet o a trabajos cientificos por medio de libros electrénicos de materias juridicas: Tirant Biblioteca Virtual, E-libro,
y Thomson Reuters Proview, o plataformas de revistas electronicas de ambito legislativo y juridico caso de Smarteca y Portal de revistas
Aranzadi, entre otras. Ademas, cercana a la biblioteca de Derecho ya mencionada se encuentra la Biblioteca de Humanidades Maria Moliner. A su
vez, la Universidad de Zaragoza posee un fondo de la biblioteca universitaria situada en el edificio de Rectorado en el Paraninfo con importantes
fondos documentales de archivos histéricos. En ese mismo edificio se encuentra también el Centro de Documentacién Europea, con un fondo de
documentacién de Derecho Internacional, especializado en derecho de la Unién Europea y del Consejo de Europa.

5.2.— Servicios

En cuanto a los servicios disponibles para los doctorandos destacamos la atencion individualizada a
través del funcionario de PAS que atiende especificamente el programa de doctorado en DH y LF.
Asimismo resulta relevante la atencion del director y personal del servicio de la biblioteca de la Facultad
de Derecho orientando a cada doctorando en la busqueda de bibliografia relacionada con su tema de
tesis, asi como el servicio eficiente de préstamo interbibliotecario. Los doctorandos del programa han
valorado siempre muy positivamente la atencién que reciben por parte del personal de la biblioteca de



Derecho. Como se ha sefnalado en el punto anterior, disponen de un lugar especifico para doctorandos
donde pueden estudiar con un horario muy amplio de apertura de la biblioteca. Disponen ademas de
otros servicios generales de la Facultad, como el acceso a reprografia, instalacién de fotocopiadora y
escaner en la propia biblioteca, servicio de cafeteria y restauracién con el precio de menu de estudiante.

6.— Resultados de la formacion

6.1. Nimero de tesis defendidas a tiempo completo 0

6.2. Numero de tesis defendidas a tiempo parcial 0

6.3. Duracion media del programa de doctorado a tiempo completo 0

6.4. Duracion media del programa de doctorado a tiempo parcial 0

6.5. Porcentaje de abandono del programa de doctorado 15.38
6.6. Porcentaje de tesis con la calificacion de Cum Laude 0

6.7. Porcentaje de doctores con mencién internacional 0

6.8. Porcentaje de doctores en cotutela de tesis 0

6.9. Numero medio de resultados cientificos de las tesis doctorales Ver texto

Finalmente es un hecho que todos los alumnos del programa estan haciendo sus tesis doctorales en la
modalidad de “a tiempo parcial”.

En su mayoria son profesionales del derecho espafoles que deben compaginar su doctorado con el desarrollo de
su profesién.

Estamos cumpliendo nuestra tasa de aceptar una media de 10 alumnos por afno, si bien dado que el primer afo
2013/2014 ante la inseguridad de la aprobacion del programa por la ANECA apenas hubo matriculas, al siguiente
permitimos la matricula de méas estudiantes y también hubo muchas solicitudes, debido también a que se eliminé
el requisito de cursar un Master a quienes eran licenciados espafioles. Esa es la razén por la que en el curso
2016/2017 todavia no se haya defendido ninguna tesis. En el curso 2017/2018 se prevé la finalizacién de 5 tesis.

En el programa se ha llegado a tener 51 matriculados de los que en la actualidad tenemos 37. Las bajas se
deben a razones concretas. De los matriculados en 2013/2014 se producen dos bajas. Una persona porque
encuentra trabajo a tiempo completo en la Consejeria de Sanidad. Otra persona, abogado en ejercicio, considerd
que su dedicacién al despacho no le permitia compatibilizarlo con la redaccién de la tesis doctoral. En el curso
2014/2015 se producen 7 bajas. Cuatro de ellas corresponden a abogados en ejercicio y otra tres personas
deciden buscar un trabajo al no conseguir una beca. De estos ultimos uno de ellos de nacionalidad venezolana
se reincorporard al doctorado en el curso 2018/2019. Otras cuatro son bajas temporales, 3 por motivos de
maternidad y 1 por razones de conciliacion entre vida familiar y laboral.

7.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el
programa

7.1.— Valoracion de la satisfaccion de los estudiantes con la formacion recibida

Segun los resultados de las encuestas de satisfaccion de los doctorandos, estos Ultimos manifiestan un grado de
satisfaccién de 4.49 sobre 5 en la calidad direccién de la tesis.

Concretamente, la amplitud del nimero de citas/sesiones de trabajo con el director o directores, asi como su
disponibilidad son de 4.61, el nivel de preparaciéon de las sesiones de trabajo por parte del director ha sido
calificado con un 4.44, |a flexibilidad manifestada por los directores para aceptar las propuestas realizadas es de
4.56 y la implicacién manifestada por el director es de 4.47. La pertinencia de los comentarios recibidos del
director y la oportunidad de las orientaciones recibidas es evaluada con un 4.5, asi como el nivel de estimulo para
presentar el trabajo en distintos foros es de un 4.53.

Los alumnos han valorado positivamente la utilidad de estas actividades transversales en la realizacién de su
tesis, ya que se centran en la basqueda de bibliografia y en cémo publicar los resultados de la tesis. De hecho las
han valorado con un 3.72, si bien reciben una evaluacién mas alta las actividades especificas con un 4.17. La
calidad académica del entorno del programa recibe un 4.29.

En las encuestas muestran un grado de satisfaccion alto, de 4.4 respecto a la calidad de la informacién
proporcionada, asi como un 4,61 en las relaciones con el coordinador. La atencioén que reciben en la escuela de
doctorado es valorada con un 4.11.

7.2.— Valoracién de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador

En cuanto a la opinién de los profesores segun lo recogido en la encuesta, teniendo en cuenta que la tasa de
respuesta ha sido de 45.83%, la valoraciéon del programa de doctorado es de 3.82, siendo valorado con 4 la
coordinacion del programa. En este bloque se valora con un 3.27 la calidad de la pagina web del programa. Sobre



ello hay que comentar lo siguiente. En la web general de la Escuela de Doctorado esté disponible la memoria del
programa presentada a la ANECA. Dicha memoria sigue siendo de utilidad, pero no permite la actualizaciéon, ya
que no se puede introducir ningln cambio, como por ejemplo las asignaturas transversales. Por ese motivo, se ha
utilizado la pagina web de la Facultad de derecho con una mayor actualizacion. En relacién con los doctorandos,
los profesores valoran con buena puntuacién la motivacién de los mismos (3.82), asi como el ajuste al perfil (3.7),
sin embargo consideran una carencia la dificultad del sistema de becas y ayudas para los doctorandos (2.45). En
el nuevo programa, como se ha indicado hemos tenido 1 becaria Santander-UZ, otro unido a proyecto de
investigacion. En ediciones anteriores del programa de derechos humanos ha habido muchos becarios
latinoamericanos con diversidad de becas, Santander, Fundaciéon Ayacucho, AECID, Fullbright, y espafioles con
beca DGA. Claramente la crisis ha afectado a la dotacion de becas. En cuanto a los procesos administrativos se
valora con una media de 3.2. Las razones que no figuran de un modo detallado en la encuesta se deben en
buena medida a la burocratizaciéon para completar los impresos referentes a la formacién de tribunales de tesis
doctorales, si bien este proceso se ha ido simplificando en la medida de lo posible desde la escuela de
doctorado. Especialmente los directores de tesis deben afrontar el trdmite de presentar cuando proponen
profesorado extranjero u otro que no esta en posesién de un sexenio CNEAI los cinco articulos requeridos con
sus correspondientes indicios de calidad. Por otro lado, también se considera farragoso el manejo de la pagina
sigma y el sistema de adjuntar el informe positivo de cada candidato cada curso académico. En este caso, el
problema no esté en el contenido del informe sino en el modo de subirlo a la aplicacion informatica.

En cuanto a la percepcién de los aspectos referentes a la Escuela de Doctorado la media de valoracion es de 3.2.
Lo que contrasta, no obstante, con la percepcion de los doctorandos, que es mucho més alta 4.11, siendo éstos
los que suelen acudir en mayor medida para pedir informacién y solicitar tramites, valorando con un 4.28 la
informacién proporcionada y con un 4.17 la calidad de la gestion.

8.— Orientacion a la mejora

8.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion y desarrollo de los
objetivos del programa, derivados del analisis de todos y cada uno de los apartados anteriores

En cuanto al nimero de doctorandos y de profesores lo consideramos adecuado. Ademas en el programa
realizamos una seleccién previa para asegurar que los solicitantes vayan a tener el curriculum adecuado, y los
requisitos exigidos en el Real Decreto de acceso a doctorado (especialmente con titulo no homologado o Master
que no sea del EEES). Eso hace que se desanime, previamente incluso a la solicitud, a quienes no cumplan con
ellos.

El mayor reto es conseguir que los doctorandos dediquen tiempo a la tesis suficiente como para poder cumplir
con los plazos establecidos. La mayoria de nuestros estudiantes trabajan a la vez.

Una posible mejora seria recabar mas informacion sobre becas e intentar atraer a personas con mejores
expedientes que puedan competir por ellas. Esta no es una tarea facil en un programa de doctorado como el
nuestro de Derechos Humanos. Por un lado, los doctores con este perfil pueden aspirar a plazas de profesores en
el mundo académico, pero en este momento escasean en Espafa, si bien alguno de nuestros anteriores
doctorandos espafioles han encontrado empleo en universidades latinoamericanas. Sin duda, nuestro doctorado
tiene un gran atractivo para doctorandos latinoamericanos porque con un doctorado espanol sus perspectivas
profesionales mejoran enormemente, pero necesitan disponer de becas para instalarse en Zaragoza por lo menos
tres afos. Por otro lado, nuestro doctorado ofrece otras alternativas a juristas que estan trabajando en
organismos internacionales y de hecho ya se ha depositado una tesis con ese perfil de alumno de Zaragoza,
funcionario del alto comisionado para los refugiados en Ginebra. En cuanto al alumnado de derecho de nuestra
facultad de modo inmediato los graduados se ven obligados a realizar el Master Universitario de la Abogacia para
presentarse al examen de Estado y colegiarse. Esto hace que el perfil de nuestros doctorandos no sea de
jovenes egresados, sino de profesionales del derecho para los que el doctorado les supone un avance en su
desarrollo profesional. Eso lleva consigo la dificultad de compatibilizar trabajo, tesis y familia. Otra de nuestras
metas es dar a conocer el programa en ambitos europeos para ampliar el programa con estudiantes de la UE
contactando universidades europeas que ofrecen Master en Derechos Humanos. De momento ha accedido al
programa un alumno irlandés. También estamos intentando aumentar el nimero de tesis con mencién
internacional.

En cuanto a la burocracia administrativa, la implantacién del nuevo programa ha supuesto un desgaste en temas
formales que esperamos haber superado para el futuro, de manera que la CAP y los profesores se puedan
centrar en los aspectos meramente de investigacién y de impulso en los avances de las tesis.

También deseamos impulsar las publicaciones de los doctorandos durante el proceso de produccion de la tesis y
posteriormente. Los doctorados ya en el anterior programa han publicado en su mayoria la tesis como monografia
en editoriales de prestigio y algunos de ellos han recibido algin premio externo a la universidad. Querriamos
seguir fomentando en el futuro la presentacidon de comunicaciones a congresos y a diversos premios y la
publicacion de articulos en revistas indexadas.

8.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otros programas

Como buenas practicas destacamos el seminario anual de doctorandos en los que ellos son los protagonistas y
ponentes, en el que s6lo exponen ellos sus planes de tesis y avances, ante sus compareros de doctorado y sus
directores. Se sigue una discusion tras cada exposicion.



Cara a la seleccion de estudiantes, hemos considerado exitoso el que antes de la solicitud escriban al
coordinador y envien su cv y calificaciones, para ver ya si cumplen con los requisitos de acceso. También la CAP
revisa si hay directores disponibles en las iniciales tematicas en las que se interesa el posible solicitante y se le
pone en contacto con alguno de los profesores del programa en los casos en los que el estudiante no disponga
ya de un director o directora. Esto evita en buena medida futuros fracasos por no poder seguir el ritmo requerido
para realizar una tesis, asi como posibles desencuentros entre el doctorando y su director etc.

Otra buena experiencia ha sido utilizar la via de las becas Erasmus + para realizar las estancias requeridas para
tesis con mencién internacional.

En cuanto a un resultado de eficiencia del doctorado, a lo largo de su trayectoria anterior, es que el nivel
de empleabilidad de los alumnos que han ido realizando este doctorado de Derechos Humanos y Libertades
Fundamentales ha sido practicamente de un 100%.

9.— Fuentes de informacion

Encuestas de satisfaccion de los estudiantes con el doctorado.
Encuestas de satisfaccion de los directores con el doctorado.
Entrevistas con los doctorandos, directores de tesis y con el PAS.
Reuniones de la CAP.

10.— Datos de la aprobacion

10.1.— Fecha de aprobacion (dd/mm/aaaa)

El informe fue aprobado en fecha de 15 de diciembre de 2017 en una reunién ordinaria de la CAP, con presencia
de sus cuatro vocales, previo estudio de la documentacion y participacion de todas las partes implicadas.

10.2.— Aprobacion del informe

Se emitieron cuatro votos favorables de los cuatro vocales de la CAP. El informe fue aprobado por unanimidad.
Se acordaron propuestas de mejora tal y como figuran en el punto 8. También han sido consultados la
representante de los doctorandos y el jefe de negociado del PAS que se ocupa de los tramites administrativos.

Anexo: Descripcion de los indicadores

1.1. Oferta de plazas
Numero de plazas que ofrece el programa de doctorado

1.2. Demanda
Numero de solicitudes presentadas para acceder al programa de doctorado

1.3. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso
Numero de estudiantes de un programa de doctorado que, por primera vez, han formalizado la matricula

1.4. Porcentaje de estudiantes procedentes de estudios de acceso a doctorado de otras
universidades

Numero de estudiantes que no proceden de estudios de acceso a doctorado de la misma universidad en
relacion con el numero total de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el programa de doctorado

1.5. Porcentaje de estudiantes que han requerido complementos formativos
Numero de estudiantes matriculados que han requerido complementos formativos en relacién con el
numero total de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el programa de doctorado

1.6. Porcentaje de estudiantes matriculados a tiempo parcial

Numero de estudiantes que han formalizado su matricula en un programa de doctorado a los que se les
ha autorizado a desarrollar el trabajo de tesis a tiempo parcial en relacion con el naimero total de
estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el programa de doctorado

1.7. Numero total de estudiantes matriculados
Numero total de estudiantes que en un curso determinado han formalizado su matricula en el programa

de doctorado.

1.8. Porcentaje de estudiantes extranjeros matriculados



Numero de estudiantes de nacionalidad extranjera matriculados en un programa de doctorado en relacién
con el numero total de estudiantes matriculados en el programa de doctorado.

1.9. Porcentaje de estudiantes con beca o contrato predoctoral

Numero de estudiantes matriculados en un programa de doctorado y han obtenido una beca o contrato
predoctoral para llevar a cabo sus estudios de doctorado en relacion con el niumero total de estudiantes
matriculados en el programa de doctorado.

2.3.1. Actividades transversales
Numero de estudiantes del programa de doctorado que este curso han realizado actividades transversales
en relaciéon con el nimero total de estudiantes matriculados en el programa de doctorado.

3.1. Porcentaje de estudiantes del programa de doctorado que han realizado estancias de
investigacién en el afio

Numero de estudiantes del programa de doctorado que han realizado, en el curso objeto del informe,
estancias de investigacion superiores a 3 meses en centros de investigaciéon o en otras universidades en
relacion con el namero total de estudiantes del programa de doctorado.

3.2. Porcentaje de estudiantes del programa de doctorado que han realizado estancias de
investigacion

Numero de estudiantes del programa de doctorado que han realizado estancias de investigacion
superiores a 3 meses en centros de investigaciéon o en otras universidades en relacion con el niumero total
de estudiantes del programa de doctorado.

4.1. Numero total de directores y tutores de tesis
Numero de directores y tutores de los estudiantes matriculados en el programa.

4.2. Experiencia investigadora
Numero de sexenios de investigacion obtenidos por los directores y tutores del programa de doctorado.

4.3. Porcentaje de sexenios vivos
Porcentaje de directores y tutores del programa con sexenio vivo

4.4. Porcentaje de dedicacion
Porcentaje de directores y tutores del programa con dedicaciéon a tiempo completo.

4.5. Presencia de expertos internacionales
Numero de expertos internacionales que han participado en los tribunales de tesis en relacion con el
numero total de expertos participantes en los mismos.

4.6. Numero de directores de tesis leidas
Numero de directores que han dirigido tesis defendidas en el programa de doctorado.

6.1. Numero de tesis defendidas a tiempo completo
Suma de tesis defendidas por los estudiantes del programa de doctorado a tiempo completo

6.2. Numero de tesis defendidas a tiempo parcial
Suma de tesis defendidas por los estudiantes del programa de doctorado a los que se les ha autorizado a
desarrollarlo a tiempo parcial.

6.3. Duracion media del programa de doctorado a tiempo completo
Numero medio de cursos empleados por los estudiantes a tiempo completo que han defendido la tesis
desde que se matricularon por primera vez en el programa de doctorado

6.4. Duracion media del programa de doctorado a tiempo parcial
Numero medio de cursos empleados por los estudiantes a tiempo parcial que han defendido la tesis desde
que se matricularon por primera vez en el programa de doctorado

6.5. Porcentaje de abandono del programa de doctorado

Numero de estudiantes que durante un curso académico ni han formalizado la matricula en el programa
de doctorado que cursaban ni han defendido la tesis en relacién con el total de estudiantes que se
podrian haber vuelto a matricular ese mismo curso.

6.6. Porcentaje de tesis con la calificacion de Cum Laude



Numero de estudiantes que durante un curso académico han defendido la tesis y han obtenido la
calificacién de cum laude en relaciéon con el total de alumnos que han defendido la tesis en ese mismo
curso.

6.7. Porcentaje de doctores con mencion internacional

Numero de estudiantes que durante un curso académico han defendido la tesis y que de acuerdo con los
requisitos establecidos por la normativa han obtenido la mencién internacional de su titulo en relacion
con el total de estudiantes que han defendido la tesis en ese mismo curso.

6.8. Porcentaje de doctores en cotutela de tesis
Numero de estudiantes que durante un curso académico han defendido la tesis en régimen de cotutela en
relacion con el total de estudiantes que han defendido la tesis en ese mismo curso.

6.9. Numero medio de resultados cientificos de las tesis doctorales

Numero de aportaciones, por tesis, aceptadas el dia de la defensa, incluyendo: articulos cientificos en
revistas indexadas, publicaciones (libros, capitulos de libros...) con sistema de revisiéon por pares y
patentes.
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