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Informe de evaluacion de la calidad y de los resultados del aprendizaje
— Graduado en Odontologia

Curso 2017/2018

1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Anélisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Ano académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Odontologia
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 27-01-2019

Numero de plazas de nuevo ingreso 36
Numero de preinscripciones en primer lugar 292
Numero de preinscripciones 771
Alumnos nuevo ingreso 37

Estos datos ponen de manifiesto la elevada demanda que siguen experimentando los estudios de
Odontologia, a pesar de la ligera disminucion en el namero total de

preinscripciones con respecto a los cursos académicos anteriores. Existe una diferencia sustancial entre el
numero de preinscripciones en primera opcion y el numero

de plazas ofertadas y las reflejadas en la Memoria de Verificacién (33). Es necesario tener en cuenta que
estas deben adaptarse primariamente a los espacios docentes disponibles en el Centro y las posibilidades
laborales de los futuros egresados (Fuente de informacion 1).

1.2.— Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso


http://www.unizar.es

Concepto
EVAU (*)

Cou

FP

Titulados
Mayores de 25
Mayores de 40
Mayores de 45

Desconocido

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: N¢ alumnos: 1 Porcentaje: 2.7%

Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Afo académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Odontologia
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 27-01-2019

Nuamero de alumnos
14

(no definido)

20

1

1

0

1

(no definido)

Porcentaje
37.8%
0,0%
54,1 %
2,7 %

2,7 %
0,0%

2,7 %

0,0%

El tipo de acceso por PAU ha disminuido de manera sustancial y se ha incrementado notablemente el

numero de estudiantes de acceso por FP (54,1%) y por otras vias de acceso. No se detectan diferencias

sustanciales entre los alumnos procedentes de FP o de PAU en cuanto a su formacion general.

Otros aspectos interesantes son:
- El claro predominio de mujeres.

- La juventud es una caracteristica de los alumnos que cursan estos estudios.
- La procedencia del alumnado desde diferentes CCAA, si bien podemos comprobar como un porcentaje

elevado de los alumnos que cursan Odontologia proceden principalmente de Aragén.

1.3.— Nota media de admision

Nota media de admision
Ano académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Odontologia

Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

Datos a fecha: 27-01-2019



Nota media de acceso EVAU (*) 11.714

Nota media de acceso COU (no definido)
Nota media de acceso FP 11.634
Nota media de acceso Titulados 8.16
Nota media de acceso Mayores de 25 5.78
Nota media de acceso Mayores de 40 (no definido)
Nota media de acceso Mayores de 45 5.75
Nota de corte EVAU preinscripcion Julio 11.126
Nota de corte EVAU preinscripcion Septiembre (no definido)

Tanto la nota media de acceso de PAU como la de FP (que representan las dos principales vias de acceso al
Grado en Odontologia) han bajado unas décimas con respecto al curso anterior 2017-2017. Apenas hay
diferencias entre ambas notas, por lo que la Comision de Evaluaciéon considera que este dato no influye de
manera significativa en la calidad del Titulo.

1.4.— Tamano de los grupos

Basicamente se contempla un tnico grupo de docencia en las clases teéricas y 2-3 grupos de alumnos en
las sesiones practicas de laboratorio/preclinica/clinica (con un numero de alumnos variable entre 12y 18
por grupo). En los seminarios este numero puede modificarse dependiendo de las diferentes asignaturas.
La ratio profesor/alumno que se sigue manteniendo a lo largo de los cursos permite un seguimiento
exhaustivo del alumnado a lo largo de toda su formacion en la casi totalidad de las asignaturas, si bien en
algunas de ellas el numero de grupos de alumnos en practicas clinicas podria incrementarse de dos a tres
para garantizar un mejor desarrollo de la docencia practica.

2.— Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificaciéon o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulacion, organizacion académica...

La Coordinadora y la Comision de Garantia de Calidad revisan anualmente todas las guias docentes para
que se adecuen a lo dispuesto en la memoria de Verificacion del Grado y con el objetivo de solventar
algunas incidencias detectadas por los alumnos en el curso anterior (Fuente de informacion 2).

Para ello, se han enviado propuestas de modificacion al profesorado responsable de la docencia (Fuente de
informacioén 3). La casi totalidad de las guias incluyen las sugerencias proporcionadas en su momento.

A pesar de ello, la informacion que consta en alguna de las guias docentes sobre las actividades formativas
y su distribucion horaria puede mejorarse incorporando un mayor detalle y concrecion. Asi como la
traduccion al inglés.

Sera necesario que la Comision de Garantia de la Calidad revise aquellas guias que no incluyan todavia los
cambios requeridos y solicite que sean modificadas directamente por los Departamentos dado que los
Profesores (en la mayoria de los casos con dedicacién parcial a la Universidad) podrian no estar, en algin
caso familiarizados con el procedimiento, teniendo en cuenta ademas el reciente cambio de formato de las
guias.

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

No se realizaron cambios.

2.3.— Coordinacion docente vy calidad general de las actividades de aprendizaje que se
ofrecen al estudiante



La Comision de Evaluacion considera que, en general, hay una buena coordinacién intra-asignatura (entre
teoria y practicas) como inter-asignaturas (se trata el mismo tema en distintas asignaturas desde diferentes
puntos de vista). La evaluacion global de la actividad docente es de 4,26. Este valor se ha incrementado con
respecto al curso académico anterior.

La evaluacién de la ensefianza por asignaturas realizada por los estudiantes en el informe de Titulacién
otorga al Grado una calificacién global de 4,07 (Fuente de informacion 4). Este valor también se ha
incrementado con respecto al curso académico anterior. A la vista de los resultados obtenidos en las
encuestas de evaluacién de las asignaturas del Grado se pone de manifiesto que tanto las actividades
propuestas como la planificacion del aprendizaje son bastante adecuados: ésto se puede en parte deber a la
gradual estabilizacion del profesorado en las diferentes asignaturas lo que ha permitido una mayor
organizacion de su docencia. A pesar de ello, seguimos contando con un elevado numero de profesores
asociados que renuevan su contrato cada 4 anos.

En general, la docencia del Grado se realiza atendiendo a la planificacién establecida. No obstante se han
detectado algunos problemas que pueden redundar negativamente en el desarrollo de la docencia y que
pueden ser susceptibles de acciones de mejora como son:

1. Retraso en los procedimientos de contratacion del profesorado a tiempo parcial y necesidad, en algunos
casos, de realizar contrataciones por procedimientos de urgencia. Algunas asignaturas se vieron afectadas
de manera significativa por la baja de algunos profesores y comenzaron con un cierto retraso generando la
preocupacion entre los estudiantes de no haber adquirido los conocimientos necesarios para cursar otras
asignaturas.

2. Mejora de la planificaciéon docente en algunas asignaturas para su mejor aprovechamiento. Se citan
Anatomia General Humana, Morfologia de cabeza y cuello, fisiologia del aparato estomatognatico (en su
apartado de Anatomia de cabeza y cuello). Bioquimica y Biologia Molecular sigue siendo motivo de
preocupacion para el alumnado.

3. Mejora en la coordinacion teoérico-practica de las asignaturas asi como de la coordinacion del profesorado
en aquellas asignaturas impartidas por mas de un profesor (Periodoncia II, Cirugia Bucal I, Ortodoncia
clinica, Fisiopatologia general, Gerodontologia y pacientes especiales).

4. Modificacién de las actividades formativas para implementar el aprendizaje del alumnado y mejor
organizacion de las mismas, sobre todo en lo referente a la planificacion teérica y practica. Las asignaturas
29320 y 29338 merecen un seguimiento especial por parte del la Coordinadora y de la CGC.

Cabe destacar que la tasa de participacion del alumnado a las encuestas no es especialmente elevada
(25.85%) siendo dificil extrapolar conclusiones significativas con los pocos datos a disposicién. La Comision
considera que es necesario concienciar aiin mas al alumnado sobre la importancia de contestar a las
encuestas y al profesorado para que las realice en horario lectivo.

3.— Personal académico

3.1.— Valoracion de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de
verificacion



Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Odontologia
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 27-01-2019

En primer N° total N° total Horas

Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad 9 15,25 5 13 36 688,2 12,35
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas 1 1,69 1 0 5 28,0 0,50
Universitarias

Profesor Contratado Doctor 5 8,47 4 8 0 391,0 7,02
Profesor Asociado 42 71,19 7 0 0 4.187,7 75,14
Profesor Asociado en Ciencias de la Salud 2 3,39 0 0 0 278,0 4,99
Total personal académico 59 100,00 17 21 41 5.572,9 100,00

La plantilla docente actual, no se adecua a las previsiones de la Memoria de Verificacion, dadas las
restricciones experimentadas en los ultimos anios por la Universidad de Zaragoza que han llevado a una
racionalizacion en los procedimientos de contratacion y promocion del Personal Docente e Investigador.
Este hecho lleva como consecuencias la necesidad de reorganizar la docencia y el numero de grupos de
practicas en algunas asignaturas.

Si bien es cierto que el numero de profesores se ha incrementado ligermante en el tltimo curso, siguen
predominando los Profesores Asociados que, a pesar de su vinculaciéon a tiempo parcial con la Universidad,
estan demostrando maxima participacion e interés hacia las tareas docentes encomendadas asi como hacia
su formacion como docentes universitarios (Fuente de informacién 5).

3.2.— Valoracion de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE,
congresos

En el curso académico 2017-2018 el profesorado del Grado en Odontologia ha participado en un total de 8
cursos de formacion organizados por el ICE.

Asi mismo, merece la pena destacar que el colectivo de profesores del Grado ha participado en 7 Proyectos
de Innovacién Docente (Fuente de informacion 6).

El niimero de proyectos llevados a cabo precisa sin lugar a dudas de una mayor implicacién del profesorado
que debe entenderlos como un indicio de calidad profesional y motivacién de los docentes.

La formacion y actualizacion pedagogica del profesorado ha dado lugar a que la mayor parte de las
asignaturas de la titulacion estén dadas de alta en el Anillo Digital Docente (ADD) de la Universidad de
Zaragoza. La participacion del profesorado del Grado en actividades de formacion y en plataformas
tecnolégicas educativas facilita sin lugar a dudas el proceso ensenanza-aprendizaje. Sin embargo, se
considera oportuno seguir fomentando entre el profesorado el uso del ADD para que la totalidad de las
asignaturas del Grado dispongan de material docente on-line asi como su actualizacion en ambito
pedagogico.

3.3.— Valoracion de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en
Institutos, grupos de investigacion, sexenios, etc...) y su relaciéon con la posible mejora de la
docencia y el proceso de aprendizaje


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=categoria
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=num_profesores
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=num_en_primer_curso
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=num_sexenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=num_quinquenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=horas_impartidas

Respecto a la calidad investigacion, un porcentaje destacado del personal académico del Grado es Doctor o
esta completando su formacion de Tercer Ciclo, si bien el numero de sexenios no es especialmente elevado.
Esto se relaciona con el elevado numero de profesores asociados y con la presencia de profesores en
formacion.

Sin embargo, merece la pena destacar que muchos Profesores pertenecen a Grupos de Investigacion cuyas
lineas de investigacion estan relacionadas con las

asignaturas de la titulacién. Y que varios profesores del Grado han conseguido el titulo de Doctor
recientemente o estan finalizando sus tesis doctorales (Fuente de informacion 7).

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de
verificacion

La Titulacién dispone de espacios y equipamientos suficientes para la realizacién de las actividades
docentes gracias a la reforma parcial del Edificio en el cual se desempena la docencia del Grado. Dicha
reforma que se ha retomado en el curso 2016-2017 permitié implementar unos espacios inicialmente
previstos la Memoria de Verificacion de Grado:

- Sala de espera (con acceso independiente).

- Servicio de Administracién y Recepcion de Pacientes (separado de la sala de espera).

- Servicios higiénicos para pacientes.

- Servicios higiénicos para alumnos/personal auxiliar/profesorado.

- Vestuarios.

- Cuarto/Armario de limpieza .

Sin embargo, conforme se han ido implementado los nuevos cursos del Grado y debido al incremento en el
numero de alumnos de nuevo ingreso, se pone de manifiesto la necesidad de disponer de nuevos espacios
docentes. Esta previsto empezar el los proximos meses la reforma de la planta primera del Edificio lo que
permitira diponer de seminarios con una capacidad de 15-18 plazas para la realizacion de aprendizaje
basado en resolucién de problemas y despoachos para el profesorado y personal auxiliar, asi como un
almacén general de Material Odontolégico. Quedaria pendiente valorar la necesidad de incluir 10 nuevos
Box de trabajo completamente equipados (segun se incrementaran las necesidades docentes).

La Comisién considera, tal y como se ha planteado en anos anteriores que la reforma del Edificio deberia
incluir ademas la incorporaciéon de un sistema de ventilaciéon en el aula 2, sala de preclinica, laboratorio
protésico y laboratorio de microscopia; una mejora del aspecto exterior del Edificio habida cuenta de su
doble uso (docente y asistencial); la posibilidad de disponer de una segunda sala de estudios y de una sala
para la realizacion de cursos y conferencias.

En lo que se refiere a los recursos humanos, se pone de manifiesto el compromiso reciente de la
Universidad que permitio implementar la plantilla del Personal de Administracion

y Servicios de apoyo a las practicas pre-clinicas y clinicas mediante nuevas contrataciones.

4.2.— Andlisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Numero de estudiantes,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global del
proceso

Los datos analizados provienen del informe de satisfaccion de la Practicas Curriculares instaurado por la
Universidad de Zaragoza a través de la aplicacion ATENEA (Fuente de informacion 8). Las practicas
tuteladas del Grado en Odontologia se desempenan en su totalidad en la misma Facultad que dispone de
un Servicio de Practicas Odontolégicas en el cual los alumnos, bajo la tutorizacién del profesorado, realizan
tratamientos odontolégicos multidisciplinarios sobre pacientes. El nivel de satisfaccion del

alumnado ha sido elevado hasta la fecha recibiendo una calificacién global de 3.33/5,00 en el curso
académico 2017-18. Sin embargo cabe destacar que en el curso 2016-17 la satisfacciéon era inferior (2,99).
Entre los aspectos peor valorados se destacan:

- la amplitud de la oferta (si bien no se considera un aspecto aplicable al Grado);

-y todo lo relacionado con la tutorizacion y orientacion.



Cabe destacar que un porcentaje reducido del alumnado contesté a las encuestas por lo que resulta dificli
obtener unas conclusiones relevantes. Sin embargo esta Comision considera necesario implementar la
informacién sobre el proyecto formativo concreto de las practicas, asi como mejorar y coordinar los procesos
de evaluacion de las Practicas Tuteladas cuya

docencia esta repartida entre varios Profesores. Resulta fundamental ademas que desde la Coordinacion del
Grado se traslade al profesorado implicado en esta docencia practica el concepto de que su tarea va mas alla
de la supervision de un tratamiento odontolégico, siendo parte fundamental del proceso de aprendizaje del
alumnado.

4.3.— Practicas externas extracurriculares

El plan de estudios del Grado en Odontologia no contempla la realizaciéon de Practicas externas
extracurriculares.

4.4 — Andlisis y valoracion del programa de movilidad: NUumero de estudiantes enviados vy
acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion
global del proceso

Alumnos en planes de movilidad
Afo académico: 2017/2018

Titulacion: Graduado en Odontologia

Datos a fecha: 27-01-2019

Centro Alumnos enviados Alumnos acogidos

Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte 4 5

Las encuestas relativas al curso 2017-18 otorgan una calificaciéon de 3,15/5,00. Un resultado mejorable,
sin lugar a dudas. La Comisién de Evaluacion considera interesante fomentar los intercambios de
movilidad que se consideran todavia escasos para el Grado en Odontologia. No obstante, este aspecto debe
ser objeto de una atenta reflexion ya que la firma de nuevos convenios de movilidad deberia promoverse
siempre teniendo en cuenta los espacios docentes a disposicion en el Centro que en la actualidad estan
muy ajustados. Un mayor numero de alumnos de intercambio podria perjudicar la calidad de la docencia
practica, sobre todo en las asignaturas que hacen uso de las instalaciones clinicas.

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucion de calificaciones por asignatura

Distribucion de calificaciones
Afo académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Odontologia
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 27-01-2019

Curso Cadigo No

Asignatura pre %Sus % Apr % Not % Sob %MH %Otr %
0 29310 Francés aplicado en odontologia 0O 00 0 00O O OO O 00 11000 00,0 00,
0 29350 Farmacologia aplicada a la clinica odontolégica 0 00 0 00 6162 22595 7 189 254 00,0
0 29351 Implantologia 0 00 O 00O O 00 12857 1 71 171 000

0 29352 Gestion de la clinica odontolégica 1 40 0 00 4160 19760 1 40 000 000


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&dp-2-sort=COD_CENTRO
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_SALIDA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_ENTRADA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=-PRELA_CU
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=-COD_ASIGNATURA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170129&anyo=2017&sort=DENOM_ASIGNATURA
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Curso
1

29300 Anatomia general humana
Codigo

29301 ﬁg%ﬂ?éﬁrgeneral humana

29302 Bioquimicay biologia molecular
29303 Biologia celular e histologia

29304 Microbiologia oral

29305 Psicologiay habilidades comunicativas
29306 Bioestadistica

29307 Odontologia legal y bioética

29308 Documentacion cientifica en odontologia
29309 Inglés aplicado en odontologia

29311 Informatica aplicada a la odontologia
29312 Patologia quirdrgica general |

29313 Fisiopatologia general

29314 Morfologia de cabezay cuello, fisiologia del aparato
estomatognatico

29315 Epidemiologiay salud publica

29316 Biomateriales odontologicos y ergonomia
29317 Patologia quirargica general Il

29318 Patologia médica aplicada al aparato estomatognatico
29319 Farmacologia

29320 Radiologia dental

29321 Odontologia preventivay comunitaria
29322 Odontologia conservadora |

29323 Medicina bucal

29324 Proétesis |

29325 Cirugiabucal |

29326 Odontologia conservadora ll

29327 Periodoncia |

29328 Proétesis |l

29329 Cirugia bucal Il: Introduccion a la implantologia y a la cirugia
maxilofacial

29342 Otorrinolaringologia odontolégica

29344 Fotografia dental

29345 Medicina bucal en el paciente pediatrico
29346 Nutricion y dietética aplicadas a la odontologia
29330 Odontologia conservadora lll

29331 Ortodoncia

29332 Prétesis I

29333 Periodoncia Il

29334 Odontologia conservadora IV
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Curso Cddigo No
793%

3 255 pessaly ot %58 ORAFHANG Y sk 5% mAOF of OF
4 29336 Odontopediatria | 3 81 0 00 4108 21568 8 216 127 000
4 29347 Dolor orofacial 0 00 2 6,7 10333 13433 4 133 133 00,0
5 29337 Practicas tuteladas (Clinica Odontoldgica Integrada) 0O 00 1 30 2 61 27818 2 61 130 00,0
5 29338 Ortodoncia clinica 0 00 1 29 3 8628800 2 57 129 000
5 29339 Odontopediatria Il 0 00 1 28 26722 9250 O 00 000 000
5 29340 Gerodontologia y tratamiento de pacientes especiales 0O 00 0 00 1 30 26788 5 152 13,0 00,0
5 29341 Trabajo fin de Grado 0 00 O 00 7219 16500 8 250 131 000
5 29349 Proteccion radioldgica 0O 00 0 00 1 33 2 6,7 27 900 00,0 00,0

Los datos recogidos en la calificaciones de cada una de las asignaturas estan dentro de la normalidad y no
se alejan de los resultados alcanzados en cursos anteriores.

El reducido nuimero de alumnos y el mayor seguimiento realizado por los profesores asi como la puesta en
marcha de procedimientos de evaluacion continua en la mayoria de las asignaturas, pueden justificar los
resultados obtenidos.

Aquellas asignaturas que se han caracterizado por un elevado numero de “sobresalientes” durante varios
cursos académicos no parecen tener la misma distribucién de calificaciones en este curso. Destacan, y
seran objeto de seguimiento las asignaturas donde el nimero de aprobados alcanza o se acerca al 100% o
con un elevado % de no presentados.

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo

Andlisis de los indicadores del titulo
Ano académico: 2017/2018

Titulacién: Graduado en Odontologia
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 27-01-2019

Caod Rec Equi No Tasa Tasa
Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

Céd As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1 29300 Anatomia general humana 33 5 33 0 0 100.00 100.00
1 29301 Fisiologia general humana 46 2 37 4 5 90.24 80.43
1 29302 Bioquimicay biologia molecular 59 1 26 10 23 72.22 44.07
1 29303 Biologia celular e histologia 36 2 36 0 0 100.00 100.00
1 29304 Microbiologia oral 39 1 35 2 2 94.59 89.74
1 29305 Psicologiay habilidades comunicativas 35 4 34 1 0 97.14 97.14
1 29306 Bioestadistica 36 3 33 1 2 97.06 91.67
1 29307 Odontologia legal y bioética 37 2 35 1 1 97.22 94.59
1 29308 Documentacion cientifica en odontologia 16 17 16 0 0 100.00 100.00
1 29309 Inglés aplicado en odontologia 28 0 25 2 1 92.59 89.29

0 29310 Francés aplicado en odontologia 1 0 1 0 0 100.00 100.00



Curso

Cod
As

29311

29312

29313

29314

29315

29316

29317

29318

29319

29320

29321

29322

29323

29324

29325

29326

29327

29328

29329

29330

29331

29332

29333

29334

29335

29336

29337

29338

29339

29340

29341

29342

29344

29345

Asignatura

Informética aplicada a la odontologia
Patologia quirtrgica general |
Fisiopatologia general

Morfologia de cabezay cuello, fisiologia del aparato
estomatognético

Epidemiologia y salud publica
Biomateriales odontoldgicos y ergonomia
Patologia quirdrgica general Il

Patologia médica aplicada al aparato estomatognatico
Farmacologia

Radiologia dental

Odontologia preventiva y comunitaria
Odontologia conservadora |

Medicina bucal

Proétesis |

Cirugia bucal |

Odontologia conservadora ll

Periodoncia |

Prétesis 11

Cirugia bucal II: Introduccién a laimplantologia y a la cirugia
maxilofacial

Odontologia conservadora lll

Ortodoncia

Prétesis 111

Periodoncia Il

Odontologia conservadora IV

Proétesis IV

Odontopediatria |

Practicas tuteladas (Clinica Odontoldgica Integrada)
Ortodoncia clinica

Odontopediatriall

Gerodontologia y tratamiento de pacientes especiales
Trabajo fin de Grado

Otorrinolaringologia odontoloégica

Fotografia dental

Medicina bucal en el paciente pediatrico

Mat

7

30

37

31

40

19

28

31

37

41

25

35

31

30

27

38

31

26

26

36

39

36

33

36

35

37

33

35

36

33

32

10

22

Rec Equi
Conv

10

Apro

7

30

32

29

31

18

27

31

34

41

20

35

27

29

27

37

31

25

21

30

30

35

32

31

33

34

32

34

35

33

32

10

22

Susp
0

0

No
pre

0

Tasa
éxito

100.00

100.00

88.89

93.55

77.50

94.74

100.00

100.00

100.00

100.00

80.00

100.00

89.66

96.67

100.00

97.37

100.00

96.15

80.77

83.87

76.47

100.00

100.00

90.00

100.00

100.00

96.97

97.14

97.22

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

Tasa
rend

100.00

100.00

86.49

93.55

77.50

94.74

96.43

100.00

91.89

100.00

80.00

100.00

86.67

96.67

100.00

97.37

100.00

96.15

80.77

81.25

74.29

96.88

96.55

84.38

93.55

90.91

96.97

97.14

97.22

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00



Cad Rec Equi No Tasa Tasa

Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre @ éxito rend

3 29346 Nutricion y dietética aplicadas a la odontologia 16 0 16 0 0 100.00 100.00
4 29347  Dolor orofacial 30 0 28 2 0 92.31 92.31
5 29349  Proteccién radioldgica 30 0 30 0 0 100.00 100.00
0 29350 Farmacologia aplicada a la clinica odontologica 37 0 37 0 0 100.00 100.00
0 29351 Implantologia 14 0 14 0 0 100.00 100.00
0 29352  Gestion de la clinica odontoldgica 25 10 24 0 1 100.00 96.00

Los resultados se consideran adecuados y estan en la misma linea que otras Titulaciones de Odontologia de
nuestro Pais. Se considera que el nivel cognoscitivo del alumnado, junto con su motivacion e interés por la
carrera que estan cursando pueden justificar las elevadas tasas de éxito y de rendimiento.

No obstante podria ser conveniente supervisar los sistemas de evaluacion de aquellas asignaturas que
mantienen los porcentajes de éxito y rendimiento al 100% o inferiores al 50% durante varios cursos
académicos.

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de
evaluacion

Se destacan dos proyectos de innovacion docente (Fuente de informacion 6)
Codigo: PIEC_17_389 Titulo: Formacién para el tratamiento multidisciplinar de trastornos de conducta.

Codigo: PIIDUZ_17_408 Titulo: Incentivacion de la clinica dental diaria: utilizaciéon de dispostivos de
fluorescencia laser para el diagnostico de la caries dental.

6.— Satisfaccion y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo

6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacién: Graduado en Odontologia
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 27-01-2019

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2011-2012 94.42 91.34
2012-2013 93.71 92.42
2013-2014 97.49 96.31
2014-2015 98.12 96.79 98.08
2015-2016 96.78 94.23 97.94
2016-2017 94.96 92.53 98.48
2017-2018 94.50 91.41 99.37

Las tasas de éxito, rendimiento y eficiencia del Grado no se han modificado de manera sustancial en los
ultimos cursos académicos.



6.1.2.— Tasas de abandono/graduacién

Tasas de abandono/graduacién

Titulacién: Graduado en Odontologia
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 27-01-2019

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacién
2011-2012 23.53 7647
2012-2013 14.71 82.35
2013-2014 8.82 85.29

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacion por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde 'n' es
la duracién en anos del plan de estudios.

No se registan datos para el tiltimo curso.

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracion de la satisfaccion de los alumnos con la formacion recibida

Los resultados de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes establecidas por la Universidad de
Zaragoza otorgan al Grado una puntuacion de 3,07. En general,

los alumnos estan satisfechos con la formacién recibida. Si bien dicha puntiacién ha sufrido una mejora
con respecto al curso anterior que debe ser objeto de reflexion por parte de todos los agentes implicados.
Los aspectos peor valorados son la canalizacion la adecuacion de horarios, la orientacion académica y
profesional. Se han detectado incidencias en algunas asignaturas tal y como se ha mencionado en los
apartados anteriores. Las encuenstas no se pueden considerar concluyentes al ser la tasa de respuesta del
22,86%. Resulta fundamental concienciar a los alumnos de la importancia de las mismas como mecanismo
de mejora de la ensenanza (Fuente de informacion 4).

6.2.2.— Valoracion de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador

El personal docente e investigador presenta una satisfacciéon bastante elevada en términos generales y en lo
referente a la informacion y gestion del Titulo presentando una media de 4,05 sobre una escala de 5 puntos
(Fuente de informacién 5). En relacién al plan de estudios y a los estudiantes del Grado, la satisfacciéon del
PDI se sitia en una media de 4,03 puntos y 3,95 puntos, respectivamente. La media sube a una
puntuacion de 3,72 en lo que se refiere a recursos e infraestructuras. A partir de las apreciaciones del
profesorado se denotan unos aspectos susceptibles de mejora como son la mejora de las infraestructuras en
especial los despachos.

La Comisién considera que, a pesar de que en general el nivel de satisfaccién del profesorado es bueno, es
necesario seguir articulando medidas de mejora fomentando ademas la participacion del profesorado en las
encuestas.

6.2.3.— Valoracion de la satisfaccién del Personal de Administracién y Servicios



Los datos provienen del procedimiento de satisfaccion del PAS de la Universidad de Zaragoza (Fuente de
informacion 9).

E1 PAS presenta un nivel de satisfaccion general bastante elevado presentando una media de 3,44 sobre
una escala de 5 puntos.

Los datos obtenidos otorgan una puntuacion de 3,33 en lo que se refiere a los aspectos generales
(informacién, relaciones interpersonales etc.). La calificaciéon baja a 3,2 en los apartados relacionados con
la organizacion del trabajo.

Son aspectos susceptibles de mejora:

- la optimizacion del horario de trabajo;

- la ampliacion de la plantilla;

- reconocimiento al trabajo realizado.

7.— Orientacion a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y
desarrollo de las actividades del titulo derivados del anélisis de todos y cada uno de los
apartados anteriores para su inclusion en el PAIM

ESTUDIANTES y PROFESORES

1. Necesidad de implementar de manera progresiva la plantilla de profesorado a tiempo completo
permanente para cumplir con la planificaciéon docente de la Memoria de Verificacion del Grado .

2. Fomentar el uso del Anillo Digital Docente entre los Profesores actualizando su contenido conforme van
avanzando en la imparticion de las clases.

PROYECTOS DE INNOVACION y FORMACION EN DOCENCIA

1. En términos generales, fomentar la participaciéon de profesores en proyectos de innovaciéon docente asi
como en cursos de formacién en docencia, puede reanudar en una mayor participacion del estudiante en
los procesos de ensenanzaaprendizaje.

COMPETENCIAS Y GUIAS DOCENTES

1. Fomentar la consulta y el conocimiento de las guias docentes entre el alumnado.

2. Completar y actualizar las guias docentes en todos sus apartados, revisar la expresion y terminologia
utilizadas en los criterios de evaluacion de las guias para evitar posibles incomprensiones entre los
estudiantes.

CALIDAD DE ORGANIZACION Y GESTION DEL TITULO

1. Supervisar el procedimiento de confeccion de los horarios de clase evitando posibles solapamientos e
intentar distribuir la carga docente de la manera mas homogénea posible a lo largo de la semana.

2. Realizar un seguimiento mas exhaustivo de las asignaturas en las cuales se han detectado las mayores
debilidades.

MOVILIDAD INTERNACIONAL

1. Incentivar los programas de movilidad internacional aun siendo conscientes de la dificultad existente en
firmar nuevos acuerdos para los estudios de Odontologia (derivados de las exigencias curriculares de su
formacién practica).

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otras titulaciones (Buenas préacticas)

® La ratio Profesor/alumno permite establecer relaciones importantes y cercanas tanto entre alumnos
como entre alumno y Profesor.

® La motivacion y participacion activa del alumnado en actividades extracurriculares voluntarias.

® La participacion y el interés manifestado por el alumnado hacia los Programas de Cooperacion
Internacional de la Universidad de Zaragoza que permiten a alumnos de
ultimo curso realizar practicas de cooperacion en zonas desfavorecidas.

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)



No se recibieron recomendaciones.

7.3.1.— Valoracion de cada recomendacién
No procede

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

No procede

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacion y
Mejora. Situacion actual de cada accion: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada

Mejorar la Coordinacién entre las diferentes asignaturas y actividades formativas.
Revision de los sistemas de evaluacion de asignaturas que mantienen regularmente niveles elevados de rendimiento.
Favorecer la asistencia de los alumnos de 3er curso a las praclinicas.

Disponer de profesorado contratado a comienzo del curso academico.

- Creacion de pequenos espacios dotados de equipamiento informatico en los que puedan reunirse para trabajar en equipo.

- Necesidad de implementar el numero de despachos para el profesorado del Grado.
- Incorporacién de tomas de corriente en todas las aulas para permitir al alumnado de trabajar con sus ordenadores

- Implementar la ventilacion en las aulas 2 y préclinica

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

No se han recibido quejas atandiendo a los procedimientos oficiales de la Universidad de Zaragoza.

9.— Fuentes de informacioén

En curso

Ejecutado
Ejecutado
Ejecutado

Pendiente

Fuente de informacion 1: Aplicacion Datuz e Informe de la Universidad de Zaragoza sobre datos acceso ya

incluidos en el informe.

Fuente de informacion 2: Informe de Evaluacion del Grado en Odontologia y Plan de Innovacién y mejora

2016-2017.

Fuente de informacion 3: Actas de la Comision de Garantia de la Calidad del Grado en Odontologia.
Fuente de informacién 4: Aplicacién Atenea "Informe de evaluacion de la ensefianza y la actividad docente:

Titulacion”.

Fuente de informacion 5: Aplicacion Atenea "Informe sobre la satisfacciéon del Personal Docente e

Investigador”

Fuente de informacion 6: http://innovaciondocente.unizar.es/master/login.php
Fuente de informacion 7: Datos de la Secretaria del Centro sobre profesorado.

Fuente de informacion 8: Aplicacion Atenea "Evaluacion de la Practicas Curriculares”

Fuente de informacion 9: Aplicacién Atenea "Informe sobre la satisfacciéon del Personal de Administracion y

Servicios".
10.— Datos de la aprobacion

10.1.— Fecha de aprobacion (dd/mm/aaaa)

11/2/2019

10.2.— Aprobacién del informe



Aprobado



—_ . . EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion 08 de noviembre de 2018
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1 aragoza

TITULACION: Graduado en Odontologia (442)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global o5 850
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

N© NG Tasa Media o
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B c D Asig Desviacion %
Anatomia general humana (29300) 33 13 39.39 3.85 -5.41%
Fisiologia general humana (29301) 46 19 41.3 3.88 -4.67%
Bioquimica y biologia molecular (29302) 59 22 37.29 4.04 -0.74%
Biologia celular e histologia (29303) 36 17 47.22 4.49 10.32%
Microbiologia oral (29304) 39 5 12.82 3.73 -8.35%
Psicologia y habilidades comunicativas (29305) 35 14 40.0 3.83 -5.9%
Bioestadistica (29306) 36 5 13.89 4.44 9.09%
Odontologia legal y bioética (29307) 40 6 15.0 4.51 10.81%
Documentacién cientifica en odontologia (29308) 16 1 6.25 4.0 -1.72%
Inglés aplicado en odontologia (29309) 28 10 35.71 3.1 -23.83%
Francés aplicado en odontologia (29310) 1 1 100.0 4.64 14.0%
Informética aplicada a la odontologia (29311) 8 4 50.0 4.0 -1.72%
Patologia quirargica general | (29312) 30 9 30.0 4.47 9.83%
Fisiopatologia general (29313) 37 5 13.51 3.54 -13.02%
Morfologia de cabeza y cuello, fisiologia del aparato estomatognatico (29314) 31 7 22.58 3.08 -24.32%
Epidemiologia y salud publica (29315) 40 10 25.0 3.58 -12.04%
Biomateriales odontologicos y ergonomia (29316) 19 6 31.58 3.6 -11.55%
Patologia quirargica general 11 (29317) 28 3 10.71 4.36 7.13%
Patologia médica aplicada al aparato estomatognatico (29318) 31 3 9.68 4.62 13.51%
Farmacologia (29319) 37 5 13.51 4.8 17.94%
Radiologia dental (29320) 41 5 12.2 2.27 -44.23%
Odontologia preventiva y comunitaria (29321) 28 6 21.43 4.74 16.46%




TITULACION: Graduado en Odontologia (442)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global o5 850
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

g N Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Odontologia conservadora | (29322) 35 6 17.14 3.76 -7.62%
Medicina bucal (29323) 31 7 22.58 4.48 10.07%
Prétesis | (29324) 31 7 22.58 4.77 17.2%
Cirugia bucal I (29325) 28 4 14.29 3.41 -16.22%
Odontologia conservadora Il (29326) 38 2 5.26 3.11 -23.59%
Periodoncia | (29327) 31 2 6.45 3.5 -14.0%
Prétesis Il (29328) 26 1 3.85 3.71 -8.85%
Cirugia bucal Il: Introduccién a la implantologia y a la cirugia maxilofacial (29329) 26 22 84.62 417 2.46%
Odontologia conservadora 11l (29330) 32 16 50.0 4.17 2.46%
Ortodoncia (29331) 36 5 13.89 3.94 -3.19%
Protesis 11l (29332) 33 17 51.52 4.49 10.32%
Periodoncia Il (29333) 29 13 44.83 3.83 -5.9%
Odontologia conservadora IV (29334) 33 5 15.15 4.72 15.97%
Prétesis IV (29335) 31 3 9.68 4.45 9.34%
Odontopediatria | (29336) 33 3 9.09 4.3 5.65%
Ortodoncia clinica (29338) 35 6 17.14 2.95 -27.52%
Odontopediatria 1l (29339) 36 6 16.67 3.76 -7.62%
Gerodontologia y tratamiento de pacientes especiales (29340) 36 35 97.22 4.37 7.37%
Otorrinolaringologia odontolégica (29342) 8 5 62.5 4.66 14.5%
Fotografia dental (29344) 10 0 0.0
Medicina bucal en el paciente pediatrico (29345) 22 0 0.0
Nutricién y dietética aplicadas a la odontologia (29346) 16 0 0.0
Dolor orofacial (29347) 29 4 13.79 4.64 14.0%
Proteccion radioldgica (29349) 30 11 36.67 4.46 9.58%




TITULACION: Graduado en Odontologia (442)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global o5 850
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

NO N Tasa Media o
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig Desviacion %
Farmacologia aplicada a la clinica odontol6gica (29350) 34 9 26.47 3.96 -2.7%
Implantologia (29351) 13 9 69.23 3.69 -9.34%
Gestién de la clinica odontoldgica (29352) 25 5 20.0 4.57 12.29%
Sumas y promedios 1466 379 25.85 4.07 0.0%

Blogue A: Informacién y Planificacién

Blogue B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Blogque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



%= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2017-18 14 de enero de 2019

e
Al Zaragoza

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (229)
4 4 100.0% 4.02

BLOQUE: RECONOCIMIENTO
ACADEMICO ~ Frecuencas  %Frecuencias
4.¢ El Acuerdo de aprendizaje se modificé S| NO S'O NOO
durante el periodo de movilidad? 4 0 100% 0%
6.¢,Qué reconocimiento académico de ) )
periodo de movilidad obtuvo o piensa Completo Parcial No Completo Parcial No
obtendra de su institucion de envio? 4 0 0 100% 0% 0%
7.¢Informé la institucién de envio de ) .
como convertirian a su regreso notas Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado
obtenidas en la institucién de acogida? 1 1 2 0 25% 25% 50% 0%

BLOQUE: PREPARATIVOS PRACTICOS Y
ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO
8.¢ El proceso de seleccion en su

institucion de envio fue justo y S NO No puedo juzgar S NO No puedo juzgar

transparente? 4 0 0 100% 0% 0%

BLOQUE: COSTES

20.¢En qué medida su beca cubrié los 0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%

gastos de movilidad? 3 1 0 0 75% 25% 0% 0%
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Calidad de los cursos 1 3 4.75
2. Calidad de los métodos de ensefianza 1 1 2 4.25
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 2 1 1 3.75
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA 4.25
9. Satisfaccidn con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 1 2 1 4.0
10. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de Zaragoza 1 2 1 4.0
11. Satisfaccién con el Apoyo administrativo (universidad de destino 1 2 1 3.25
12. Satisfaccién con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 1 2 1 2.75
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 3.5
13. Alojamiento 1 3 4.75




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2017-18 14 de enero de 2019

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (229)

4 4 100.0% 4.02

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

14. Aulas 3 4.25
15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares 2 1 3.5
16. Bibliotecas 2 1 4.5
17. Acceso a ordenadores 1 2 4.33
18. Acceso a Internet 1 1 4.67
19. Acceso a bibliografia especializada 1 1 2 2.75
BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA 4.11
21. En general, ¢cOmo esta de satisfecho/a con su experiencia de movilidad 1 4.75
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.75
Sumas y promedios 4.02

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



T Universidad PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2017-18
* Zaragoza

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (229)

4 4 100.0% 4.02
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE 3 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI 1 4.0

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



TE Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

120
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Odontologia (442)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global 33 7 21.21%

N° N° Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B C D E = Asig Desv. %
Practicas tuteladas (Clinica Odontoldgica Integrada) (29337) 33 7 21.21 3.33 0.0%
Sumas y Promedios 33 7 21.21 3.33  0.0%

Blogue A: Informacion y asignacion de programas de
préacticas externas

Blogue B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Bloque E: Formacién Adquirida

Bloque F: Satisfaccion Global.



CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (229)

1. Informacién sobre las titulaciones que se imparten en el Centro, para el desarrollo de sus labores de gestién y administrativas (fechas,

requisitos matricula, planificacién docencia, organizacién aulas, horarios....)

2. Comunicacion con los responsables académicos (Decano o director del Centro, Director de Departamento, Coordinadores de

Titulacion y otros)

3. Relaciones con el profesorado del Centro.

4. Relaciones con el alumnado del Centro

5. Sistema para dar respuesta a las sugerencias y reclamaciones

& Ymesd  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION

Frecuencias

2 3

Ano: 2017-18

36

B NN R e

BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION

6. Amplitud y adecuacién de los espacios donde desarrolla su trabajo.

7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas encomendadas.

8. Plan de Formacion para el personal de Admén. y Servicios.

9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales

BLOQUE:RECURSOS

10. Organizacién del trabajo dentro de su Unidad

11. Adecuacioén de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia.

12. Definicién clara de sus funciones y responsabilidades

13. Suficiencia de la plantilla para atender correctamente la gestion administrativa y la atencién a estudiantes y profesorado

14. Reconocimiento al trabajo que realiza

e N

[N
L = = T ST

BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO

15. Nivel de satisfaccion global con la gestion académica y administrativa del Centro.

BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL

Sumas y promedios

N/C

% Frecuencias

2

8.33%

3

3.44

media

3.67
3.67
4.0
4.0
3.0
3.67
3.33
3.0
3.67
4.0
3.5
3.0
3.67
3.33
3.0
3.0
3.2
3.33
3.33
3.44






E Ywesd  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION

TITULACION: Graduado en Odontologia (442)

Ano: 2017-18

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (229)
61
Frecuencias

N/C 2 3 4 5
1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo 1 3 3 1
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 1 4 3
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 1 1 4 2
4. Adecuacion de horarios y turnos 1 1 1 4 1
5. Tamafio de los grupos 2 6
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 1 4 2 1
7. Orientacion y apoyo al estudiante 1 3 4
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 1 3 4
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 1 6 1
10. Oferta y desarrollo de préacticas externas 1 4 2
BLOQUE:ESTUDIANTES
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 3 5
12. Atencién prestada por el Personal de Administracién y Servicios del Centro 1 3 4
13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 1 2 5
14. Gestioén de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, disponibilidad de actas, etc.) 2 3 3
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 4 4
16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 1 2 4 1
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION
17. Aulas para la docencia teérica 2 2 2 2
é:;' )Recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, 2 4 2
19. Espacios para précticas (seminarios, salas de informética, laboratorios, etc.) 2 4 2
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia 3 3 2

N/C

13.11%

% Frecuencias

2

3

4.05

media

3.5
4.25
3.88
3.71
4.75
4.03
3.38
4.25
4.38

4.0
3.75
3.95
4.62
4.57

4.5
4.12

4.5
3.86
4.37

3.5
3.75
3.75
3.88



I Ynheersidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Ano: 2017-18
CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (229)
61 8 13.11% 4.05

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 372
21. Nivel de satisfaccién con la o las asignaturas que imparte 1 5 2 429
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 1 5 2 4.12
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacién 1 7 388
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.09
Sumas y promedios 4.05

Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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	6.2.— Evaluación del grado de satisfacción de los diferentes agentes implicados en el título
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