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1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Analisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Ano académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio
Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Datos a fecha: 27-10-2018

Numero de plazas de nuevo ingreso 50
Numero de preinscripciones en primer lugar 53
Numero de preinscripciones 183
Alumnos nuevo ingreso 47

En el curso 2017-2018 se han matriculado 47 estudiantes de nuevo ingreso, nimero muy cercano a las 50 plazas
ofertadas en la memoria de verificacion del titulo. En el marco de la evolucién temporal del numero de estudiantes de
nuevo ingreso en el grado, esta cifra presenta dos particularidades destacables. Por una parte, marca un cambio de la
tendencia general descendente de la matricula de nuevo ingreso, iniciada en el curso 2013-2014; por otra, presenta
una proporcion muy elevada entre el nimero de alumnos matriculados y el de preinscripciones, superior a la de
otros cursos anteriores.

Es muy razonable calificar el numero de matriculados de nuevo ingreso como bastante elevado, habida cuenta del
contexto de retroceso general de los estudiantes universitarios, del incremento de la oferta de grados y ciclos
formativos y, especialmente, de la pérdida de peso de las materias de Geografia y disciplinas afines en los niveles de
Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato. Este éxito relativo es atribuible, en buena parte, a la intensa
labor de difusiéon del titulo en los centros de educacién secundaria obligatoria y de bachillerato, asi como de
formaci6n profesional.

Oferta de Plazas

[l Oferta cubierta [ Ofesta no cubserta

B Sobrematricula

1.2.— Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso


http://www.unizar.es

Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Ao académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Geografiay Ordenacion del Territorio
Centro: Facultad de Filosofiay Letras
Datos a fecha: 27-10-2018

Concepto Numero de alumnos Porcentaje
PAU (*) 42 89,4 %
Ccou (no definido) 0,0 %
FP 3 6,4 %
Titulados 2 43 %
Mayores de 25 0 0,0%
Mayores de 40 0 0,0%
Mayores de 45 0 0,0%
Desconocido (no definido) 0,0%

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: N® alumnos: 1 Porcentaje: 2.1%

La mayor parte de los alumnos de nuevo ingreso en el curso 2017-2018 han accedido al grado en Geografia y
Ordenacion del Territorio mediante la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU). En este aspecto, los datos de este
curso son diferentes de los del curso pasado, 2016-2017, en el que el 100% de los estudiantes llegaron al grado por
esta via. La proporcién de estudiantes procedentes de otros tipos de formaciéon —Formacién Profesional y otros
titulados—, es algo mayor del 10%, pero consideramos que cierto grado de diversidad puede enriquecer la interaccion
necesaria en las actividades de docencia y aprendizaje.

1.3.— Nota media de admision

Nota media de admision
Ano académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio
Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Datos a fecha: 27-10-2018

Nota media de acceso PAU (*) 7.764
Nota media de acceso COU (no definido)
Nota media de acceso FP 8.06
Nota media de acceso Titulados 8.865
Nota media de acceso Mayores de 25 (no definido)
Nota media de acceso Mayores de 40 (no definido)
Nota media de acceso Mayores de 45 (no definido)
Nota de corte PAU preinscripcion Julio 5
Nota de corte PAU preinscripcion Septiembre 5

Puesto que el nimero de alumnos de nuevo ingreso en el grado esta por debajo de la oferta de nuevas plazas, la nota
de corte de la PAU en la preinscripcion es de 5, la misma que en los cursos anteriores. Sin embargo, hay que resaltar
que la nota media de los alumnos de nuevo ingreso en el curso 2017-2018 ha sido de 7,76, valor similar al del curso
pasado (7,83). La nota media de los estudiantes de otras titulaciones es sensiblemente mas alta que la de los



estudiantes que provienen de la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU), aunque el numero de estudiantes de
ambos grupos es muy diferente. Se considera que la mejora de la nota media de los alumnos de nuevo ingreso un
factor altamente favorable para el desarrollo de los procesos de docencia-aprendizaje.

1.4.— Tamano de los grupos

Todas las asignaturas han tenido un tnico grupo de docencia de teoria. E1 tamano de cada grupo ha variado en
razon del curso, el caracter obligatorio u optativo de la asignatura y de las tasas de abandono y repeticion de
asignaturas. La incidencia combinada de estos factores, los grupos de las asignaturas de primero y segundo curso
han tenido entre 30 y 56 estudiantes. En tercer curso, el tamafio del grupo de las asignaturas obligatorias desciende
y esta comprendido entre los 30 y 40 estudiantes. El tamaro del grupo de las asignaturas optativas (cursos tercero y
cuarto) ha presentado mas variabilidad y ha oscilado entre 5 y 32 estudiantes, con la frecuencia mayor entre los 15y
30 alumnos.

En el curso objeto de este informe, las asignaturas con dos grupos de clases practicas (desdoble) han sido las
siguientes (14 asignaturas): 28106 Fundamentos de Geografia, 28302 Geomorfologia, 28304 Cartografia general,
28307 Climatologia, 28308 Cartografia tematica, 28310 Biogeografia, 28313 Tratamiento de la informacién en
Geografia, 28316 Geografia Fisica Aplicada a la ordenacién del territorio I: el relieve y los seres vivos, 28317 Sistemas
de Informaciéon Geogrdfica, 28319 Teledeteccion, 28320 Hidrogeografia, 28322 Geografia Econémica; procesos Yy
territorios, 28324 Geografia fisica aplicada a la ordenacién del territorio II: el clima y el agua, 28329 Andlisis integrado
del medio natural

Es importante insistir que en las asignaturas con fuerte carga de trabajos practicos, de campo, laboratorio o de
contenidos técnicos, es necesario mantener dos grupos de alumnos para alcanzar estandares de formacion
aceptables. Asimismo, debe indicarse que el tamano de los grupos de las 19 asignaturas obligatorias sin desdoble de
practicas no ha mermado la calidad de la ensefianza, pero convendria establecer dos grupos de practicas en estas
asignaturas, en la medida que la disponibilidad del Plan de Ordenacién Docente lo permitiese.

2.— Planificacién del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificaciéon o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulacion, organizacion académica...

Todas las asignaturas tienen sus guias docentes adaptadas a lo dispuesto en el proyecto de la titulacion. Entre 22
mayo y el 30 de junio de 2018 se llevo a cabo el proceso de actualizacion de varias guias docentes, cuyas
modificaciones ya estan en vigor en el curso 2018-2019. La Comisién de Garantia de Calidad aprob6 cambios en los
contenidos, métodos de evaluacién, competencias o resultados de aprendizaje de las asignaturas siguientes: 28322
Geografia econdémica: procesos y territorios, 28327 Ordenacion del Territorio: factores y escalas (I, y 28331
Ordenacion del Territorio: factores y escalas (II), y ajustes menores en las guias docentes de las asignaturas: 28310
Biogeografia, 28325 Los espacios urbanos: procesos y organizacion territorial, 28330 El paisaje en la ordenacion del
territorio y 28343 Aplicacion de la Geografia a la Educacién Ambiental.

Durante el curso 2017-2018 no se han registrado incidencias que hayan alterado su desarrollo. No obstante, hay
que resenar que las clases de la asignatura 28339 Geopolitica y globalizacién se iniciaron a mediados del mes de
noviembre, debido al retraso en la contratacion del profesorado. Este hecho y sus consecuencias negativas en la
docencia, se puso de manifiesto en su momento por los estudiantes y Direccién del Departamento y también se ha
reflejado en los comentarios de los estudiantes en las encuestas de satisfaccion con la titulacion.

Los resultados de la encuesta de evaluacion de las enserianzas confirman la mejora en materia de organizacion
académica y desarrollo de la docencia, ya que los estudiantes puntiian con un promedio de 3,92 al apartado
«organizaciéon de las ensenanzas», valor mas alto al curso anterior (3,81) y en la encuesta de satisfaccion con la
titulacion, el Personal Docente e Investigador (PDI) concede al curso una valoraciéon de 4,03 en el bloque «satisfaccion
general», calificacion mas elevada que la del curso anterior (3,65).

Es una preocupacion constante de la Direccion del Departamento de Geografia y Ordenacion del Territorio y de sus
profesores que los alumnos adquieran las competencias de la titulacién con estandares elevados. Para esta finalidad,
en todos los cursos académicos se han programado y desarrollado diversas actividades de docencia-aprendizaje,
disenadas para alcanzar las competencias genéricas y especificas del grado como, clases tedricas, ejercicios practicos,
trabajos de laboratorio, revisiones bibliograficas, visionado de documentos cinematograficos, manejo de programas
de analisis estadistico, de datos espaciales y para la elaboraciéon de cartografia, realizacion individual o en equipo de
trabajos teoricos o practicos, entre otras. Mencién aparte merecen las jornadas de trabagjo de campo, por su especial



valor formativo en esta titulacién; durante el curso 2017-2018 se realizaron 28 «salidas de campo» correspondientes
a 19 asignaturas, que se llevaron a cabo en la ciudad de Zaragoza y su periferia, en diferentes recorridos por el
territorio aragonés y en el area metropolitana de Madrid y Bilbao.

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

No se han realizado cambios en el Plan de Estudios durante el tiempo contemplado en este informe (2017-2018).

2.3.— Coordinacion docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se ofrecen al
estudiante

La relativa fragmentaciéon de los contenidos entre varias asignaturas, asi como la gran variedad de actividades de
docencia-aprendizaje, hacen imprescindible desarrollar diversas acciones de coordinaciéon que eviten la dispersion y
repeticion de contenidos y hagan que todas las actividades de docencia-aprendizaje sean consistentes con los
objetivos y competencias de la titulacion. Todos los 6rganos y profesores implicados en la titulacion han demostrado
su firme compromiso con las tareas de coordinaciéon en su ambito de actividad, como figura en los informes
anteriores incluido el autoinforme para la acreditacion del Grado (mayo de 2015, apartado 3).

Durante el curso 2017-2018 han seguido aplicandose los procedimientos habituales de coordinacion: reuniones de
trabajo con los profesores del mismo curso y de los diferentes cursos en los que se distribuyen las materias y
modulos, reuniones con los profesores y estudiantes de los programas Tutor-Mentor y reuniones con los estudiantes.
Ademas, se han atendido otras necesidades puntuales de los estudiantes y profesores del grado.

Asi, a finales del periodo docente del primer cuatrimestre (24 de enero de 2018) se mantuvo una reunioén conjunta
con los profesores de primero y segundo curso (en estos cursos todas las asignaturas son obligatorias) y otra con los
de tercero y cuarto, con el fin intercambiar opiniones y valorar distintos aspectos de la marcha del curso y proponer,
en su caso, posibles mejoras. Algunas propuestas surgidas de estas reuniones se aplicaron inmediatamente, como la
elaboraciéon de un cronograma de pruebas de evaluacion continua no programadas en el calendario oficial de la
Facultad o la programacion de actividades conjuntas entre las asignaturas Fundamentos juridicos y sociales para la
ordenacion territorial y medioambiental y Geografia fisica aplicada a la ordenacion del territorio I: el relieve y los seres
vivos.

En el mismo sentido, se mantuvieron reuniones con los delegados de todos los cursos (dias 10 y 15 de enero de
2018), de las que surgieron propuestas de mejora de la imparticion de las clases de algunas asignaturas y sobre la
mejora de las condiciones de los espacios docentes y de los horarios. Algunas consideraciones fruto de estas
reuniones fueron trasladadas a los profesores de las asignaturas concernidas.

Durante el curso 2017-2018 se desarrollaron las actividades programadas para el Plan Tutor-Mentor de la titulacion
en el marco de las fases Iy II del Plan de Orientacion Universitaria de Zaragoza (POUZ). Cada curso tuvo un Tutor y
los alumnos de primero dispusieron ademas del apoyo adicional de dos estudiantes de cuarto curso que realizaron
labores de mentoria. Ademas de las tutorias individuales que durante el afio académico se fueron sucediendo, cada
tutor mantuvo dos reuniones de grupo, en las que se abordaron distintos temas especificos del Grado y del curso, asi
como otros mas generales relativos a relaciones académicas internacionales, movilidad y los distintos servicios
disponibles para la comunidad universitaria.

Finalmente, cabe destacar la creaciéon de una pagina web en el Anillo Digital Docente para la asignatura 28334
Trabajos de Fin de Grado y la programacion e imparticion del I Seminario de Mejora de la comunicaciéon académica
escrita en los Trabgjos fin de Grado, en el que participaron 4 profesores y becarios de predoctorales y 15 estudiantes
del grado (15 de diciembre de 2017).

La calificacién de la Encuesta de Evaluacion de las Ensenianzas avala la buena calidad de la formacion recibida, ya
que los estudiantes puntuan con 3,87 el apartado «proceso de ensenanza-aprendizaje», valor algo mayor del curso
precedente (3,78) y con 3,92 el apartado «informacién y planificacion».

3.— Personal académico

3.1.— Valoracién de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de
verificacion



Tabla de estructura del profesorado
Ao académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Geografiay Ordenacion del Territorio (plan 419)
Centro: Facultad de Filosofiay Letras
Datos a fecha: 30-06-2018

En primer curso N° total N° total Horas

Categoria Total % (grado) sexenios quinquenios impartidas %
Catedréticos de universidad (CU) 5 12,2 3 23 36 496 11,6
Profesor titular de universidad (TU) 16 39,0 7 33 86 2016 47,0
Profesor contratado doctor (COD, CODI) 5 12,2 0 10 0 482 11,2
Ayudante doctor (AYD) 1 2,4 0 2 0 61 1,4
Asociado (AS, ASCL) 9 220 3 0 0 1108 258
Personal investigador (INV, IJC, IRC, PIF, 5 12,2 2 0 0 129 3,0
INVDGA)

Total personal académico 41 100,0 15 68 122 4292 100,0

En el curso 2017-2018 ha continuado la tendencia al descenso de la plantilla de personal académico. En el presente
curso la plantilla se ha reducido en 1 persona respecto al curso anterior, pero se suma a la reducciéon de cuatro
personas en el curso pasado. Aunque la variacion global ha sido minima, el descenso neto ha correspondido al sector
del profesorado permanente, por lo que la estructura de la plantilla de profesores ha variado respecto a la del curso
anterior: la proporcién de personal permanente supone algo mas de la mitad del profesorado, el 51,2% del total,
frente al 54,8% del curso pasado.

La memoria de verificacién no contiene previsiones especificas sobre el tamano y composicion de la estructura del
profesorado, pero se debe subrayar que desde que se ha implantado la titulacion, la plantilla de profesores,
permanentes y no permanentes, ha seguido un proceso de deterioro que se manifiesta en: a) la reducciéon paulatina
de su tamano; b) el descenso continuado de la proporcion de profesores permanentes en la plantilla académica y c) la
reduccion constante de la participacion de los profesores permanentes en la docencia, ya que las plazas de los
profesores que se jubilan son sustituidas por otras figuras con contratos a tiempo parcial.

Si a lo anterior se suma que la plantilla de profesorado permanente de la Universidad y del Departamento presenta
un alto grado de envejecimiento, el resultado es el aumento de las horas de docencia del profesorado contratado y de
otras figuras, que en este curso han supuesto el 41,4% del total (36% en el curso 2016-2017), nivel muy superiores
al del inicio del Grado (20%). También cabria anadir, que el numero de catedraticos con docencia efectiva es de tres y
no de cinco. Esta situacion de precariedad de inestabilidad de buena parte de la docencia, que se ha convertido en
endémica, debe frenarse o alcanzara cotas inaceptables en los préximos cursos, 1o que, muy probablemente, tendra
efectos negativos en la calidad de la docencia del grado.

3.2.— Valoracion de la participaciéon del profesorado en cursos de formacion del ICE, congresos

La Comisién valora positivamente el interés de los profesores del Grado en la mejora de sus competencias
pedagogicas. En este curso, 9 profesores del Grado se han matriculado en 19 cursos del Instituto de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Zaragoza; también han desarrollado actividades de este tipo en otros foros, aunque
de estas ultimas no se dispone de datos estadisticos.

3.3.— Valoracién de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacién en Institutos,
grupos de investigacion, sexenios, etc...) y su relacion con la posible mejora de la docencia vy el
proceso de aprendizaje

La intensidad y riqueza de relacion entre la actividad investigacion y la docente influye fuertemente en la calidad de
la docencia universitaria. En el Informe de evaluacion para la renovacion de la acreditacion de la titulacion, elaborado
por la ACPUA (2015), se considera la actividad investigadora del profesorado del Grado como uno de los puntos
fuertes: «Resulta destacable la actividad investigadora del profesorado, asi como su participaciéon en actividades de

innovacion docente».

Durante el curso 2017-2018, se ha mantenido el elevado nivel de actividad y calidad de la investigaciéon, como lo
acreditan los 68 sexenios de investigacion que suman los obtenidos por los profesores del Grado, 2 sexenios mas que
en el curso anterior (66), a pesar de la reducciéon del niimero de profesores y de que dos profesores ya no se pueden



presentar a la evaluacion de la actividad investigadora (sexenios).

La mayor parte de los profesores estan integrados en alguno de los grupos de investigacion reconocidos por el
Gobierno de Aragon. En el Departamento responsable de la titulacion estan constituidos tres grupos de
investigacion, todos ellos integrados en el Instituto de Ciencias Ambientales de Aragén (IUCA) en el area de Territorio;
son los siguientes: Clima Agua y Cambio Global, Grupo de Estudios de Ordenacién del Territorio (GEOT), y Procesos
Geoambientales en Espacios Forestales (GEOFOREST). La informacién detallada sobre la actividad investigadora de
los grupos de investigacion se puede consultar en: http://iuca.unizar.es/.

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de verificacion

La disponibilidad de infraestructuras y recursos durante el curso 2017-2018 ha sido, practicamente, igual a la del
curso anterior. La actividad docente se desarrolld6 en varios edificios del campus «Plaza San Francisco»,
principalmente en el edificio de la Facultad de Filosofia y Letras. A los inconvenientes de la dispersion de la actividad
docente por aulas de varios edificios, hay que sumar las insuficiencias, ya conocidas, del edificio de la Facultad de
Filosofia y Letras.

Aunque se dispone de dos laboratorios para practicas, su capacidad y personal encargado no son suficientes para
atender todas las necesidades del grado en tiempo y forma. Todavia no se ha montado un aula de cartografia,
contemplada en la memoria del Grado. Los efectos de estas carencias es posible que se acentiien mientras duran las
obras de reforma del edificio de la Facultad.

Un aspecto positivo muy destacable es la compra, en el curso 2016-2017, por la Universidad de Zaragoza de licencias
d e software para la docencia de varias asignaturas de caracter técnico (Cartografia general, Cartografia temdatica,
Sistemas de informacién geogrdfica, Teledeteccion y otras), que en cursos anteriores suponia un considerable
desembolso en los presupuestos del Departamento y de la Facultad, asi como la imposibilidad para la mayor parte de
los alumnos de disponer de licencias legales. No obstante, el Departamento de Geografia y Ordenacion del Territorio
realiza un esfuerzo econémico notable en la compra de equipamiento informatico para facilitar las tareas de
ensenanza-aprendizaje.

Las mejoras reseniadas, se han reflejado también en la mejora, aunque ligera, de la valoracion de los recursos
materiales en relacién con el curso anterior: en la encuesta de Satisfacciéon del Personal docente e Investigador con la
titulacion, el bloque «recursos e infraestructuras» ha obtenido una puntuacion de 3,75 (3,12 en el curso 2016-2017) y
en la encuesta de Satisfaccion de los estudiantes con la titulacion, el bloque «recursos materiales y servicios» ha sido
puntuado con 2,97 (2,47 en el curso 2016-2017). Estos valores son expresion de una situacion mejorable, pero que
debera esperar, probablemente, a la finalizaciéon de la reforma del edificio de la Facultad de Filosofia y Letras. Es
bastante probable que la dispersion de actividades docentes por los edificios del campus desdibuje la imagen del
Departamento de Geografia y Ordenacion del Territorio que ahora se reconoce de forma nitida, entre otras razones,
porque tiene sus instalaciones (despachos de profesores, seminarios, secretaria, etc.) en un unico pabellén, ademas
emblematico desde el punto de vista arquitectonico.

4.2.— Andlisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Numero de estudiantes,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global del proceso

La asignatura Practicas externas tiene un gran interés en la titulacién, pues proporciona a los alumnos que la
cursan la primera aproximacion y al ejercicio profesional en ambitos de la planificacién territorial y medioambiental,
del desarrollo socioeconémico y territorial, en la aplicacion de tecnologias de informacién geografica a la resolucion
de problemas, en estudios de evaluaciéon de recursos, el campo de la ensefianza y difusion de la educacion ambiental
o en la docencia de la Geografia entre otros casos.

Aunque en el curso 2017-2018 ya se ha realizado un esfuerzo notable para incorporar nuevas empresas en las que
los alumnos puedan desarrollar practicas, todavia queda margen para ampliar la oferta de empresas y diversificar las
opciones de los trabajos de practicas asi como para promocionar esta asignatura entre los alumnos con mas
intensidad. En este curso han participado en la asignatura Prdcticas externas, 13 alumnos y 11 empresas de diversa
titularidad y actividad, como se recoge en la tabla siguiente:

Institucion/Empresa AlumnosTipo de entidad Actividad de la empresa
Grupo de investigacion AGUDEMA.

2 Pdublica. Organismo auténomo Investigacion: Agua, Derecho y Medio Ambiente
Universidad de Zaragoza

Confederacion Hidrografica del Ebro (CHE) 2 Publica. Organismo auténomo Planificacion hidraulica


http://iuca.unizar.es/

Colegio 1  Publica Ensefanza

Comarca Gudar-Javalambre 1  Publica. Administracion local Gestion del territorio comarcal

Consejo de Proteccion de la Naturaleza.
1  Pdblico. Organismo consultivo Ordenacién de los espacios naturales
Diputacion General de Aragon

Departamento de Agricultura. Diputacién General de Aragén 1 Publico. Administracién autondmicaPlanificacion rural
GEODISA 1  Privada Ingenieria'y consultoria
GEOTER 1  Privada Ingenieria y consultoria

Ordenacién del Territorio
1  Pdblico. Administracién autonémicaOrdenacion del Territorio
Diputacion. General de Aragén (DGA)

Programa SICUE 1

TYPSA 1 Privada Ingenieria y consultoria

Todos los alumnos aprobaron la asignatura Prdcticas externas en la convocatoria de junio o septiembre, por lo que la
tasa de éxito es del 100%.

4.3.— Practicas externas extracurriculares

Las practicas externas se gestionan en colaboracion con la agencia UNIVERSA de la Universidad de Zaragoza. Varios
alumnos han desarrollado practicas en instituciones y empresas. No se dispone del registro preciso de los
estudiantes que han seguido esta actividad, pero la opinién mostrada por algunos de los alumnos que la han
realizado es muy positiva, por cuanto les ha permitido obtener experiencia de la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en un entorno de trabajo profesional.

4.4 — Andlisis y valoracion del programa de movilidad: Numero de estudiantes enviados vy
acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfacciéon y valoracion global del
proceso

Alumnos en planes de movilidad
Ao académico: 2017/2018

Titulacién: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio
Datos a fecha: 27-10-2018

Centro Alumnos enviados Alumnos acogidos

Facultad de Filosofiay Letras 6 39

En el curso 2017-2018 apenas ha variado el numero total de estudiantes que han participado en programas de
movilidad respecto del curso anterior: el nimero de alumnos enviados es el mismo en ambos cursos (6), en tanto que
el namero de alumnos acogidos ha pasado a 39, frente a los 40 del curso anterior. La Comisiéon valora muy
positivamente que estudiantes procedentes de otras universidades sigan asignaturas del grado en Geografia y
Ordenacion del Territorio, lo que refleja, en parte, el reconocido prestigio del Grado.

Tanto las universidades de destino como las de procedencia de los estudiantes de los programas de movilidad son,
practicamente, las mismas que las de anos anteriores. Segun los datos facilitados por la Secretaria de la Facultad de
Filosofia y Letras, Los estudiantes del Grado han cursado estudios en la Universidad de Cracovia, en la de Groninga,
en la de Grenoble y en la de Turin. Los alumnos acogidos en asignaturas del Grado, proceden de universidades
francesas (Pau, Toulouse y Nantes), del Reino Unido (Swansea) de Italia (Turin) Polonia (Torun) y Alemania
(Darmstadt).

La encuesta del programa ERASMUS ha tenido una tasa de respuesta del 100% y sus resultados pueden
considerarse muy satisfactorios. El bloque «Calidad del aprendizaje y de la docencia recibida en la institucién de
acogida» ha recibido una calificacién de 3,93, y la pregunta «En general, ¢como esta de satisfecho/a con su
experiencia de movilidad Erasmus+?» ha sido puntuada con un 5.

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucién de calificaciones por asignatura


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170135&anyo=2017&dp-2-sort=COD_CENTRO
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170135&anyo=2017&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_SALIDA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170135&anyo=2017&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_ENTRADA

Curso Cédigo

0 28335
0 28336
0 28337
0 28338
0 28339
0 28340
0 28341
0 28343
1 28300
1 28301
1 28302
1 28303
1 28304
1 28305
1 28306
1 28307
1 28308
1 28309
2 28310
2 28311
2 28312
2 28313
2 28314

2 28315
2 28316
2 28317
2 28318
3 28319
3 28320
3 28321
3 28322
3 28323
3 28324
3 28325
3 28326

Distribucion de calificaciones
Afo académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio
Centro: Facultad de Filosofiay Letras
Datos a fecha: 27-10-2018

Asignatura :r: %Sus % Apr %Not %Sob %MH %Otr %
Andlisis de riesgos naturales 0 00 O 00 2 59 23676 7206 2 59 00,0
Evaluacién de impacto ambiental 2 87 1 43 8348 12522 0 00 O 00 00,0
Métodos para la reconstruccion de palecambientes 0 00 O 00 4364 3273 3273 1 91 00,
Geografia para el desarrollo y la cooperacién territorial 2182 0 00 3273 4364 2182 0 00 00,0
Geopolitica y globalizacién 0 00 O 00 11458 12500 1 42 O 00 000
Infraestructuras y servicios en la articulaciéon del territorio 1167 0 00 O 00 1167 3500 116,7 00,0
Turismo y territorio 2400 0 00 O 00 O 00 2400 1200 000
Aplicacion de la geografia a la educacion ambiental 0 00 0 00 2143 5357 6429 1 71 00,0
Geografia humana: estructuray procesos territoriales | 5111 O 0,0 19422 16356 3 6,7 2 44 00,0
Fundamentos histéricos de la organizacién del territorio 3 60 612,0 2550,0 15300 0 00 1 20 00,0
Geomorfologia 7149 4 85 12255 22468 0 00 2 43 00,0
El pensamiento geografico: evolucion conceptual y metodoldgica 510,6 2 43 25532 13277 0 00 2 43 00,0
Cartografia general 510,2 3 6,1 29592 9184 1 20 2 41 00,0
Introduccion a la economia 6125 3 6,2 24500 10208 3 62 2 42 00,0
Grandes conjuntos regionales del mundo 7149 1 21 19404 16340 2 43 2 43 00,0
Climatologia 916,7 916,7 21389 10185 3 56 2 37 000
Cartografia tematica 9188 1 2,1 5104 30625 1 21 2 42 00,0
Geografia humana: estructuray procesos territoriales Il 8154 1426,9 20385 8154 1 19 1 19 00,0
Biogeografia 4133 1 33 14467 9300 0 00 2 67 000
Geografia de la poblacién 136 0 00 5179 21750 0 00 1 36 00,0
Geografia de Europa 2 67 1 33 8267 7233 10333 2 6,7 00,0
Tratamiento de la informacion en Geografia 3 88 8235 12353 8235 1 29 2 59 00,0
Fundamentos juridicos y sociales para la ordenacion territorial y 3 94 1 31 11344 15469 2 62 0 00 00,0
medioambiental

Geografia de Espaia: estructura y organizacion territorial 4121 4121 13394 9273 2 61 1 30 00,0
Geografia fisica aplicada a la ordenacion del territorio I: el relieve y los seres 310,0 3100 10333 7233 6200 1 33 00,0
vivos

Sistemas de informacion geografica 11282 6154 14359 7179 0 00 1 26 00,0
Edafogeografia 5161 2 6,5 11355 10323 2 65 1 32 000
Teledeteccion 1 28 3 83 15417 15417 0 00 2 56 000
Hidrogeografia 0 00 1 31 11344 17531 2 62 1 31 000
Politicas territoriales en las regiones espafiolas 1 29 0 00 5143 25714 4114 0 00 00,0
Geografia econdémica: procesos y territorios 1 29 0 00 16471 15441 2 59 0 00 00,0
Geografia de Aragén 2 65 0 00 14452 14452 0 00 1 32 000
Geografia fisica aplicada a la ordenacién del territorio II: el climay el agua 2 57 1 29 14400 9257 6171 3 86 00,0
Los espacios urbanos: procesos y organizacion territorial 4103 9231 22564 4103 O 00 O 00 00,0
Los espacios rurales: diversidad y estrategias para el desarrollo 1 29 0 00 3 86 25714 4114 2 57 00,0


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170135&anyo=2017&sort=-PRELA_CU
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170135&anyo=2017&sort=-COD_ASIGNATURA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170135&anyo=2017&sort=DENOM_ASIGNATURA

éurso e%g%g Ordenacién del territorio: factores y escalas (1) N% 62 1 3,1 13406 14438 1 31 1 31 00,0
4 28328 CYEIAHE medioambiente PE 065 06 AR5 3378 Nt 43% 58 206 ™M 3% OB 06
4 28329 Andlisis integrado del medio natural 2 57 0 00 9257 18514 5143 1 29 000
4 28330 El paisaje en la ordenacion del territorio 1 31 0 00 6188 20625 4125 1 31 00,0
4 28331 Ordenacion del territorio: factores y escalas (I1) 0 00 2 6,7 17567 9300 1 33 1 33 00,0
4 28332 Geografia social y cultural: procesos y patrones territoriales 2 57 0 00 3 86 26743 3 86 1 29 00,0
4 28333 Politicas y estrategias territoriales de la Unién Europea 1 29 0 00 7206 13382 9265 4118 00,0
4 28334 Trabajo fin de Grado 3 81 0 00 9243 14378 6162 5135 00,0
4 28344 Practicas externas 0 00 0 00 OO0 1 7,7 12923 0 00 00,0

En términos generales, la distribucion de las calificaciones por asignatura puede considerarse normal, en el contexto
de la Universidad de Zaragoza.

Sin embargo, cuando se comparan los datos por cursos y tipos de asignatura emergen diferencias con los resultados
del curso anterior que pueden ser significativas, cuya explicacion requiere un estudio detallado por asignaturas. Para
facilitar la valoracion de las calificaciones y su comparacion con las del curso pasado, se ha elaborado una
distribucién porcentual de las mismas por cursos del grado y para las asignaturas optativas, que se recoge en la
siguiente tabla.

Calificacién

Curso No presentadoSuspensoAprobadoNotableSobresalienteMatricula de Honor
Primero 13,14 8,83 40,86 30,60 2,87 3,70
Segundo 12,54 9,06 34,15 3240 8,01 3,83
Tercero 4,33 505 36,10 44,77 6,50 3,25

Cuarto 3,96 1,08 26,62 46,04 16,91 5,40
Optativas 5,47 0,78 23,44 46,88 18,75 4,69
General (%) 8,92 597 3439 38,02 8,65 4,05

Negrita: valor inferior al del curso anterior en un 10% o mas. Negrita cursiva: valor superior al del curso pasado en
un 5% o mas.

Los valores globales del presente curso muestran el desplazamiento de las calificaciones hacia niveles mas altos: el
porcentaje de no presentados, 8,92% se ha reducido considerablemente (12,58% en 2016-2017), en especial en el
primer curso, en tanto que la proporciéon de notables crece hasta el 38,02% (frente al 32,49% del curso anterior).

La composiciéon de los valores globales muestra comportamientos claramente diferenciados segun cursos y tipo de
asignaturas. Asi, el curso cuarto tiene las proporciones mas elevadas de calificaciones notable y sobresaliente, frente
al primer curso que cuenta con el porcentaje mas alto de aprobados y mas bajo de notables y sobresalientes.
También es muy destacable el incremento superior al 5% respecto del curso precedente en la calificacion notable, en
todos los cursos, excepto segundo. En cambio, en las asignaturas optativas ha subido la proporciéon de aprobados
(5,47% frente a 2,72% en 2016-2017) pero desciende mas de un 10% la proporciéon de notables respecto del curso
anterior. Salvo alguna excepcién, no se observan sesgos ni diferencias entre asignaturas del mismo curso, que no
sean explicables por el diferente tamano de los grupos o por el tipo de asignatura.

La mayor frecuencia de calificaciones mas altas —sobresaliente y matricula de honor—, en los ultimos cursos, es una
circunstancia explicable por la mayor experiencia universitaria e implicacién de los estudiantes de estos cursos y su
interés especifico hacia materias o asignaturas a las que dedican mayores esfuerzos.

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo



Anélisis de los indicadores del titulo
Afo académico: 2017/2018

Titulacién: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio
Centro: Facultad de Filosofiay Letras
Datos a fecha: 27-10-2018

Cad Rec Equi No Tasa Tasa
Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

Cad As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1 28300 Geografia humana: estructuray procesos territoriales | 45 2 40 0 5 100.00 88.89
1 28301 Fundamentos histéricos de la organizacion del territorio 50 3 41 6 3 87.23 82.00
1 28302 Geomorfologia 47 2 36 4 7 90.00 76.60
1 28303 El pensamiento geografico: evolucion conceptual y metodolégica 47 0 40 2 5 95.24 85.11
1 28304 Cartografia general 49 2 41 3 5 93.18 83.67
1 28305  Introduccién ala economia 48 1 39 3 6 92.86 81.25
1 28306  Grandes conjuntos regionales del mundo 47 1 39 1 7 97.50 82.98
1 28307 Climatologia 54 0 36 9 9 80.00 66.67
1 28308 Cartografia tematica 48 0 38 1 9 97.44 79.17
1 28309 Geografia humana: estructuray procesos territoriales Il 52 0 30 14 8 68.18 57.69
2 28310 Biogeografia 30 0 25 1 4 96.15 83.33
2 28311 Geografia de la poblacion 28 0 27 0 1 100.00 96.43
2 28312 Geografia de Europa 30 0 27 1 2 96.43 90.00
2 28313 Tratamiento de la informacién en Geografia 34 0 23 8 3 74.19 67.65
2 28314 Fundamentos juridicos y sociales para la ordenacién territorial y 32 1 28 1 3 96.55 87.50

medioambiental

2 28315 Geografia de Espafia: estructuray organizacion territorial 33 0 25 4 4 86.21 75.76
2 28316  Geografia fisica aplicada a la ordenacion del territorio I: el relieve y los 30 0 24 3 3 88.89 80.00
seres vivos
2 28317 Sistemas de informacion geografica 39 0 22 6 11 78.57 56.41
2 28318 Edafogeografia 31 0 24 2 5 92.31 77.42
3 28319 Teledeteccion 36 0 32 3 1 91.18 88.57
3 28320 Hidrogeografia 32 0 31 1 0 96.67 96.67
3 28321 Politicas territoriales en las regiones espaiiolas 35 0 34 0 1 100.00 96.97
3 28322 Geografia econdmica: procesos y territorios 34 0 33 0 1 100.00 96.77
3 28323 Geografia de Aragén 31 0 29 0 2 100.00 93.10
3 28324  Geografia fisica aplicada a la ordenacién del territorio II: el climay el 35 0 32 1 2 96.77 90.91
agua
3 28325  Los espacios urbanos: procesos y organizacion territorial 39 0 26 9 4 72.73 64.86
3 28326 Los espacios rurales: diversidad y estrategias para el desarrollo 35 0 34 0 1 100.00 96.97
4 28327  Ordenacién del territorio: factores y escalas (1) 32 0 29 1 2 96.43 90.00
4 28328 Geografiay medioambiente 30 1 30 0 0 100.00 100.00
4 28329  Andlisis integrado del medio natural 35 0 33 0 2 100.00 93.75

4 28330 El paisaje en la ordenacion del territorio 32 0 31 0 1 100.00 96.67



Cod Rec Equi No Tasa Tasa

Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

4 28331 Ordenacion del territorio: factores y escalas (11) 30 0 28 2 0 92.86 92.86
4 28332  Geografia social y cultural: procesos y patrones territoriales 35 1 33 0 2 100.00 93.94
4 28333 Politicas y estrategias territoriales de la Unién Europea 34 0 33 0 1 100.00 100.00
4 28334  Trabajo fin de Grado 37 0 34 0 3 100.00 91.89
0 28335  Andlisis de riesgos naturales 34 0 34 0 0 100.00 100.00
0 28336  Evaluacion de impacto ambiental 23 0 20 1 2 95.24 86.96
0 28337 Meétodos para la reconstruccion de paleoambientes 11 0 11 0 0 100.00 100.00
0 28338 Geografia para el desarrollo y la cooperacién territorial 11 0 9 0 2 100.00 87.50
0 28339 Geopoliticay globalizacién 24 0 24 0 0 100.00 100.00
0 28340 Infraestructuras y servicios en la articulacion del territorio 6 0 5 0 1 100.00 80.00
0 28341 Turismoy territorio 5 0 3 0 2 100.00 66.67
0 28343  Aplicacion de la geografia a la educacién ambiental 14 0 14 0 0 100.00 100.00
4 28344  Précticas externas 13 0 13 0 0 100.00 100.00

La distribuciéon de los valores de las tasas de éxito y rendimiento de las asignaturas no muestran desviaciones
significativas ni valores extremos. Varias asignaturas, la mayoria optativas llegan al 100% en ambos indicadores. Las
tasas de éxito se sitian por encima del 70%, salvo un caso; las de rendimiento por encima del 60%, excepto en un
caso.

La tabla siguiente recoge los promedios de las tasas de éxito y rendimiento por cursos y su variacién respecto de
2016-2017, asi como los datos correspondientes al promedio de la Universidad de Zaragoza.

Indicador Tasa de éxito*Variacion curso anterior (%)Tasa de rendimiento**Variacién curso anterior (%)
Curso/asignatura

Primero 90,16 2,96 78,40 19,88

Segundo 89,92 0,09 79,39 0,15

Tercero 94,67 -0,45 90,60 1,50

Cuarto 98,81 2,91 95,46 6,10

Optativas 99,41 -0,59 90,14 -7,34

Totales (%) 94,38 2,41 86,45 8,29

Universidad de Zaragoza (2017-2018): *87,05; **78,42; eficiencia: 90,62

Tasa de Exito: Relacién porcentual entre el ntimero total de créditos superados por los estudiantes en un estudio y el
numero total de créditos presentados a examen, contabilizando para el calculo los créditos matriculados por los
estudiantes del plan en asignaturas de ese plan. Observaciones: Se cuentan los créditos presentados una sola vez en
el curso académico, aunque se haya presentado a mas de una convocatoria en ese mismo curso. Se excluyen del
calculo los créditos de asignaturas cursadas por estudiantes de la UZ en otras universidades en virtud de un
programa de intercambio, los créditos de asignaturas del plan matriculados por estudiantes de programas de
movilidad de otras universidades, los créditos matriculados en asignaturas que no son las del plan del alumno y los
créditos reconocidos, adaptados o convalidados.

Tasa de Rendimiento: Relacion porcentual entre el namero total de créditos superados por los estudiantes en un
estudio y el namero total de créditos matriculados, contabilizando para el calculo los créditos matriculados por los
estudiantes del plan en asignaturas de ese plan. Observacion: se excluyen del calculo los créditos de asignaturas
cursadas por estudiantes de la UZ en otras universidades en virtud de un programa de intercambio, los créditos de
asignaturas del plan matriculados por estudiantes de programas de movilidad de otras universidades, los créditos
matriculados en asignaturas que no son las del plan del alumno y los créditos reconocidos, adaptados o
convalidados.

Fuente: Universidad de Zaragoza, Portal de transparencia

Las tasas de éxito y de rendimiento de los estudiantes del Grado son sensiblemente mas altas que los promedios de
la Universidad de Zaragoza, como lo ha sido en los cursos anteriores.



La comparacion de los resultados con los del curso anterior, muestra que ambos indicadores han crecido,
especialmente en el primer curso. En cambio, las asignaturas optativas se han apartado de esta tendencia y sus
tasas son mas bajas que las del curso pasado.

La Comision entiende que los valores globales de estos indicadores de resultados del titulo son satisfactorios, sobre
todo por su tendencia al crecimiento, aunque debe prestarse atencioén a su evolucién, para comprobar si se trata de
oscilaciones alrededor de un nivel elevado o bien hay margenes para la mejora.

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de evaluacion

La participacion activa de los estudiantes en su proceso de aprendizaje es un objetivo constante de los profesores, de
la Direccion del Departamento y de los demas agentes que participan en la titulacion. En el apartado 2.1 de este
informe se han enumerado las principales actividades de docencia-aprendizaje del titulo. Su forma de desarrollo y
evaluacion figura en las respectivas guias docentes de las asignaturas. Ademas, la Direcciéon del Departamento y el
Coordinador del grado han llevado a cabo acciones, formales e informales, para la coordinaciéon docente de otras
actividades, como la de trabgjo de campo, para asegurar la mayor participacion posible de los estudiantes.

Durante este curso, se han desarrollado 24 proyectos de innovaciéon docente en los que han participado 9 profesores
que, entre otros contenidos, han incidido en la mejora de la coordinacién de y en el fomento de la participacion de
los estudiantes en el proceso de aprendizaje. Hay que resefiar que el proyecto «La divulgacion cientifica mediante
plataformas multimedia como método innovador de aprendizaje. Una experiencia de aprendizaje-servicio entre los
grados de geografia y periodismo», en el que han colaborado profesores del grado en Periodismo y en Geografia y
Ordenacion del Territorio, recibié el primer premio de la I edicion del concurso de Experiencias en Innovaciéon
Docente, convocado por el Consejo Social. En el mismo sentido, hay que destacar un proyecto de innovacién docente
interuniversitario desarrollado por profesores de los Departamentos de Geografia y Ordenacién del Territorio de las
Universidad de Zaragoza y Alicante.

La utilizaciéon de la plataforma del ADD (aplicaciéon Moodle) es un medio de particién activa de los estudiantes en las
actividades de aprendizaje. Durante el curso 2017-2018, el repositorio digital docente de la Universidad de Zaragoza
(ADD) ha sido utilizado por 43 profesores, en 154 cursos y actividades de diversos tipos, como plataforma de apoyo al
aprendizaje. Los materiales y servicios depositados en las paginas web de cada asignatura se revisan y amplian en
cada curso académico. Todos los tipos de actividad han incrementado su numero asi como el de profesores
participantes en relacién con el curso pasado.

Como se ha indicado, también el Grado participa del programa Tutor-Mentor de la Universidad de Zaragoza, cuyas
acciones facilitan la integracion de los estudiantes en la vida universitaria y, en particular, en las diferentes
actividades del Grado.

El trabgjo de campoy el de laboratorio son actividades esenciales para fomentar la participaciéon de los estudiantes,
asi como la elaboracién de algunos Trabagjos de Fin de Grado en el marco de proyectos de investigacion.

Las actividades son bien valoradas por los estudiantes que, en la Encuestas de satisfacciéon de los estudiantes con la
titulacion, otorgan una puntuacion de 3,66 al bloque «plan de estudios y desarrollo de la formacion».

6.— Satisfaccidon y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo

6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacion: Graduado en Geografia y Ordenacién del Territorio
Centro: Facultad de Filosofiay Letras
Datos a fecha: 27-10-2018

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2011-2012 91.46 81.72
2012-2013 88.54 77.22

2013-2014 92.28 83.40 97.79



Curso Exito Rendimiento Eficiencia

2014-2015 92.49 80.79 96.61
2015-2016 92.66 82.45 90.21
2016-2017 92.21 79.08 89.14
2017-2018 92.86 84.21 94.60

Eficiencia: Relacion porcentual entre el numero total de créditos que han superado el conjunto de graduados de un
determinado ano académico a lo largo del estudio en el que se han titulado y el numero total de créditos en que se
han matriculado. Observaciones: Se excluyen los estudiantes de cursos de adaptacion a grados, Se excluyen los
estudiantes que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas del 15% de los créditos del plan de estudios.

*En 2016 cambié la forma de calculo

La trayectoria de las tasas de éxito muestra valores altos y estables en los anos de vigencia del titulo, salvo en el
curso 2012-2013. La de las tasas de rendimiento, en cambio, registra variaciones mas acusadas en algunas cohortes
de estudiantes. La tasa de eficiencia se mueve también en valores muy altos y estables. Téngase en cuenta que en
2016 cambi6 la forma de calculo de este indicador, por lo que todos los valores de la serie completa no son
comparables. Los valores de las tres tasas son, regularmente, mas elevados en el Grado que los correspondientes
promedios de la Universidad de Zaragoza.

La evolucion de estos indicadores puede interpretarse en términos de elevada madurez y estabilidad alcanzadas por
el Grado, junto con variaciones inherentes a las caracteristicas propias de cada curso. Esto significa que es necesario
mantener y consolidar las actividades de docencia-aprendizaje e introducir nuevos ajustes, aunque estos solo se
traduzcan en incrementos pequenos de estas tasas. Asimismo, parece que es conveniente disefiar y aplicar acciones
especificas encaminadas a la promocién del grado.

6.1.2.— Tasas de abandono/graduacién

Tasas de abandono/graduacion

Titulacién: Graduado en Geografia y Ordenacién del Territorio
Centro: Facultad de Filosofiay Letras
Datos a fecha: 27-10-2018

Curso de la cohorte de nuevo ingreso Abandono Graduacion
2011-2012 20.83 47.92
2012-2013 31.82 38.64
2013-2014 22.22 57.78
2014-2015 22.73 40.91
2015-2016 0.00 0.00
2016-2017 0.00 0.00
2017-2018 0.00 0.00

Los datos disponibles muestran la estabilizacién del abandono del Grado de estudiantes que lo empezaron en valores
proximos al 22%, después de alcanzar el maximo en el curso 2012-2013. Al mismo tiempo, se incrementa la tasa de
graduacion después de alcanzar su valor minimo en el curso 2013-2014, como se representa en la figura.

Esta variacion, relativamente elevada, puede deberse al reconocimiento de créditos entre estudios y a la
diversificacion de la oferta de titulos. De todos modos, cabria indagar por las causas del abandono y del ingreso de
estudiantes de otras titulaciones.
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6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracién de la satisfaccion de los alumnos con la formacion recibida

La tabla siguiente contiene un resumen de los resultados de la Encuesta de evaluaciéon de la ensefianza
cumplimentada por los alumnos del curso 2017-2018. Los datos se han segmentado por cursos y tipo de asignaturas
y también se incluyen los valores correspondientes a todas las titulaciones de la Universidad de Zaragoza que sirven
como marco de comparacion.

Curso/ Tipo de asignaturaNUmero de alumnosNimero de respuestasTasa de respuesta

Primero 496 156 31,76
Segundo 332 59 18,78
Tercero 328 95 25,66
Cuarto 313 109 38,24
Obligatorias 1.307 379 29,34
Optativas 162 40 27,46
Titulacion 1.469 419 28,52
uz 221.424 73.015 33,00
Fuente UZ:

ttps:/ /encuestas.unizar.es/sites/encuestas.unizar.es/files/users/jsracio/2017informeensenanzauniversidad.pdf

La primera constatacion destacable es el descenso apreciable de la tasa media de respuestas de la titulacion desde el
36,39% del curso 2016-2017 hasta el 28,52% del presente curso. El valor de la tasa ha descendido en todos los
cursos excepto en primero, y es mas baja que el promedio de la Universidad. Con estos datos, la Comision se reafirma
en la necesidad de fomentar la participacion de los estudiantes en la evaluacion de las ensefianzas, ya que sus
resultados tienen gran valor para orientar el desarrollo de las actividades de docencia-aprendizaje.

En la tabla siguiente se desglosan los valores por cursos, tipos de asignatura y aspectos de la ensenanza evaluados.
La valoracion media global de la ensefianza es practicamente igual a la del curso pasado y al promedio de la
Universidad de Zaragoza. Sin embargo, la distribucién por cursos y por tipos de asignaturas presenta diferencias que
podrian indicar la presencia de razones especificas que las producen. El caso de las asignaturas optativas, que
poseen los valores mas elevados en casi todas las categorias de evaluacién, podria explicarse por el interés particular
que tiene la asignatura para el alumno que la cursa y por el menor nimero de estudiantes del grupo, que puede
facilitar los procesos de docencia-aprendizaje.

Curso /tipo asignatura A B. C. D.

Media de todas las
/(nimero de Informaciény Organizacion de las Proceso de ensefianza- Satisfaccion respuestas
asignaturas) planificacién ensefanzas aprendizaje global
Primero (10) 3,82 3,89 3,71 3,56 3,75
Segundo (9) 4,34 4,39 4,11 3,92 4,25
Tercero(12) 3,77 3,84 3,64 3,66 3,66
Cuarto (11) 4,16 3,96 4,19 3,89 3,96
Obligatorias (33) 3,95 3,94 3,87 3,58 3,81
Optativas (9) 4,18 4,21 4,02 4,38 4,15
Titulacion (42) 3,92 3,92 3,86 3,63 3,80
uz 3,93 3,92 3,79 3,74 3,86
Fuente UZ:

https://encuestas.unizar.es/sites/encuestas.unizar.es/files/users/jsracio/2017informeensenanzauniversidad.pdf



La puntuaciéon media de todos los aspectos es muy similar o ligeramente superior a la de la Universidad, pero de
nuevo afloran diferencias entre cursos y tipo de asignaturas, de forma que en segundo curso y en las asignaturas
optativas las puntuaciones han sido sistematicamente mas elevadas que en los restantes cursos y en las asignaturas
obligatorias.

En cuanto al detalle por asignaturas, cabe destacar que 22 asignaturas de un total de 42 evaluadas, es decir un
52,4%, han recibido una puntuaciéon igual o mayor que 4, y s6lo 3 estan por debajo de 2.

Los resultados de la encuesta de Satisfaccion de los estudiantes con la titulacién se sintetizan en la tabla siguiente,
desglosados por cursos y aspectos.

Bloque Promedio Titulacion
Atencion al alumno 3,31
Plan de estudios y desarrollo de la formacién 3,66
Recurso humanos 3,62
Recursos materiales y servicios 2,96
Gestién 3,50
Satisfaccion global 3,45
Promedio general 3,48

Las puntuaciones recibidas por la titulacién en cada uno de los bloques han sido mas elevadas que las del curso
anterior, por lo que el promedio general, que alcanza 3,48 puntos, es también mayor que el del curso pasado (3,06).
El promedio de satisfacciéon del Grado esta muy influido por la baja calificacion que se otorga al bloque «recursos
materiales y servicios» que, en gran medida, queda fuera del ambito de control de la titulacion. La Comisiéon entiende
que se debe continuar esta trayectoria con acciones que mejoren la satisfaccion de los alumnos con la titulacion.

Los resultados de la encuesta de la asignatura «Trabajo de Fin de Grado» se recogen en la tabla siguiente.
Bloque Promedio

Previo alarealizacion 3,67

Desarrollo del trabajo 4,33

Actuacion tutor o tutores3,40

Valoracion global 3,67

Promedio general 3,72

Las valoraciones reflejan el notable esfuerzo de los Directores y el buen trabajo de gestion hecho por el
Departamento, aunque todavia queda margen para la mejora.

6.2.2.— Valoracién de la satisfaccién del Personal Docente e Investigador

La tasa de respuesta del Personal Docente e Investigador (PDI) del Grado a la Encuesta de satisfaccion del PDI con la
titulacion es de 24,4%, valor similar al promedio de la Universidad (23,8%), pero significativamente inferior a la tasa
de respuesta del curso pasado (42,9%).

Los datos recogidos en la tabla muestran que el grado de satisfacciéon general y el promedio son idénticos a los del
conjunto de la Universidad. La desviacion mas notable corresponde al bloque «plan de estudios», que es valorado por
encima de la puntuacion media de la Universidad. Las razones de la satisfaccion mas baja con los «recursos e
infraestructuras» se han nombrado en este informe y son bien conocidas.

Aungque la tasa de respuestas es relativamente baja, los resultados permiten afirmar que el grado de satisfaccion del
Personal Docente e Investigador con la titulacién es

Bloque Promedio TitulacionPromedio UZDesviacion
A. Plan de estudios 4,11 3,86 0,25

B. Estudiantes 3,66 3,74 -0,10

C. Informacion y gestion 4,25 417 0,08

D. Recursos e infraestructuras 3,75 3,85 -0,10

E. Satisfaccién general 4,03 4,03 0

Promedio general 3,97 3,93 0,04



Fuente: Encuestas Unizar. http://encuestas.unizar.es/

6.2.3.— Valoracion de la satisfaccion del Personal de Administracion y Servicios

A diferencia del curso 2016-2017, que no hubo respuestas a este cuestionario, en el presente curso la tasa de
respuesta ascendio al 24,4%. Los resultados mas relevantes de sintetizan en la tabla siguiente.

Los valores correspondientes al Grado son, en general, similares a los promedios de la Universidad de Zaragoza. Tal
vez las diferencias son mas acusadas en el bloque «Recursos», por razones expuestas reiteradamente en este informe
y en informes pasados.

Bloque Promedio TitulacionPromedio UZDesviacién
Informacién y comunicacion 3,71 3,87 -0,2
Recursos 3,10 3,57 -0,5
Gestion y organizacion del trabajo 3,59 3,85 -0,3
Satisfaccion global 3,53 3,99 -0,5
Promedio general 3,50 3,88 -0,4
Fuente UZ:

https://encuestas.unizar.es/sites/encuestas.unizar.es/files/users/jsracio/2017informesatisfaccionpasuniversidad.pdf

7.— Orientacién a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo de las
actividades del titulo derivados del anélisis de todos y cada uno de los apartados anteriores para su
inclusiéon en el PAIM

La Comision considera que, en razéon de los analisis y valoraciones hechas en los apartados precedentes, procede
impulsar acciones para mejorar aspectos como los siguientes

1. En relacion con la organizacion y desarrollo de actividades de docencia-aprendizaje

a. Trabajos de practicas. Los trabajos de practicas que los alumnos elaboran en las asignaturas constituyen una
parte fundamental de las actividades de docencia-aprendizaje para que los alumnos alcancen las competencias de la
titulacion. Desde la creacion del Grado, la direccion del Departamento, los coordinadores y los profesores han
buscado formas para mejorar la coordinacién de los trabajos practicos. A pesar de las mejoras, persiste la opinién,
entre estudiantes y profesores, de que los trabajos de practicas presentan cierta fragmentacion y solapamientos e
incluso que su numero es excesivo.

b. Trabajos de Fin de Grado (TFG). La tasa de respuestas de la encuesta sobre Trabajos de Fin de Grado o Master es
del 5,2%, por lo que sus resultados, expuestos en el apartado 6.2.1., han de valorarse con mucha precaucién. Los
datos de esta encuesta y la experiencia acumulada de los directores de TFG y de los miembros de las comisiones de
evaluacion, sugieren que es aconsejable programar actividades de formacion especifica sobre la elaboracion de
trabajos cientificos y, tal vez, informar mejor a los estudiantes sobre el sistema de tutorias.

c. Abordar, por el claustro de profesores, el estudio y debate de las ciertas cuestiones importantes, como la mayor
proporciéon se suspensos en determinados cursos, la variabilidad de las tasas de abandono de los estudios u otros
aspectos relacionados con la imagen y percepcion de los estudios y del Departamento.

d. Otros aspectos relativos a la organizacion de las actividades docentes. En informes anteriores ya se ha hecho
mencion a la necesidad de mantener un horario compacto en cada curso, que permita el maximo aprovechamiento
del tiempo. Esta situaciéon parece dificil de remediar durante el tiempo que duren las obras de rehabilitacién del
edificio de la Facultad.

2. Sobre los recursos materiales y servicios

a. Laboratorios. La adquisicion de las competencias de caracter técnico establecidas en la titulacion requiere del uso
de recursos suficientes, en cantidad y calidad, de los que ahora no se dispone. El proceso de renovacion integral del
edificio de la Facultad y la dotacion de nuevos equipamientos deberia tener en cuenta estas necesidades.

b. Trabajos de campo. Estas actividades son también importantes y, a veces, las mas adecuadas para alcanzar
algunos objetivos y competencias del titulo, por lo que convendria planificar algunas las jornadas de trabajo de
varios dias y que implicasen a varias asignaturas.

3. Acerca del personal académico


http://encuestas.unizar.es/
https://encuestas.unizar.es/sites/encuestas.unizar.es/files/users/jsracio/2017informesatisfaccionpasuniversidad.pdf

a. Si la Universidad mantiene la politica de contratacién de profesorado no permanente para impartir cargo de
docencia dejada por profesores permanentes que han causado baja por jubilacién, la plantilla académica del Grado,
indefectiblemente, cambiara su estructura debido a la creciente proporciéon de profesores contratados e, incluso, se
reducira en numero, como ha sucedido en los dos ultimos afnos. Esta situacion tendra, muy probablemente,
repercusiones negativas en la calidad de la docencia, debido a la inestabilidad y discontinuidades que genera el
proceso de contrataciéon. La Universidad, que es conocedora del elevado grado de envejecimiento de la plantilla de
este Grado y de otros grados, deberia preparar un plan de rejuvenecimiento de la plantilla, que ya es urgente.

Por otra parte, el proceso de contratacion del personal docente debe corregirse, de tal modo que las clases de todas
las asignaturas puedan empezar con normalidad y los profesores hayan tenido un tiempo razonable para preparar
nuevas materias.

4. Otros aspectos

a. Las variaciones observadas en el numero de alumnos matriculados en el grado, indican que se deben mantener las
acciones de difusién del grado entre los estudiantes de bachillerato y diversificar los medios para dar a conocer los
contenidos del Grado, como ya se hace a través de redes sociales. Asimismo, es necesario insistir en que la Geografia
y sus contenidos han de tener mayor presencia en los niveles de ensefianza no universitarios, en particular en
Bachillerato, asi como un peso mayor en la nota global de la selectividad.

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para otras
titulaciones (Buenas préacticas)

Algunas actividades y modos de trabajo, que estan bien consolidados en el Grado, pueden ser utiles para otras
titulaciones; entre otros aspectos nos parecen destacables los siguientes:

1. Las acciones de difusién de la titulacion entre los estudiantes de Educacion Secundaria Obligatoria y de
Bachillerato y la relacion fluida que se mantiene con los centros y sus profesores de materias «geograficas».

2. La gran implicacién de los profesores en las actividades relacionadas con la mejora de la calidad y con la
coordinacion

3. La diversidad de actividades de aprendizaje desarrolladas en el Grado

4. El uso generalizado de la plataforma Moodle para la docencia aprendizaje en todas las asignaturas y en otras
actividades.

5. Finalmente, también cabe considerar como aspectos positivos algunos de los que el citado Informe de

evaluacion para la renovacién de la acreditacion elaborado por la ACPUA (2015) recoge como puntos fuertes de la
titulacion, como:

-El perfil de egreso esta muy bien valorado por los empleadores y los egresados, que manifiestan una elevada
satisfaccion con la formacion impartida

-Resulta destacable la actividad investigadora del profesorado, asi como su participacion en actividades de
innovacion docente.

-La elevada transparencia informativa.

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

El contenido de este apartado es idéntico al de anos anteriores, ya que no ha habido otras recomendaciones
diferentes a las realizadas por la Subcomisién de Evaluacién de Titulaciones de la Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragon (ACPUA). En el Informe de evaluacion para la renovacién acreditacion del Grado en Geografia
y Ordenacién del Territorio (ACPUA, 2015), figuran las siguientes «Recomendaciones»:

«En la visita se han podido constatar las acciones realizadas por el centro para asegurar la docencia en sus
instalaciones, procurando la incorporacién de aquellos elementos necesarios para ello (medios audiovisuales en todas
las clases, clases con sistemas informaticos adecuados, introducciéon en algunas aulas de mobiliario mévil que facilite
en trabajo en grupo, etc...) y velando por la adecuada accesibilidad a los espacios docentes por parte de las personas
con dificultades de movilidad (a través incluso de una preferencia en la eleccion de aulas para las asignaturas con
estudiantes con alguna discapacidad). Sin embargo, contintia siendo necesario acometer la renovacion global de las
instalaciones de la Facultad». (p. 2).

En el mismo informe, también se indican como puntos débiles los siguientes:



«Las condiciones materiales del edificio de la Facultad de Filosofia y Letras, pendiente de reforma integral.
-Bajo nivel de respuesta a las encuestas de satisfaccién». (p.2)

7.3.1.— Valoracion de cada recomendacion

La recomendacion de la ACPUA («...continuia siendo necesario acometer la renovacion global de las instalaciones de
la Facultad») esta en vias de solucién ya que este mismo ano se pondran en marcha las obras de reforma integral del
edificio de la Facultad de filosofia y Letras.

Las tasas de respuestas de las encuestas permanecen estables, a pesar del trabajo difusion de informacion sobre las
mismas de los profesores, de la Direccion del Departamento y del Coordinador.

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

Esta previsto que los trabajos de reforma integral de los edificios de la Facultad se inicien en diciembre de 2018. Es
muy probable que, en el periodo de obras, las condiciones de imparticion de la docencia empeoren en aspectos tales
como la dispersiéon de instalaciones para desarrollar actividades de docencia-aprendizaje y se agudice la escasez de
espacios en general.

En el curso 2017-2018 las tasas de respuesta a las encuestas del Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) de
la Universidad de Zaragoza han sido mas bajas que las del promedio de la Universidad, especialmente, las de la
encuesta de Evaluacion de la actividad docente. Tanto desde la Direccion del Departamento como desde la
Coordinacién del Grado, asi como los profesores, se informa a los estudiantes de la importancia de conocer su
opinion sobre la titulacién y se anima los alumnos a expresarla en las encuestas, linea en la que se debe insistir para
lograr porcentajes de respuesta mas elevados. Se ha observado que, a pesar de campanas sistematicas de informaciéon
a los alumnos sobre la necesidad de cumplimentar las respuestas, las tasas suben muy lentamente, debido, tal vez, a
la existencia de cierto grado de escepticismo sobre el valor real de estas encuestas y el excesivo numero de encuestas.

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacién y Mejora.
Situacion actual de cada accion: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada
1. Acciones de mejora de caracter académico

1.1. Coordinacion de los trabajos practicos entre asignaturas del mismo cuatrimestre. Se llevaron a cabo reuniones
de profesores de asignaturas del mismo curso y cuatrimestre pero se comprobé que las diferencias en actividades,
programacion y métodos de evaluacion dificultaban la realizacion y evaluacion de las practicas mediante trabajos
comunes a varias asignaturas. Ejecutada

1.2. Trabajo de campo. Se elabor6é un calendario de jornadas de trabajo compartidas entre asignaturas y en tiempo
que no afecte a la docencia de otras asignaturas. Ejecutada

1.83. Seminario especifico para la preparacion de los proyectos de los TFG. Ejecutado

1.4. Valoracién del desarrollo del curso. Se desarrollaron reuniones de los profesores de primero y segundo curso y
de los de tercero y cuarto curso con la finalidad de debatir y valorar la marcha general de la docencia para proponer,
en su caso, alternativas de mejora. Ejecutada

2. Acciones de caracter organizativo

2.1. Horarios de las clases. E1 Coordinador colaboré con el Vicedecanato de Infraestructuras y Organizacion Docente
para elaborar los horarios del Grado. Ejecutada

3. Propuestas de acciones sobre infraestructura y equipamientos

3.1. Laboratorio de practicas. Se mantuvieron las mismas condiciones que en el curso pasado. Pendiente. Hasta que
finalice la reforma del edificio de la Facultad, se mantendran las instalaciones provisionales.

4. Propuesta de acciones sobre profesorado

4.1. Reducir la proporcion de profesorado contratado. Se ha incrementado ligeramente la proporcion de profesorado
no permanente. Pendiente

4.2. Mejorar de los procesos de contratacion del profesorado. Las clases de algunas asignaturas se iniciaron con
retraso. Pendiente

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

En el curso 2017-2018, las clases de las asignaturas «28317 Geopolitica» (2° curso) y «28311 Cartografia Tematica»,
se iniciaron con dos semanas de retraso, ya que los profesores propuestos por las comisiones de seleccion no estaban
aun contratados al comienzo el periodo de clases. Esta situacién, que se ha repetido en los ultimos cursos, debe



evitarse aplicando los cambios que sean necesarios a los procesos de contratacion del profesorado.

En este curso no se han registrado reclamaciones formales por parte delos alumnos de la titulacion. Algunos
problemas circunstanciales, relacionados con el funcionamiento diario de las instalaciones o con la difusién de
informacion, han encontrado solucién y no han producido trastornos en la marcha regular de la docencia.

9.— Fuentes de informacion

Encuestas de resultados del Grado en Geografia y ordenacién del Territorio (2017-2018). URL:
https://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas-curso-201718
Evaluacién de la ensefianza
Evaluacion de la actividad docente
Evaluacién de las practicas externas
Satisfaccion de los estudiantes con la titulacion
Satisfaccion PDI con la titulacion
Satisfaccion del PAS
Trabajos fin de Grado o Master
Informes de evaluacion. Plataforma ATENEA de la Universidad de Zaragoza.
Informe de evaluacién de la ensefianza. Asignaturas
Informe de evaluacién de la ensefianza. Titulacién
Informe de evaluacién de la actividad docente. Titulacion
Informe de satisfaccion del Personal Docente e Investigador con la titulaciéon
Informe de satisfaccion de los estudiantes con la titulacion
Informe de satisfacciéon del Personal de Administracion y Servicios con la titulaciéon
Informe sobre los programas de movilidad
Informe sobre la asignatura trabajo de fin de Grado o Master
Datos incorporados en la plantilla de este informe, correspondientes al curso 2017-2018(Universidad de Zaragoza)
Plazas de nuevo ingreso/preinscripciones/alumnos de nuevo ingreso
Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Nota media de admision
Estructura del profesorado
Alumnos en planes de movilidad
Distribucién de las calificaciones
Analisis de los indicadores del titulo
Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia
Tasas de abandono
Otros documentos consultados

ACPUA. Informe de evaluacién para la renovacion de la acreditacion de la titulacion: Grado en Geografia y
Ordenacion del Territorio (31 de marzo de 2015) URL: http://mov-brs-O1l.aragon.es/cgi-bin/EVTI/BRSCGI?
CMD=VEROBJ&MLKOB=868872422525

Datos de movilidad. Facultad de Filosofia y Letras
Guias docentes de las asignaturas. URL: https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=135

Informes de evaluacién de la calidad y los resultados del aprendizaje de cursos anteriores. URL:
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=135

Memoria de verificacion del grado. URL: https://academico.unizar.es/ofiplan /memorias-verificadas-de-titulos-
de-grado-sociales-y-juridicas

Planes Anual de Mejora de cursos anteriores. URL: https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=135


https://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas-curso-201718
http://mov-brs-01.aragon.es/cgi-bin/EVTI/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=868872422525
https://estudios.unizar.es/informe/%20https%253A/estudios.unizar.es/estudio/ver?id=135
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=135
https://academico.unizar.es/ofiplan/memorias-verificadas-de-titulos-de-grado-sociales-y-juridicas
https://academico.unizar.es/ofiplan/memorias-verificadas-de-titulos-de-grado-sociales-y-juridicas
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=135

Portal de transparencia de la Universidad de Zaragoza. URL: http://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones

10.— Datos de la aprobacién

10.1.— Fecha de aprobacién (dd/mm/aaaa)

Aprobado el 30/11/2018

10.2.— Aprobacion del informe

La Comisién de la Evaluacion de la Calidad de la Titulacion aprobé el presente informe por unanimidad.
Asistentes:

-Experto externo nombrado por el Rector

-Dos representantes de los profesores

-Coordinador del Grado

Excusas:

-Experto externo nombrado por la Facultad


http://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones
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iss  Universidad
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio (419)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global 28,520
Centro: Facultad de Filosofia y Letras

N© NG Tasa Media o
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B c D Asig Desviacion %
Geografia humana: estructura y procesos territoriales | (28300) 46 29 63.04 4.02 5.79%
Fundamentos histéricos de la organizacion del territorio (28301) 50 11 22.0 3.35 -11.84%
Geomorfologia (28302) 49 14 28.57 4.04 6.32%
El pensamiento geogréfico: evolucion conceptual y metodoldgica (28303) 47 10 21.28 3.38 -11.05%
Cartografia general (28304) 50 11 22.0 4.34 14.21%
Introduccion a la economia (28305) 51 21 41.18 3.53 -7.11%
Grandes conjuntos regionales del mundo (28306) 47 14 29.79 3.77 -0.79%
Climatologia (28307) 56 13 23.21 4.12 8.42%
Cartografia teméatica (28308) 48 19 39.58 3.9 2.63%
Geografia humana: estructura y procesos territoriales Il (28309) 52 14 26.92 3.07 -19.21%
Biogeografia (28310) 37 5 13.51 4.36 14.74%
Geografia de la poblacion (28311) 30 4 13.33 4.93 29.74%
Geografia de Europa (28312) 44 5 11.36 4.26 12.11%
Tratamiento de la informacion en Geografia (28313) 35 4 11.43 4.39 15.53%
Fundamentos juridicos y sociales para la ordenacion territorial y medioambiental 33 5 15.15 2.97 -21.84%
Geografia de Espafia: estructura y organizacion territorial (28315) 48 4 8.33 4.09 7.63%
Geografia fisica aplicada a la ordenacion del territorio I: el relieve y los seres vivos 30 18 60.0 4.08 7.37%
Sistemas de informacién geografica (28317) 42 10 23.81 4.44 16.84%
Edafogeografia (28318) 33 4 12.12 4.7 23.68%
Teledeteccion (28319) 37 21 56.76 4.24 11.58%
Hidrogeografia (28320) 36 15 41.67 3.66 -3.68%

Politicas territoriales en las regiones espafiolas (28321) 35 12 34.29 2.11 -44.47%




TITULACION: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio (419)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Filosofia y Letras

N° N° Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas
Geografia econdmica: procesos y territorios (28322) 34 17 50.0
Geografia de Aragon (28323) 30 4 13.33
Geografia fisica aplicada a la ordenacion del territorio Il: el clima y el agua (28324) 36 3 8.33
Los espacios urbanos: procesos y organizacion territorial (28325) 40 13 32.5
Los espacios rurales: diversidad y estrategias para el desarrollo (28326) 35 3 8.57
Ordenacién del territorio: factores y escalas (1) (28327) 30 10 33.33
Geografia y medioambiente (28328) 34 10 29.41
Andlisis integrado del medio natural (28329) 32 24 75.0
El paisaje en la ordenacién del territorio (28330) 31 15 48.39
Ordenacién del territorio: factores y escalas (Il) (28331) 28 7 25.0
Geografia social y cultural: procesos y patrones territoriales (28332) 33 14 42.42
Politicas y estrategias territoriales de la Unién Europea (28333) 38 6 15.79
Analisis de riesgos naturales (28335) 32 4 12.5
Evaluacion de impacto ambiental (28336) 23 5 21.74
Métodos para la reconstrucciéon de paleoambientes (28337) 12 4 33.33
Geografia para el desarrollo y la cooperacion territorial (28338) 8 1 12.5
Geopolitica y globalizacién (28339) 27 10 37.04
Infraestructuras y servicios en la articulacion del territorio (28340) 5 4 80.0
Turismo y territorio (28341) 10 1 10.0
Aplicacién de la geografia a la educacion ambiental (28343) 15 1 6.67
Sumas y promedios 1469 419 28.52

A

Media

Cc

28.52%

D

Asig

Desviacion %

2.52
3.18
3.81
3.63
4.02
3.63
3.71
4.34
3.72
3.98
3.48
3.69
4.54
3.86
4.64
4.07
4.37
4.26
4.0
4.0
3.8

-33.68%
-16.32%
0.26%
-4.47%
5.79%
-4.47%
-2.37%
14.21%
-2.11%
4.74%
-8.42%
-2.89%
19.47%
1.58%
22.11%
7.11%
15.0%
12.11%
5.26%
5.26%
0.0%



Blogue A: Informacién y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



%= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2017-18

e
Al Zaragoza

TITULACION:  Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio (419) _
CENTRO: Facultad de Filosofia y Letras (103)
5 5 100.0% 4.27
BLOQUE: RECONOCIMIENTO
ACADEMICO ~ Frecwencass  %Frecuenciass
4.¢ El Acuerdo de aprendizaje se modificé S| NO S'O NOO
durante el periodo de movilidad? S 0 100% 0%

6.¢,Qué reconocimiento académico de

periodo de movilidad obtuvo o piensa Completo Parcial No Completo Parcial No

obtendra de su institucion de envio? S 0 0 100% 0% 0%

7.¢Informé la institucién de envio de ) .

como convertirian a su regreso notas Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado

obtenidas en la institucién de acogida? 2 1 1 1 40% 20% 20% 20%

BLOQUE: PREPARATIVOS PRACTICOS Y

ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO

8.¢ El proceso de seleccion en su : .

institucion de envio fue justo y Sl NO No puedo juzgar Sl NO No puedo juzgar

transparente? 4 0 1 80% 0% 20%

BLOQUE: COSTES

20.¢En qué medida su beca cubri6 los 0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%

gastos de movilidad? 3 1 1 0 60% 20% 20% 0%
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Calidad de los cursos 1 2 3.8
2. Calidad de los métodos de ensefianza 1 2 4.0
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 1 2 4.0
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA 3.93
9. Satisfaccidn con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 1 2 4.0
10. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de Zaragoza 1 4.4
11. Satisfaccién con el Apoyo administrativo (universidad de destino 1 3 4.0
12. Satisfaccién con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 3 4.4
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 4.2
13. Alojamiento 1 4 3.6




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS

TITULACION: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio (419)
CENTRO: Facultad de Filosofia y Letras (103)

14. Aulas

15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares
16. Bibliotecas

17. Acceso a ordenadores

18. Acceso a Internet

19. Acceso a bibliografia especializada

Afo: 2017-18

5 5 100.0% 4.27

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1 4.4
4.75
4.6
4.0
4.6

4.5

[EE
N N N N P

BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA

4.35

21. En general, ¢,como esté de satisfecho/a con su experiencia de movilidad

5.0

BLOQUE:SATISFACCION GENERAL

5.0

Sumas y promedios
Respuestas abiertas: Listados adjuntos.

4.27




F s PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Aho: 2017-18

TITULACION:  Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio (419) _
CENTRO: Facultad de Filosofia y Letras (103)

5 5 100.0% 4.27
Université Grenoble Alpes (UGA) 1 5.0
RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN 1 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 1 5.0
PEDAGOGICAL UNIVERSITY OF CRACOW 2 4.0

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



TE Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

120
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Geografia y Ordenacién del Territorio (419)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global 13 S 38.46%

N° N° Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B C D E = Asig Desv. %
Practicas externas (28344) 13 5 38.46 3.1 0.0%
Sumas y Promedios 13 5 38.46 3.1 0.0%

Blogue A: Informacion y asignacion de programas de
préacticas externas

Blogue B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Bloque E: Formacién Adquirida

Bloque F: Satisfaccion Global.



T wwses  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afio; 2017-18

CENTRO: Facultad de Filosofia y Letras (103)
70 17 24.29% 3.5
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5
1. Infoymacién §0bre las tlit_ulaclipnes que se impartlen en el Centro, para el desarrollo de sus labores de gestién y administrativas (fechas, 1 3 2 6 5 3.65
requisitos matricula, planificacién docencia, organizacién aulas, horarios....)
2._ Com_gnicacién con los responsables académicos (Decano o director del Centro, Director de Departamento, Coordinadores de 1 5 5 6 3.94
Titulacién y otros)
3. Relaciones con el profesorado del Centro. 2 4 6 5 3.82
4. Relaciones con el alumnado del Centro 1 1 4 [§) 5 3.76
5. Sistema para dar respuesta a las sugerencias y reclamaciones 2 1 7 3 4 3.35
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 3.71
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 1 5 6 3 2 3.0
7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas encomendadas. 1 2 8 3 3 329
8. Plan de Formacion para el personal de Admén. y Servicios. 3 3 7 2 2 2.82
9. Servicios en materia de prevencién de riesgos laborales 1 5 3 4 4 3.29
BLOQUE:RECURSOS 31
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 3 2 2 3 7 3.53
11. Adecuacién de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefa. 1 2 1 5 8 4.0
12. Definicién clara de sus funciones y responsabilidades 4 2 2 5 4 3 18
13. Suficiencia de la plantilla para atender correctamente la gestion administrativa y la atencién a estudiantes y profesorado 2 2 2 6 5 393
14. Reconocimiento al trabajo que realiza 3 3 1 5 5 3.35
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 3.59
15. Nivel de satisfaccion global con la gestion académica y administrativa del Centro. 1 3 3 6 4 3.53

BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL

3.53
3.5

Sumas y promedios







E Ywesd  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION

TITULACION: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio (419)
CENTRO: Facultad de Filosofia y Letras (103)

N/C
1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno.
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.).
4. Adecuacion de horarios y turnos

5. Tamafio de los grupos

BN R R e

Frecuencias

2

3

41

I

A NN N WODN

Ano: 2017-18

o o o O O

BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS

6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia

7. Orientacion y apoyo al estudiante

8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes

9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes

10. Oferta y desarrollo de préacticas externas

= T = T =T )

W P W NN

R A~ W N DN

A A N O W

BLOQUE:ESTUDIANTES

11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos)

12. Atencién prestada por el Personal de Administracién y Servicios del Centro

13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.)

14. Gestioén de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, disponibilidad de actas, etc.)

15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones).

16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza.

L = N = T =N =

L T S e =T =

g1 0 0O O N O

BLOQUE:INFORMACION Y GESTION

17. Aulas para la docencia teérica
18. Recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual,
etc.).

19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.)

20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia

N = T =

R W kDN

P kW W

a b~ b b

N/C

10

24.39%

% Frecuencias

2

3

3.97

media

4.2
4.3
4.1
3.7
4.2
4.1
3.3
4.0
3.4
4.0
3.6
3.66
4.3
4.3
4.2
4.4
4.4
3.9
4.25
3.9
3.8
3.6
3.7



I Ynheersidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Ano: 2017-18
TITULACION: Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio (419) _
CENTRO: Facultad de Filosofia y Letras (103) - 10 24,39 397
. 0 .

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 3.75
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 1 5 4 4.1
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 1 1 4 4 3.9
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 1 1 3 5 4.1
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.03
Sumas y promedios 3.97

Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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