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 1 - Acciones de mejora de carácter académico
Acción (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Potenciar la formación y seguimiento
de las Guías Docentes

En ivestigadares de M G Social.
Concretar una nueva evaluación.
hacer relaciones bibliográficas

Coordinadores TFM SEP 2016 JUNIO 2017 Coordinadora C.Garantia
Master

APRENDIZAJE iNTERPROFESIONAL EN
EL MÁSTER

Se esta gestionando la incorporación de mas profesores externos en la
impartición docente en materias de Psicopedagogia ,Ergonomia y
gestión gerontologica, así como en politica social.
Se intentará implementar la formación en Metodologia de investigación
, busquedas bibliograficas y diseños epidemiologicos, para facilitar el
desarrollo del TFM

Coordinadora del Máster SEP 2016 DIC 2017 Vicerrectorado económico

 2 - Acciones de mejora de carácter organizativo
Acción (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

MATERIALES DE MÓDULOS EN
MODDLE 2

Apoyo en el TFMáster
Adjudficación Precoz de Tutores

COORDINADORA MÁSTER SEP 2016 junio 2017 Cordinadora

ABRIR EN MOODLE 2 Abrir y utilizar en MOODLE 2 un espacio destinado a la coordinación del
master y coordinación del TFM, para facilitar la comunicación y acceso a
los estudiantes

COORDINADORA MÁSTER SEP 2016 JUNIO 2017 Coordinadora master y
Coordinador TFM

 3 - Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento
Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Gestionar ampliación de salas
informaticas

Se gestiona con los responsables de la FCS la ampliación de las salas
informaticas, con mayor dotación de equipos , para las clases que lo
requieren
Se esta gestionando la modificación del mobiliario de sala de grados,
lugar de impartición, con mesas y sillas , para que resulte mas
ergonómico y cambiar y mejorar el soporte informatico de la sala

Decanato de la F.C.S.
Vicedecana de
infraestructuras

Enero 2017 Junio 2017 Decanato F.C.S



 4 - Propuesta de acciones sobre PROFESORADO
Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Incentivar la participación del
Profesorado

Mejorar, incremetar e incentivar la participacioón de profesores tutores
de los TFM , con mas doctores incorporados

Se ha creado la figura del profesor coordinador de los TFM

Se esta elaborando un listado con todos los tutores y sus lineas de
investigación para mejorar la asignación de los TFM

Se esta fomentando una mayor participación en los plazos de
evaluación del profesorado involucrado en el master, en la plataforma
ATENEA

Como se recogió en el plan evaluado por la ANECA es un aspecto
positivo la participación de profesionales externos. Para ello se está
gestionando ayuda desde el vicerectorado de economia de la UZ
Se seguiran planteando reuniones periodicas con el profesorado de la
titulación

Cordinador Tirulacion y
Vicedecana de ordenación
academica

SEP 2016 DIC 2017 Coordinadora y Vicedecana
de ordenación academica

 5 - Propuestas de acciones: Otras
Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Revisar los criterios de admisión al
titulo, conforme a la memoria del
mismo. Agilización de plazos

Se adaptaran los criterios de admisión al master , sin contemplar la
experiencia profesional y manteniendo una proporcionalidad entre las
diferentes tutulaciones.
Se intentará si continua la elevada demanda hacia el titulo, tener los
listados de admitidos en el primer plazo de admision o de la forma mas
precoz posible
El comienzo de clases se iniciará lo antes posible, de acuerdo al
calendario acadèmico de la UZ

Coordinadora Junio 2017 SEP 2017 Coordinadoara y F.C.S

 6 - Directrices de la CGC para la aplicación del título
Descripción breve Justificación

 7 - Identificar aquellas acciones que supongan una modificación del diseño del título
Descripción breve Descripción ampliada Justificación Nivel

 8 - Fecha aprobación CGC
Fecha
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