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Master en Ingenieria Biomédica

1 - Acciones de mejora de cardcter académico

y seguimiento

Accion (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
Revision de los contenidos en las El curso 2016-2017 sera el tercer afio de imparticion del nuevo Plan del |Accién: Coordinadora del Diciembre |Septiembre |Coordinadora del Master
distintas asignaturas del Master Mdster en Ingenieria Biomédica. Se ha detectado en algunas Mdster y Profesores del 2016 2017
asignaturas una carga de trabajo bastante elevada y en otras falta de Mdster; Seguimiento:
definicién de temarios. Por lo que es el momento de revisar estos Coordinadora del Master
aspectos. Se van a plantear reuniones entre los profesores de las
asignaturas obligatorias (primer cuatrimestre) con los de las optativas
por especialidades (segundo cuatrimestre) para detallar contenidos y
ver las necesidades de unas y de otras. De esta manera quedaran
revisados los contenidos del Master.
2 - Acciones de mejora de caracter organizativo
Accion (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
Mejora de la coordinacién de De los informes de evaluacién de la titulacién se ha observado una falta | Accién: Coordinadora del Diciembre |Septiembre |Coordinadora del Master
asignaturas puntuales del Master de coordinacién en los seminarios de la Ultima parte (Patologia) de la Master y Profesores del 2016 2017
asignatura obligatoria “Fundamentos de Anatomia, Fisiologia, Patologia |Master; Seguimiento:
y Terapeutica”. También, se ha detectado una repeticién en los Coordinadora del Master
temarios de las asignaturas de “Nanoterapia” y “Nanodiagndstico”. Para
resolverlo se van a realizar reuniones entre el profesorado para la
puesta en comun de temarios y eliminacién del solapamiento.
3 - Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento
Propuesta (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
4 - Propuesta de acciones sobre PROFESORADO
Propuesta (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente




Motivar al profesorado a participar en |La participacién del profesorado del master en proyectos de innovacién |Accién: Coordinadora del Noviembre |Septiembre |Coordinadora del Master;
proyectos de innovacién docente docente es baja en cuanto a nimero de docentes involucrados y media | Master, Profesorado del 2016 2017 Vicerrectorado de Politica
en cuanto al nimero de proyectos, ya que suelen ser los mismos Mdster; Seguimiento: Académica
profesores los que participan en varios proyectos. Por lo tanto, conviene | Coordinadora del Master
motivar al profesorado en ese sentido y fomentar su participaciéon en
Proyectos de Innovacién Docente. Esto repercutird positivamente en la
docencia del Master.
Motivar al profesorado a participar en |La participacién del profesorado del master en cursos de formacién del |Accién: Coordinadora del Noviembre |Septiembre |Coordinadora del Master,
cursos de formacion del ICE ICE es baja en cuanto a nimero de docentes involucrados y media en Master, Profesorado del 2016 2017 ICE
cuanto al nimero de cursos realizados, ya que suelen ser los mismos Mdster; Seguimiento:
profesores los que realizan varios cursos. Por lo tanto, conviene motivar | Coordinadora del Master
al profesorado en ese sentido para un mayor aprovechamiento de la
oferta formativa del ICE, y aplicarlo posteriormente a la docencia en el
Master.
Fomentar la participacion del El plan de estudios del Master cuenta con una asignatura "Seminario Accién: Coordinadora del Noviembre |Junio 2018 |Coordinadora del Master
profesorado en el programa EXPERTIA | Interdisciplinar" en la que se invita a participar a investigadores Master, Profesorado del 2016
extranjeros de prestigio, de otros centros nacionales o expertos que Master; Seguimiento:
trabajan en empresas biomédicas. La coordinadora fomentara la Coordinadora del Master
participacion del profesorado para que inviten a sus colaboradores a dar
charlas dentro del seminario. Para ello, los profesores disponen del
programa EXPERTIA que permite incorporar la experiencia empresarial
en la formacién que se imparte en el Master.
5 - Propuestas de acciones: Otras
Propuesta (titulo) Descripcion Responsable de la accién | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
Fomentar la participacion en las La participacion en las encuestas de satisfaccion y evaluacién de la Accidn: Unidad de Calidad, |Diciembre |Julio 2017 Unidad de Calidad
encuestas de satisfaccion de la docencia es media. Pero es necesario incrementarla mas, sobre todo alumnos y profesores del 2016
titulacién y sus asignaturas mejorando y aumentando la participacién de los estudiantes. La Mdster; Seguimiento:
coordinadora fomentara la realizacién de las encuestas junto con el Coordinadora del Master
profesorado, realizando ademas su seguimiento. Se hara lo posible por
gue se incremente la participacién en las mismas, tanto de alumnos
como de profesores.
Incentivar el Programa de Movilidad En el curso 2015-2016 se ha incorporado un destino dentro del Accidn: Vicerrectorado de Noviembre |Noviembre |Vicerrectorado de
para el Master programa Erasmus +. En el préximo curso, ya se estd trabajando en Relaciones internacionales, |2016 2017 Relaciones internacionales

nuevos acuerdos para ampliar la oferta con destinos muy interesantes,
lo que favorecerd la participacidn en el programa de movilidad, tanto en
la realizacion de las asignaturas optativas como para el Trabajo Fin de
Master.

Coordinadora del Master;
Seguimiento: Coordinadora
del Master




Revisar el contenido de la Web del Se va a revisar el contenido de la Web del Master (www.masterib.es). Accion: Coordinadora del Diciembre |Julio 2017 Coordinadora del Master
Mdster Por un lado, se ha detectado falta de informacién al respecto de las Mdster; Seguimiento: 2016

practicas externas curriculares. Por otro lado, se van a actualizar la Coordinadora del Master

oferta de Trabajos Fin de Master. Y finalmente, se van a incorporarpor

opiniones y experiencias de egresados del master con el objeto de

captar la atencién de futuros candidatos a cursarlo y dar mayor

visibilidad a las aplicaciones futuras que se pueden conseguir gracias a

la formacién alcanzada tras cursar dicho master.
Realizacién de una Jornada Cero del Se realizara en el curso 16-17 una Jornada Cero de presentacion del Accidn: Coordinadora del Septiembre |Febrero Coordinadora del Master
Mdster y de presentacién de Optativas | Master para los nuevos alumnos del mismo. Se realiza justo antes de Mdster y Profesorado del 2016 2017

empezar las clases. El objetivo de esta Jornada Cero es juntar a todos Mdster; Seguimiento:

los alumnos para informarles y que resuelvan sus dudas respecto de Coordinadora del Master

cualquier aspecto del Master. A primeros de Febrero (antes de empezar

el cuatrimestre de primavera) se vuelve a hacer una Jornada de

presentacién de las optativas. El objetivo de esta segunda Jornada es

que los alumnos tengan mas informacién de las optativas y conozcan a

los profesores que las imparten. También en ella los profesores

presentaran las propuestas de Trabajo Fin de Master que tengan.
Promocién del Titulo en el &mbito El Master en Ingenieria Biomédica participara en la Jornada de Masteres |Accién: Direccidn EINA; Septiembre |Junio 2018 | Direccién EINA
universitario que se realiza en la EINA en el cuatrimestre de primavera. Esta Jornada |Coordinadora del Master; 2016

estd abierta a los estudiantes de Ingenieria y Arquitectura de la
Universidad de Zaragoza y al resto de estudiantes de la Universidad de
Zaragoza que tienen el perfil adecuado de admisién al mismo. Se
organizard una charla de egresados del Master que daradn su opinién y
experiencia.

Seguimiento: Direccién EINA
y Coordinadora del Master

6 - Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

Descripcion breve

Justificacion

7 - Identificar aquellas acciones que supongan una modificacion del disefo del titulo

Descripcion breve

Descripcion ampliada

Justificacion

Nivel

8 - Fecha aprobacion CGC

Fecha
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