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1.— Acciones de mejora de caracter académico


http://www.unizar.es

Titulo

Mejora del n° de
encuestas realizadas

Criterios de evaluacion

Actividades académicas
complementarias

Practicas
extracurriculares

Evaluacién por
asignaturas

Defensa del TFM

Descripcion

Aumentar la tasa de realizacién de encuestas tanto por parte del
alumnado como del profesorado como del PAS.

Mejora y seguimiento de los criterios de evaluaciéon

Continuar con la realizacién de actividades académicas
complementarias abiertas a la comunidad educativa que mejoren
la formacion del alumnado

Facilitar la posibilidad para que el alumnado pueda realizar
practicas extracurriculares a través de UNIVERSA

Elaborar y pilotar un sistema de evaluacion de cada asignatura 'y
del profesorado interno y externo que la imparte

Motivar al alumnado a la defensa del Trabajo de Fin de Master en
las convocatorias disponibles en su curso académico

2.— Acciones de mejora de caracter organizativo

Titulo

Coordinacién
profesorado y PAS

3.— Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento

Descripcion

Mejorar la comunicacion y coordinacion con el profesorado y el
PAS

4.— Propuesta de acciones sobre PROFESORADO

Resp. accion y
seguimiento

Coordinador
Comision de Garantia de

la Calidad

Coordinador

Coordinador

Coordinador y miembros
de la Comisién de
Garantia de la Calidad

Equipo de coordinacion

Resp. acciony
seguimiento

Coordinador

Inicio

1/1/2018

1/1/2018

1/1/2018

1/1/2018

1/2/2018

1/1/2018

Inicio

Final

1/7/2018

1/7/2018

31/12/2018

1/7/2018

31/12/2018

31/12/2018

Final

Responsable competente

Coordinador/Equipo de

coordinacion

Equipo de

coordinacién/profesorado

Equipo de coordinacion

Coordinador

Coordinador

Coordinador

Responsable competente

1/1/2017 31712/2017 Coordinador/Equipo de

coordinacién



Titulo

Coordinacién y ajuste de
contenidos

Resp. accion y
Descripcion seguimiento

Mejora de la coordinacién de profesores/as que imparten dentro ~ Coordinador
de una misma asignatura como al ajuste de los contenidos que se
imparten en algunas asignaturas para evitar solapamientos

5.— Propuestas de acciones: Otras

6.— Directrices de la CGC para la aplicacién del titulo

Inicio Final Responsable competente

1/1/2018 31/12/2018 Equipo de
coordinacién/profesorado

7.— ldentificar aquellas acciones que supongan una modificacion del diseno del titulo

8.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

12/1/2018
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