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Plan anual de innovacién y mejora — Master Universitario en Aprendizaje a lo

largo de la vida: Iniciacion a la investigacion

Curso 2016/2017

1.— Acciones de mejora de caracter académico

Titulo Descripcion Resp. accidén y seguimiento
Seminario de Ubicar en el horario dos momentos (diciembre y abril) para poder Coordinadora

aprendizajes reflexivos juntase el alumnado junto con la Coordinadora y los docentes

sobre el Master que quieran para reflexionar sobe el aprendizaje que se esta

realizando en el Master relacionandolo con la investigacion.

Encuentros de https://educacion.unizar.es/master-aprendizaje/encuentros-de- = Coordinacién
investigacion investigacion-para-el-aprendizaje
(continuidad)

Tutorias individualizadas  tutorias individualizadas con el alumnado para un seguimiento Coordinacién
de seguimiento de mas personal/profesional, ya que pensamos que un
itinerario en el Master acompanamiento mas personalizado ayuda a que el alumnado se

sienta mas mediado y mejore sus aprendizajes

2.— Acciones de mejora de caracter organizativo

Inicio

Diciembre
2017

Febrero
2018/2019

Octubre
2017

Final

Abril 2018

Julio

2018/2019

Septiembre
2018

Responsable competente

Coordinacion y Comision
de Garantias del Master

Coordinaciény
profesorado del Master

Coordinacion


http://www.unizar.es

Titulo Descripcion Resp. accién y seguimiento Inicio Final
Difusién. Creacion de un Creacién de esta red comunicativa para que el alumnado unavezala  Coordinacién y Delegado Diciembre Julio
grupo de Telegram semana comente que ha aprendido en el Master. Sélo una vez y sélo estudiantil del Master 2017 2018

con metareflexiones constructivas sobre el Master.

Motivacioén a las Se motivara al alumnado y demas agentes educativos a que puedan Coordinacién, profesorado, Diciembre Julio
evaluaciones de Titulacién  responder a las encuestas de valoracién de cara a un mejor Comisién de Garantias 2017 2018
seguimiento e informes de la Titulacion.

3.— Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento

Titulo Descripcion Resp. accién y seguimiento Inicio Final
Elaboracion de materiales = Se fomentara la elaboracion de materiales docentes de las Coordinacion Enero Septiembre
de aprendizaje autbnomo  asignaturas que puedan ser utilizados de forma auténoma por los 2018 2018
estudiantes en aras a facilitar la semipresencialidad de las
ensenanzas.

Tutorizacién de alumnado  Se propone al profesorado que puedan ser tutores de alumnado del ~ Coordinacién y responsable Enero Diciembre
Master durante el curso del Plan de Orientacion de 2018 2018
la Facultad

4.— Propuesta de acciones sobre PROFESORADO

Titulo Descripcion Resp. accidén y seguimiento Inicio Final
Seminarios reflexivos entre = Realizar seminarios dialdgicos a lo largo del master voluntarios para que Coordinacién y Comision Febrero Abril
docentes y alumnado los alumnos expresen sus experiencias de aprendizaje. de Garantias del Master 2018 2018
dentro de los Encuentros

de Inve

5.— Propuestas de acciones: Otras

Responsable competente

Coordinacién y Delegado
estudiantil del Master

Coordinacion

Responsable competente

Presidente de la Comisién
de Garantia de la Calidad

Coordinacion

Responsable competente

Coordinacion



Titulo Descripcién Resp. accién y seguimiento

Indagando en egresados cuestionario de alumnado que ya ha finalizado el Master para saber  Coordinacion
para mejorar en qué areas de aprendizaje y profesionales ha aplicado o esta
aplicando las competencias que consiguio en el Master.

Mentoring Alumnado ya egresado del master que acomparfie a alumnado nuevo  Coordinacion y Delegado
del estudio via RRSS estudiantil del Master

6.— Directrices de la CGC para la aplicacién del titulo

Inicio

Enero
2018

Enero
2018

Final

Julio 2018

Septiembre
2018

Responsable competente
Coordinacién y Comisién

de Garantias del Master

Coordinacién y Delegado
estudiantil del Master

7.— ldentificar aquellas acciones que supongan una modificacion del diseno del titulo

8.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

14 diciembre 2017
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