
Plan anual de innovación y mejora — Máster Universitario en Historia
Contemporánea

Curso 2016/2017

1.— Acciones de mejora de carácter académico

2.— Acciones de mejora de carácter organizativo

3.— Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento

4.— Propuesta de acciones sobre PROFESORADO

5.— Propuestas de acciones: Otras

Título Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable competente

Establecer procedimiento
de incorporación de
alumnos desde el Máster
Secundaria

Establecer un procedimiento de incorporación a los másteres
académicos desde los másteres profesionalizantes, particularmente
desde el Máster de Formación del Profesorado.

Coordinadora del Máster Septiembre
de 2017

Junio
de
2018

Vicerrectorado de Política
Académica. Consejo de
Gobierno de la UZ

http://www.unizar.es


6.— Directrices de la CGC para la aplicación del título

7.— Identificar aquellas acciones que supongan una modificación del diseño del título

8.— Fecha aprobación CGC

Fecha

23/01/2018
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