
Plan anual de innovación y mejora — Máster Universitario en Iniciación a la Investigación en Ciencias de la
Enfermería

Curso 2017/2018

0.— Acciones de mejora de carácter académico y organizativo que NO supongan modificación del plan de estudios o de
la Memoria de Verificación

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Sesiones de preparación de
documentos para la participación
en sesiones científicas

Los trabajos realizados para la evaluación de las asignaturas del master, serán adaptados y
preparados por los alumnos y con la autorización de los profesores responsables, para su
publicación en revistas científicas, como comunicaciones en Jornadas, Congresos o
reuniones científicas.

Coordinadora de la Titulación
Profesor: Fernando Urcola, Mª
Pilar Goñi

curso
2018-
19

curso
2019-
20

Comisión de evaluación del
Master

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Ampliación de salas de
informática

La ampliación de salas de informática y los equipos, nos permitiría mayor disponibilidad de
horarios para la organización del Master ya que compartimos 12 ordenadores con todos
los alumnos de la facultad.

equipo Decanal 2019 Decanato, Gerencia

Equipamiento y soporte técnico
on-line

Crear infraestructura y equipamiento material y técnico para realizar el máster en
modalidad semipresencial.

Coordinadora de la titulación
Equipo Decanal

2019 Gerencia Vicerrectorado

http://www.unizar.es


2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

cursos de formación en docencia
semipresencial y on-line

Cursos para el profesorado del master y colaboradores sobre infraestrucura. organización,
evaluación y técnicas de docencia semipresencial y on-line

coordinadora del master 2020 vicerrectorado

3.— Propuestas de acciones: Otras

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Movilidad de estudiantes y
profesores

Crear y desarrollar un programa becado de movilidad para el estudiante de master y
profesorado en centros de investigación. Este programa podría desarrollar al mismo
tiempo, estancias prácticas en centros o institutos de investigación relacionados con las
ciencias de la salud.

Coordinador Decanato 2020 Decanato

4.— Directrices de la CGC para la aplicación del título

5.— Acciones de mejora que supongan una modificación del diseño del título y de su Memoria de Verificación.

6.— Fecha aprobación CGC

Fecha

14/2/2019
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